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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BACAU

Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacdu functioneaza ca institutie publica de specialitate
in subordinea Consiliului Local al Municipiului Bacau, cu personalitate juridica, in conformitate cu art.
113 din Legea 292/2011 a asistentei sociale si Hotararea Guvernului nr. 797/2017, privind aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal.

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacdu realizeaza masurile de asistenta sociala in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
precum si a oricdror persoane aflate in nevoie In conformitate cu legislatia in vigoare.

Conform Organigramei si a Statului de Functii al Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau, aprobate prin H.C.L. nr. 226/11.07.2024, numarul total de posturi aprobate este de 695, respectiv :

141 posturi - aparatul propriu, sunt ocupate 92 posturi (din care 2 salariati cu contractul
individual de munca suspendat - concediu crestere copil), un contract individual de munca
pe perioada determinatd, active fiind 93 posturi.

554 posturi - asistenti personali pentru persoane cu handicap, la data de 31.12.2025, au fost
ocupate un numar de 553 posturi.

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau se organizeaza si functioneaza pe baza
urmatoarelor principii:

solidaritatea  sociala, potrivit careia  comunitatea participa la  sprijinirea
persoanelor care nu isi pot asigura nevoile sociale;

respectarea demnititii umane, potrivit cdreia fiecdrei persoane 11 este garantata
dezvoltarea libera si deplina a personalitatii;

universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala,
in conditiile prevazute de lege;

parteneriatul, potrivit cdruia institutiile publice si organizatiile societdtii civile
coopereaza in vederea organizarii si dezvoltarii serviciilor sociale.

Pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care se organizeaza, Directia de Asistenta Sociala
indeplineste urmatoarele functii:

de strategie - prin care asigura fundamentarea, elaborarea si supunerea spre
aprobare Consiliului Local Bacdu a strategiei municipale de asistenta sociala;

de organizare - prin care stabileste si aplica masurile de protectie si asistenta
sociala;

de administrare - prin care asigura gestionarea bunurilor din domeniul public
si privat al municipiului, date in administrare sau in folosinta;

de control - prin care exercita controlul asupra modului in care sunt respectate
si promovate de catre institutiile publice si celelalte persoane juridice, drepturile persoanelor
dependente din punct de vedere social si al starii de sanatate;

de reprezentare - prin care reprezintd autoritatea administratiei publice municipale in
relatiile cu alte institutii si autoritati publice;

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau este coordonatd de Primarul Municipiului Bacau
si are ca obiect principal de activitate Infaptuirea masurilor de protectie si asistenta sociala adoptate de catre
Consiliul Local al Municipiului Bacdu pentru protejarea persoanelor care datorita unor motive de natura



economica, fizica, psihica sau sociala nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte
propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.



COMPARTIMENT PROTECTIA COPILULUI

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI
Obiectivele specifice in conformitate cu prevederile legislative in domeniul protectiei copilului au fost

de desfasurare a activitatii de identificare, monitorizare a familiilor si copiilor aflati in dificultate, de

prevenire a situatiilor de risc, de prevenire a abandonului si separarii copilului de familia sa, de reintegrare
a copilului in familie, precum si alte actiuni care vizeaza respectarea drepturilor copilului.

In acest scop activitatea specialistilor din cadrul Compartimentului Protectia Copilului este centrati
pe urmatoarele aspecte:

identificarea si inregistrarea in Observatorul national al copilului a tuturor copiilor aflati in risc de
separare de familie si a familiilor cu copii aflate in situatii de vulnerabilitate

Asigurarea consilierii si informarii familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

Vizitarea periodica la domiciliu a familiilor si copiilor care beneficiaza de servicii si prestatii si
evaluarea din punct de vedere social, psihologic, medical si legal a situatiei acestora, pe baza unui
formular de ancheti sociali si a unei adrese ;

Intocmirea planurilor de servicii atat pentru copiii aflati in dificultate in vederea prevenirii
abandonului sau a instituirii unei masuri de protectie cat si pentru familiile copiilor care sunt
reintegrati in familie;

Urmarirea evolutiei dezvoltarii copilului (monitorizare postreintegrare) si a modului in care
parintii acestuia 1si exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masurd de protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa;

Interventia pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a
nasterii acestuia;

Promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (plasament la familia extinsa sau
la familia substitut), precum si prin noile tipuri de servicii complementare care intervin in sprijinul
copilului si al familiei sale;

fenomenelor care determina intrarea copilului in dificultate;

Consilierea parintilor in vederea notificarii intentiei de a pleca la lucru in strainatate) si ai
caror copii raman in grija altor persoane ( rude pana la gradul III ) si indrumarea acestora in vederea
desemnarii unei persoane in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare ;

Realizarea fiselor de observatie, a rapoartelor de monitorizare, a fiselor de identificare a riscurilor,
in vederea monitorizarii modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca
in strainatate si serviciile de care acestia pot beneficia

intocmirea anchetelor sociale, Monitorizarea Planului de Abilitare Reabilitare pentru copiii
din familie si implicit incheierea contractului cu familia pentru copilul cu dizabilitéti astfel incat
furnizarea serviciilor si interventiilor pentru copilul cu dizabilitéti si/sau CES, familie/reprezentant
legal si alte persoane importante pentru copil sa se realizeze in mod integrat iar copilul sa
beneficieze in mod real de acestea si adecvat dezvoltarii sale.

intocmirea anchetelor sociale pentru copilul cu cerinte educationale speciale

intrunirea Consiliului Comunitar Consultativ pentru dezbaterea cazurilor intrate in atentia
compartimentului

Monitorizarea mentinerilor relatiilor personale a minorului cu périntele la care nu locuieste in
mod statornic ( conform legislatiei in vigoare)

In conformitate cu aceste obiective in evidentele Compartimentului Protectia Copilului figurau un

numar de 1190 cazuri.



Pentru indeplinirea obiectivelor prezentate si pentru asigurarea celor mai bune servicii primare pe
parcursul anului 2025 s-au derulat o serie de activitati in functie de nevoile identificate astfel:

Intocmirea de anchete sociale/ rapoarte de monitorizare a evolutiei dezvoltarii fizice, psihice,
morale si sociale in urma deplasarilor 1n teren pentru copiii aflati in dificultate la solicitarea
institutiilor sau din oficiu — 626 anchete realizate si 1625 documente intocmite

Intocmirea de rapoarte de reevaluare a imprejuririlor care au dus la instituirea masurii de
protectie pentru minori si pentru minorii care au fost reintegrati in familie — 430 rapoarte
Intocmirea de adrese corespondenti institutii/corespondenti petenti — 905 documente
intocmite

Intocmirea de anchete sociale pentru evaluarea medicala a copiilor —359 anchete sociale
Monitorizarea planului de abilitare reabilitare pentru copiii cu dizabilitati — 1188 rapoarte
intocmite

Incheierea contractelor cu familia copilului cu dizabilitati — 359 contracte

Intocmirea anchetelor sociale pentru CES- 256 anchete sociale redactate

Fisa trimestriald de monitorizare in domeniul protectiei drepturilor copilului transmisa catre
DGASPC Bacau

Rapoarte de monitorizare a copiilor aflati in tuteld transmise catre AJPIS Bacau — 30
Beneficiari

Observatorul Copilului- 326 cazuri recenzate in 2025

Copii plasati in sistemul de protectie - 16 copii

Copii aflati in risc de separare de parinti- 260 copii pentru s-au Intocmit planuri de servicii
Victime ale violentei domestice — 58 de cazuri

Mame minore- 2 cazuri

Pentru Intocmirea acestor documente a fost necesara deplasarea in teren pentru verificarea situatiei

semnalate si prelucrarea datelor si informatiilor cuprinse in cerere si documentele anexate, culegerea de

informatii cu privire la persoana/familia evaluata, informarea si consilierea persoanei/familiei evaluate cu

privire la situatiile de risc identificate conform fisei de observatie si de identificare a riscurilor.

2. DIFICULTATI INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA:

Numarul de personal nu acoperd volumul activitétii desfasurate

Activitatea de prevenire presupune acordarea unor servicii adaptate nevoilor beneficiarilor, insa
serviciile primare oferite de catre DAS in conformitate cu legislatia existenta n vigoare, nu
satisfac realitatea sociala;

Familia nu colaboreaza cu DAS;

Oferire de servicii alternative institutionalizarii;

Contextul cauzat de situatia economica actuala

OBIECTIVELE COMPARTIMENTULUI PROTECTIA COPILULUI PENTRU ANUL

2026

v

Continuarea activititii specifice compartimentului - in conformitate cu prevederile

legislative in domeniul protectiei copilului,

v

v

Implementarea Legii 156/2023 la nivelul municipiului Bacau si inregistrarea tuturor copiilor
aflati in situatie de risc ( implementarea modulului informatic Observatorul copilului)
Oferirea de servicii destinate mentinerii copilului in familie, asigurarea bunastarii vietii

tuturor copiilor Intr-un mediu comunitar, familial, sdnatos si functional

v' Oferire de servicii alternative institutionalizarii.



SERVICIUL PERSOANE VARSTNICE SI CU
HANDICAP

GRUPURI TINTA:

1.

persoane varstnice

persoane cu handicap;

persoane aflate 1n centre rezidentiale de recuperare si reabilitare sau persoane cu dizabilitati care solicita
internarea Intr-un centru;

asistenti personali si reprezentantii legali ai persoanelor cu handicap grav;

persoane varstnice aflate in situatie de risc ce solicitd internare In Caminul pentru Persoane Varstnice
Bacadu sau in cdmine de batrani private;

persoane varstnice, fara sustinatori legali ce necesita servicii de Ingrijire la domiciliu;

persoane adulte, incadrate sau nu intr-un grad de handicap, cu probleme psihice, ce locuiesc singure si
nu au sprijinul familiei largite;

persoane varstnice sau persoane adulte cu handicap ce sunt persoane fara adapost.

OBIECTUL ACTIVITATILI:

efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele cu probleme de sanatate care urmeaza sa fie incadrate
in grad de handicap sau pentru persoanele care sunt deja incadrate in grad de handicap grav, accentuat,
mediu sau usor si urmeaza a fi reevaluate de catre Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap
pentru Adulti,

efectuarea anchetelor sociale in vederea internarii persoanelor varstnice intr-un centru de recuperare si
reabilitare din judetul Bacau sau reevaluarea situatiei socio-materiale a persoanelor deja internate,
efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele varstnice care solicita internarea in Caminul pentru
Persoane Varstnice Bacau,

intocmirea dosarelor de acordare a indemnizatiei de insotitor pentru persoanele incadrate in gradul “
grav cu asistent personal” sau pentru reprezentantii lor legali,

intocmirea documentelor necesare si elaborarea de propuneri sau nu, in vederea angajarii ca asistent
personal pentru persoana incadrata in gradul de handicap “grav cu asistent personal”,

monitorizarea pe teren, la domiciliul persoanelor cu handicap a activitatii asistentilor personali, angajati
ai institutiei noastre,

centralizarea lunara a rapoartelor de activitate depuse de asistentii personali,

monitorizarea pe teren a persoanelor beneficiare de indemnizatie de insotitor, pentru a identifica orice
schimbare intervenita n situatia lor socio-juridica,

efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele aflate in situatie de risc in vederea includerii in
programul de ingrijire la domiciliu 1n colaborare cu organizatiile non-guvernamentale,

efectuarea anchetelor sociale, in urma solicitarii cdminelor private, pentru beneficiarii ce urmeaza sa se
interneze in camin sau sunt deja internati,

aplicarea Ordinului 2489/2023 privind managementul de caz pentru persoanele varstnice de la nivelul
mun. Bacau,

efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele varstnice care se externeaza din caminele de batrani
private pentru a li se acorda alte tipuri de servicii socio-medicale existente la nivel de municipiu,
efectuarea anchetelor sociale solicitate de Casa Judeteana de Pensii pentru persoanele care doresc sa se
pensioneze pe caz de boala,

identificarea masurilor de protectie sociald pentru persoanele fara adapost, de pe raza mun. Bacau



e cfectuarea anchetelor sociale pentru persoanele adulte, cu probleme psihice sau persoane varstnice, a
caror situatie a fost sesizata de asociatiile de proprietari sau vecini pentru identificarea unei masuri de
protectie sociala,

e preluarea si identificarea de servicii specializate pentru persoanele varstnice, victime ale violentel
domestice

e solutionarea sesizarilor efectuate de diferite institutii precum si tehnoredactarea raspunsurilor,

e organizarea sesiunilor de instruire pentru asistentii personali, angajati ai institutiei noastre, conform
legislatiei in vigoare.

3. ACTIVITATI DESFASURATE iN ANUL 2025:
1. efectuarea unui numar de 1903 anchete sociale in vederea completdrii dosarului depus la Directia
Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bacau pentru evaluarea si reevaluarea medicala a
persoanei, in vederea obtinerii unui grad de handicap, pentru a beneficia de facilitati, conform legislatiei in
vigoare;
2. efectuarea unui numar de 120 anchete sociale in vederea reevaludrii situatiei socio-medicale a
persoanelor internate in centrele de recuperare si reabilitare din judet, pentru reintegrarea in familie sau pentru
completarea dosarelor depuse la Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului pentru
internarea persoanelor cu handicap 1n centre de recuperare si reabilitare din judetul Bacau;
3. efectuarea a 106 fise de evaluare medico-socio-profesionald necesare la Casa Judeteana de
Pensii pentru persoanele care doresc sa se pensioneze pe caz de boala,
4. efectuarea anchetelor sociale si intocmirea documentatiei necesare pentru Intocmirea sau prelungirea
contractelor de munca a unui nr de 214 asistenti personali angajati de catre Directia de Asistenta Sociala
Bacau.
5. intocmirea a 585 dosare noi de indemnizatie de insotitor pentru persoanele cu handicap grav sau
reprezentantii lor legali (tutore) conform Legii 448/2006
6. pregatirea documentatiei pentru incetarea a 292 dosare de indemnizatie de insotitor in urma schimbarii
domiciliului in alt judet, incadrarea intr-un alt grad de handicap, décesul persoanei cu handicap,
7. efectuarea a 91 anchete sociale in urma solicitarii persoanelor varstnice de a se interna in Caminul
Pentru Persoane Varstnice Bacau,
8. ecfectuarea a 155 anchete sociale in urma solicitarii persoanelor varstnice de a se interna in centre
rezidentiale private,
9. au fost efectuate 41 anchete sociale pentru includerea in programul de ingrijire la domiciliu de
catre FSC Bacau,
10. au fost preluate persoanele varstnice aflate in situatie de risc, la nivelul comunitatii si intocmite
45 dosare pe managementul de caz,
11. intocmirea raspunsurilor in scris la 94 sesizari cu privire la sitatia de risc in care se afla
persoanele varstnice, sesizari intocmite de persoane sau institutii de stat sau private, cum ar fi
Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Politia Municipiului Bacau, Spitalul Judetean
de Urgentd Bacau, organizatii nonguvernamentale, asociatii de proprietari,
12. verificarea activitdfii asistentilor personali angajati permanent, la locul de munca, respectiv
domiciliul persoanei cu handicap grav prin intocmirea fiselor de monitorizare,
13. actualizarea dosarelor persoanelor cu handicap grav sau a reprezentantilor legali ai acestora consemnand
modificarile cuvenite, respectiv:

e schimbarea domiciliului bolnavului;

schimbarea domiciliului reprezentantului legal;

schimbarea privind starea civild a reprezentantului legal sau persoanei cu handicap;

schimbarea optiunii persoanei cu handicap grav cu privire la modul de acordare a indemnizatiei de

nsotitor (mandat sau card);
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14. intocmirea lunara de catre fiecare inspector a listelor cu beneficiarii indemnizatiei de insotitor si
verificarea statelor de plata ale acestora.

15. intocmirea raspunsurilor in scris la 48 sesizari ale unor persoane sau institutii de stat sau private,
cum ar fi Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, Politia Municipiului Bacau,
Primaria Municipiului Bacau, organizatii nonguvernamentale, asociatii de proprietari cu privire la
situatia persoanelor adulte cu dizabilitati aflate in situatie de risc.

4. ACTIVITATI PROPUSE SI NEREALIZATE iN ANUL 2025

institutionalizarea persoanelor adulte cu probleme psihice ce locuiesc singure si nu au sustinatori
legali deoarece la nivelul municipiului nu exista centre specializate iar DGASPC Bacau a intrat
in proces de restructurare/reorganizare, conform adreselor primite,

lipsa serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice si persoanele cu handicap
de la nivelul municipiului Bacdu cu venituri mici, ce necesitd servicii socio-medicale
specializate in mediul ambiant,

imposibilitatea de a mentine persoana varstnica in mediul familial deoarece copiii acestora
pleaca la munca in strdinatate si nu are cine sa ii ingrijeasca,

angajarea de ingrijitori informali, conform legislatiei in vigoare.

5. ACTIVITATI REALIZATE iN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE

Desemnarea managerilor de caz pentru furnizorii de servicii sociale private,

Preluarea persoanelor varstnice In procesul de management de caz,

Intocmirea de registre fizice sau registre in format electronic pentru centralizarea persoanelor
varstnice aflate in situatie de risc,

Intocmirea procedurilor de lucru, conform Ordinului 2489/2023 privind standardele minime de
calitate pentru managementul de caz,

Incheierea de contracte de colaborare cu furnizorii de servicii sociale private care acorda servicii
socio-medicale persoanelor varstnice la domiciliu sau in sistem rezidential,

Monitorizarea tuturor asistentilor personali,

Avizarea Planurilor de Urgenta elaborate de furnizorii de servicii sociale private, ce acorda
servicii persoanelor varstnice.

ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL 2026

Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu furnizorii de servicii sociale, ce acorda servicii
persoanelor varstnice, pentru aplicarea Ordinului 2489/2023 privind managementul de caz,
Identificarea sau dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitatii sociale a persoanei varstnice sau a
persoanei cu dizabilitdti, in mediul propriu de viatd, familial 1 comunitar.

Respectarea conventiilor de parteneriat incheiate cu alti furnizori de servicii sociale.
Determinarea implicarii familiei persoanelor varstnice si persoanelor cu handicap in procesul de
furnizare a serviciilor sociale.

Colaborarea cu asistentii medicali comunitari pentru formarea de echipe multidiciplinare in
solutionarea cazurilor sociale identificate la nivelul comunitatii.

Acordarea de servicii profesioniste cu personal specializat Tn domeniul asistentei sociale,
psihologie.

Monitorizarea activitatii asistentilor personali, la domiciliul persoanei cu handicap, aflati in
evidenta institutiei.



Monitorizarea persoanelor beneficiare de indemnizatie de insotitor.

Aplicarea Ordinului 1218/2019 privind managementul de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati prin identificarea de servicii sociale pentru prevenirea si depdsirea unor situatii de
dificultate, vulnerabilitate sau dependentd 1n scopul pastrdrii autonomiei persoanelor cu
handicap la domiciliu.

Protectia sociala a persoanelor cu handicap in scopul prevenirii marginalizarii si excluziunii
sociale.

Promovarea serviciilor de ingrijire si recuperare la domiciliul persoanelor cu handicap
nedeplasabile ca o alternativa la sistemul rezidential.

Sensibilizarea si informarea populatiei cu privire la serviciile sociale acordate de catre Directia
de Asistenta Sociald prin Serviciul Persoane Varstnice si cu Handicap.

Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum si a cauzelor care au generat
vulnerabilitate si nevoie sociala.

Includerea persoanelor in varsta aflate in situatia de dependentd socio-medicala In programele
de ingrijire la domiciliu desfasurate in parteneriat cu ONG-uri.

Orientarea persoanelor varstnice catre centrele de zi sau servicii de Ingrijire la domiciliu
furnizate de ong-uri.

Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovarii protectiei persoanelor cu
handicap dar si a persoanelor varstnice.

PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA

Personal insuficient in proportie cu numarul cazurilor sociale care sunt in permanenta crestere,
Modificari legislative care aduc atributii noi in domeniul persoanelor varstnice,

Serviciile de ingrijire la domiciliu desfasurate de ong-uri la nivelul municipiului Bacdu sunt
insuficiente in proportie cu numarul persoanelor varstnice ce necesita servicii socio-medicale,
Lipsa unui centru medico-social pentru persoanele adulte cu probleme psihice ce nu detin
locuinta sau locuiesc singure si nu au sustindtori legali,

In urma reorganizarii centrelor din subordinea DGASPC Bacau, persoanele adulte, incadrate
intr-un grad de handicap, nu mai pot fi internate intr-un centru de recuperare si reabilitare din
judet, ceea ce duce la imposibilitatea de a oferi servicii specializate acestei categorii vulnerabile

Lipsa personalului specializat in domeniul asistentei sociale.
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COMPARTIMENT ALOCATII SI INDEMNIZATII
PENTRU CRESTEREA COPILULUI

COMPARTIMENTUL ALOCATII SI INDEMNIZATII PENTRU CRESTEREA COPILULUI
functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacdu, avand ca obiect principal de
activitate aplicarea prevederilor: O.U.G. nr.111/2010 si H.G. nr. 52/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, Legea nr.61/1993, si HG
nr.577/2008, cu modificarile si completdrile ulterioare privind alocatia de stat pentru copii, H.C.L.
nr.170/2024 privind acordarea unui ajutor financiar familiilor pentru plata serviciilor educationale prestate
de o unitate de educatia timpurie antreprescolard in sistem privat sau a indemnizatiei destinata cresterii
nepotului/nepotilor st HCL nr.35/2022 privind acordarea unui stimulent financiar pentru nou-ndscuti dar
si activitati aditionale, cu caracter social.

1. ACTIVITATILE COMPARTIMENTULUI ALOCATII SI INDEMNIZATII PENTRU
CRESTEREA COPILULUI IANUARIE- DECEMBRIE 2025:

a. Primirea si verificarea dosarelor in vederea acordarii de beneficii sociale:

Nr. DENUMIRE AJUTOR Nr. dosare/
Crt. nr beneficiari
1. Alocatie de stat 1293 dosare

2. Indemnizatii pentru cresterea
copilului/ Stimulent de 1346 deosare
insertie
3. Stimulent financiar pentru 120 dosare
nou- nascuti
4. Ajutor financiar pentru plata 46 dosare
serviciilor de cresa si
indemnizatie bunici

b. Efectuarea in teren de anchete sociale pentru diferitele motive ale solicitantilor cum ar fi:
e cfectuarea de anchete sociale pentru acordarea de burse sociale/bani de liceu-12 anchete;
e cfectuarea de anchete sociale pentru mentinerea acordarii ajutorului financiar pentru

plata serviciilor de cresa si indemnizatie bunici - 21 anchete

e anchete sociale privind schimbarea titularului alocatiei de stat - 3 anchete

c. Intocmirea raspunsurilor pentru petenti, conform legislatiei in vigoare, in termen legal;
sesizarea in scris, respectiv redirectionarea petitiilor in conformitate cu prevederile legale,
catre institutiile de competenta, acolo unde este cazul — 180 raspunsuri ;

d. Intocmirea si eliberarea adeverintelor urmare a solicitarilor -10 adeverinte;

e. Intocmirea situatiei lunare pentru plata alocatiei de stat si indemnizatiei de crestere pentru
a fi inaintate catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Bacau.

2. OBIECTIVELE COMPARTIMENTULUI ALOCATII SI INDEMNIZATII PENTRU
CRESTEREA COPILULUI ANUL 2026:
e consilierea persoanelor cu privire la prestatiile sociale de care pot beneficia;
e informarea solicitantului cu privire la actele necesare pentru acordarea, alocatiei de
stat, indemnizatiei de crestere a copilului, stimulentului de insertie, a indemnizatiei de
crestere pentru copiii cu handicap, ajutorului lunar pentru persoanele cu dizabilitate.
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COMPARTIMENT VENIT MINIM DE INCLUZIUNE

Compartimentul Venit Minim de Incluziune functioneazd in cadrul Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Bacau avand ca obiect principal de activitate: protejarea persoanelor singure sau a familiilor care, din
cauza unor factori de naturd economicd, psihicd, fizicd sau sociald nu-si pot asigura singure nevoile sociale,
incadrandu-se astfel in categoria persoanelor marginalizate social.

In completarea legilor cu caracter general privind domeniul asistentei sociale —Legea nr.292/2011 privind
sistemul national de asistenta sociald — Compartimentul Venit Minim de Incluziune presupune in principal, aplicarea
prevederilor Legii.nr.196/2016 — actualizata - privind venitul minim de incluziune actualizata, Legii 248 /2015
privind stimularea participarii In Invatdmantul prescolar, OUG NR. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie pentru consumatorul vulnerabil , O.U.G. nr. 15/2022 privind acordarea de sprijin si asistentd umanitara de
catre statul roman cetéatenilor straini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat

din Ucraina.

1. ACTIVITATILE COMPARTIMENTUL VENIT MINIM DE INCLUZIUNE
IANUARIE- DECEMBRIE 2025:

a) Primirea si verificarea dosarelor in vederea acordarii de beneficii sociale.:

Nr. DENUMIRE AJUTOR Nr. dosare/

Crt. nr beneficiari
1. Venit Minim de Incluziune 519 dosare
2. Ajutor incalzire 1605 dosare

Electric si combustibili solizi sau petrolieri

3. Decontarea cheltuielilor cu hrana si cazarea 2/ cereri
cetdtenilor strdini proveniti din zona conflictului

armat din Ucraina

4. Ajutor urgenta 57 dosare
5. Stimulentul educational 334/tichete
6. Masa cantina 80 persoane lunar

b) Efectuarea in teren de anchete sociale pentru diferitele motive ale solicitantilor cum ar fi:

e intocmirea si verificarea dosarelor pentru mentinerea in plata si efectuarea verificarilor
in teren, pentru acordarea venitului minim de incluziune in baza Legii 196/2016 - 1019
fise de teren;

e cfectuarea de anchete sociale pentru acordarea masei la cantina -128 anchete;

e anchete sociale privind acordarea ajutorului financiar - 82 anchete;

e iIntocmirea anchetelor sociale solicitate de A.J.P.I.S. Bacau -18 anchete;

e anchete sociale Intocmite pentru declaratia de intretinere pentru Germania-16 anchete;
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2026:

e anchetei sociale intocmite acordarea bursei pentru studenti-27 anchete;
e intocmirea anchetei sociale pentru acordarea locuintei sociale- 45 anchete.

¢) Intocmirea raspunsurilor pentru petenti, conform legislatiei in vigoare, in termen legal;
sesizarea in scris, respectiv redirectionarea petitiilor in conformitate cu prevederile legale,
catre institutiile de competenta, acolo unde este cazul — 147 anchete/raspunsuri.

d) Verificarea dosarelor pentru mentinerea in platad si eliberarea lunara a tichetelor sociale
(stimulentului educational) — 34 dosare;

e) Primirea cererilor pentru acordarea tichetului electronic pentru energie - 562 cereri;

f) Intocmirea si eliberarea adeverintelor urmare a solicitarilor - 420 adeverinte/trimiteri.

2. OBIECTIVELE COMPARTIMENTULUI VENIT MINIM DE INCLUZIUNE PE ANUL

instituirea unor prestatii si servicii sociale, adaptate nevoilor persoanelor marginalizate social;
realizarea unui circuit informational unitar si eficient care sa serveasca interesului persoanelor
marginalizate social;

implicarea in procesul de formare si comunicare destinat persoanelor marginalizate social;

promovarea accesului la serviciile necesare pentru a sustine integrarea sociala si pentru a preveni
izolarea si separarea de comunitate a persoanelor marginalizate social;

consilierea persoanelor cu privire la beneficiile sociale.
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SERVICIUL COMUNITAR INTEGRAT

SERVICIUL COMUNITAR INTEGRAT s-a infiintat in structura institutiei in luna iulie 2024 in
urma reorganizarii. Serviciul Comunitar Integrat are urmatoarea structura de personal:

- 1 post sef serviciu - ocupat

- 5 posturi asistent medical comunitar — 3 ocupate

- 5 posturi asistent social — 2 ocupate

Activitatile SCI au in vedere si sustenabilitatea proiectului ,,Romania pentru fiecare copil,, si
implementarea Planului de Actiune al Initiativei Localitate Prietend a Copiilor la nivelul municipiului
Bacau.

S-au desfasurat activitdti pe diverse teme la sala de la Insula de Agrement, in scoli si licee de catre
echipa Serviciului Comunitar Integrat si/sau impreunad cu alti specialisti (DSP — Compartiment Promovarea
Sanatatii, Politia Locald, Cabinetul de Planificare Familiala din cadrul SJU) dedicate imbunatatirii sanatatii
fizice, emotionale si starii sociale a copiilor din comunitate, abordand teme esentiale precum:

a) Sandtatea mintald si modul in care sunt afectati de bullying, de tranzitia dificila de la gimnaziu

la liceu, precum si de expunerea la droguri sau alte substante si la ecrane si retele de socializare;

b) Importanta deprinderilor simple precum igiena orala sau alimentatia corectd, ca parte a sdnatatii

generale;

c) Necesitatea educatiei sexuale si rolului sdnatatii sub toate formele sale in viata tinerilor.

vaccinare, prim-ajutor: manevra Heimlich, alimentatie sandtoasa, zile speciale: diabet, cancer, testare
consum de alcool - 61 activitati — aprox.1500 beneficiari. Scop: preventie, constientizare, ajutor pentru
parinti.

SANATATE MINTALA: bullying, ciberbullying, tranzitia dificild gimnaziu-liceu: Jurnalul unui
boboc — ce simt, ce gandesc, ce pot face, pericolul expunerii prelungite la ecrane/retele sociale, alcool,
droguri si alte substante - 84 activititi — aprox. 1700 beneficiari. Scop: constientizarea, preventia si
sustinerea unui stil de viata echilibrat, punand accent pe prevenirea riscurilor si dezvoltarea personala.

SOCIO-EDUCATIONAL: zile speciale: drepturile copilului, constientizare autism, persoane cu
dizabilitati, socializare, petrecere timp liber, ateliere hand made, vizite muzee : Vivariu, educatie rutiera,
distribuire pliante CCI pentru promovare in comunitate. 80 activitati — aprox. 1500 beneficiari. Scop:
integrarea persoanelor cu dizabilitati, nondiscriminarea, activititi de dezvoltare a motricitatii fine,
creativitdtii si ingeniozitatii, dezvoltarea valorilor morale si sociale.

e Continuarea acordarii PMS prin colaborarea Serviciului Comunitar Integrat cu celelalte

compartimente din cadrul institutiei: Protectia Copilului, Venit Minim de Incluziune, Persoane
Varstnice si Persoane cu Handicap;

e 1In perioada septembrie-decembrie 2025 echipa SCI a realizat reevaluarea cazurilor din
Observatorul Copilului, prin deplasarea pe teren si intocmirea a 91 chestionare in platforma.

e In perioada august-octombrie 2025 am colaborat cu insp.spec. Mihai Buganu pentru
completarea cererii de finantare depusa in cadrul Programului de Cooperare Elvetiano-Roman -
,Implementarea Serviciilor Comunitare Integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase
selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezentd ridicatd a cetatenilor defavorizati de
etnie roma,,. Am participat si la organizarea Focus-grupurilor si a interviurilor Tn comunitate Tn
vederea realizarii Raportului de diagnoza sociala 2025 si Planului de dezvoltare a serviciilor
sociale ale DAS Bacau pentru perioada 2025-2030, aprobat prin HCL nr.442/23.10.2025, ca
documente obligatorii la cererea de finantare;
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e Avand in vedere Planul de actiune ILPC municipiul Bacdu aprobat prin HCL nr. 5/19.01.2024
s-a urmadrit indeplinirea acestuia prin atingerea indicatorilor stabiliti, inclusiv prin desfagurarea
activitatilor in cadrul SCI;

e In perioada 9-15 iunie 2025 prin asistentii medicali comunitari am participat la Saptimana
testarii consumului personal de alcool — test AUDIT,, prin inregistrarea institutiei ca centru de
testare. S-au realizat teste si informari la sediul institutiei (colegi, beneficiari) si la Centrul de
zi ,,Clubul pensionarilor,,. Campania a fost desfasurata la nivel national de Ministerul Sanatatii
si ONG-ul ALIAT;

e Asistentele medicale comunitare au activat la punctele de prim-ajutor caniculd in lunile de vara:
au desfasurat activitdti de informare si consiliere a populatiei pentru prevenirea actiunii
temperaturilor ridicate asupra organismului, mai ales la populatia vulnerabila : copii si varstnici
si au participat la distributia apei potabile impreuna cu asistentii sociali.

Pentru anul 2026 ne dorim sa imbunatatim relatia de colaborare cu celelalte compartimente ale
institutiei in vederea acorddrii serviciilor comunitare integrate (a pachetului minim de asistentd sociald) si
implementarea managementului de caz, prin deplasarea in echipd pe teren si realizarea in echipa a
evaluarilor, a planurilor de interventie, planurilor de servicii si a monitorizarilor.
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CENTRUL DE ZI PENTRU COPILUL CU NEVOI SPECIALE

1. DESCRIEREA ACTIVITATILOR DESFASURATE:

Activitdtile sunt propuse conform obiectivelor stabilite si raspund nevoilor beneficiarilor (copiilor
cu nevoi speciale).
CZD dezvolta activitati de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite si
beneficiile acestora pentru copii si familiile acestora cu ajutorul materialelor informative (pliante, postere,
fluturasi) .

a. Activitatile educationale .

e CZD oferd copilului dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta, fiecare copil
beneficiaza de un program educational individualizat, elaborat de educator;

e obiectivele activitatilor educationale sunt adaptate nivelului si potentialului de dezvoltare al
fiecdrui copil in parte, precum si tipului dizabilitatii;

e activitatile educationale se desfasoara individual sau in grupuri mici de copii, tindnd cont de
varsta copiilor si de achizitiile pe care le au;

b. Activitati de abilitare si reabilitare.

e CZD ofera copiilor activitati variate si eficiente de abilitare si reabilitare in conformitate cu
nevoile specifice;
e CZD asigura recuperarea kinetoterapeutica, psihologica, logopedica a beneficiarilor in
cadrul centrului, in functie de afectiune sau de tipul de dizabilitati.
e fiecare copil beneficiaza de servicii de calitate de abilitare/reabilitare realizate de personal
specializat;
e activitdtile de abilitare/reabilitare pot fi:
- kinetoterapie si masaj;
- terapie psiho-motrica si de abilitate manuala;
- terapii prin invatare (de exemplu, reprezentare;
- dezvoltarea imaginatiei, a atentiei, memoriei, inteligentei, creativitatii etc.);
- organizarea si formarea autonomiei personale (de exemplu, educatie perceptiva, igiena
personala, formarea deprinderilor de autoservire, autogospodarire, etc);
- reorganizarea conduitelor si restructurarea perceptiv-motorie;
- diverse forme de psihoterapie.
Specialistii implicati in reabilitare fac demersuri constante pentru a realiza o colaborare stransa
cu familiile astfel incat o parte din aceste activititi sa fie continuate cu copiii si in familie, in
conformitate cu recomandarile specialistilor responsabili.

c. Activitati recreative si de socializare.

e (CZD ofera copiilor activitati recreative si de socializare pentru a se realiza un echilibru intre
activitatile de invatare si reabilitare , pe de o parte, si cele de relaxare si joc, pe de alta parte.

e personalul educational elaboreaza programul activitatilor recreative si de socializare, tinand
cont de preferintele si particularitatile fiecarui copil;

e activitatile recreative si de socializare sunt planificate impreuna cu ceilalti specialisti pentru
a se evita astfel , suprasolicitarea copiilor;

e copii, potrivit varstei, gradului de maturitate si tipului dizabilitatii si/sau gradului de
handicap, precum si parintii sunt informati asupra oportunitatilor recreative si de socializare
promovate in CZD si in afara acestuia (in comunitate), precum si asupra modului in care
pot fi sprijiniti pentru a participa la acestea.
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e fiecare copil este ajutat sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti: cu parintii, alti adulti
importanti pentru el, cu copiii din CZD si cu alti profesionisti implicati in derularea planului
de servicii personalizat.

e personalul este format corespunzator pentru a contribui la dezvoltarea afectiva a copilului,
prin comunicare verbala si nonverbala.

d. Activitati de orientare scolara si consiliere psihologica .

e (CZD oferd copiilor sprijin pentru orientarea scolara si profesionald, precum si consiliere
psihologica si consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de specialitate
considera ca este in beneficiul copilului si familiei sale;

e copii beneficiaza de servicii de consiliere si orientare scolard si profesionald de calitate;

e in situatia in care copilul nu beneficiaza de orientare scolara in baza unei hotarari a comisiei
pentru protectia copilului sau in sprijinul ludrii acestei decizii, psihologul elaboreaza
programul de orientare scolara si profesionala care contine obiective specifice in functie de
particularitatile fiecarui copil,;

e pdrintii sunt implicati in operationalizarea obiectivelor de interventie stabilite prin
programul de orientare scolara si profesionald;

e activitatea de consiliere se desfasoara la cerere sau ori de cate ori psihologul considera ca
este in beneficiul copilului, in raport cu varsta, nivelul de dezvoltare si nevoile acestuia;

e. Activitati de consiliere si sprijin pentru parinti.

e CZD ofera parintilor consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de
specialitate considera ca este in beneficiul copilului si familiei sale;

f. Activitati de colaborare cu profesionistii si institutiile relevante.

e (CZD colaboreaza cu celelalte servicii comunitare pentru asistenta copiilor si a familiilor lor,
inclusiv cu profesionistii din domeniu;

e copiii si familiile lor beneficiaza de servicii de calitate in functie de nevoile pe care le au,
inclusiv cele identificate de specialistii centrului de zi, in vederea prevenirii abandonului si
institutionalizarii copiilor;

e CZD colaboreazd cu toti actorii sociali implicati in implementarea planului de servicii
personalizat cu scopul prevenirii abandonului si institutionalizarii copilului si
integrarii/includerii sociale a acestuia;

e in vederea indeplinirii misiunii sale, CZD colaboreaza in retea cu toate serviciile si
programele comunitare, regionale si nationale de asistenta si protectie a copilului si a
familiei.

e CZD colaboreaza , prin intermediul Directiei de Asistentd Sociala a Mun. Bacdu, cu
Asociatia Crestina de Caritate si Ajutor « Ovidenia Bacau 2005 » .

e CZD a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu
Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau, cu Directia de Sandtate Publica Judeteana Bacdu,
cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bacau, cu Caminul pentru
persoane varstnice Bacdu, cu diferite alte institutii, cu institutii de Tnvatamant si ONG-uri.

e (CZD a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacdu, cu diferiti
voluntari.

g. CZD dezvolta activitati cuprinzadnd programe specifice pentru prevenirea comportamentului abuziv
al parintilor si a violentei in familie, contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot

determina separarea copilului de parintii lui.

2. OBIECTIVELE CENTRULUI DE ZI PENTRU COPILUL CU NEVOI
SPECIALE PENTRU ANUL 2025:
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Asigurarea serviciilor de recuperare, reabilitare ( kinetoterapie, logopedie, psihologie ) educatie,
integrare - reintegrare sociala si scolara, orientare scolard a copilului cu nevoi speciale.

Asigurarea serviciilor educationale, de ingrijire, de socializare, recreative, in vederea Tmbunatatirii
potentialului copilului, In scopul integrarii - reintegrarii sociale si scolare a copilului cu nevoi
speciale .

Insusirea abilitatilor necesare integrarii - reintegrarii sociale si scolare a copilului cu nevoi speciale.
Asigurarea serviciilor de sprijin si consiliere pentru familiile beneficiare si implicarea activa in
recuperarea copilului.

Asigurarea serviciilor de asistenta sociald si consiliere, asistentd medicald, in vederea cresterii
calitatii vietii copilului cu nevoi speciale.

Asigurarea serviciilor de servire a mesei beneficiarilor .

Organizarea festivitatilor desfasurate cu prilejul zilelor de nastere a beneficiarilor.

Promovarea activitatii Centrului de zi la nivelul comunitatii.

Implicarea in activitati specifice terapiei de recuperare in vederea atingerii potentialului maximal al
copilului cu nevoi speciale.

3. ACTIVITATEA REALIZATA 1IN 2025 CONCRET CU REALIZARI:

e Activitatea sociald desfasurati in cadrul “ Centrului de zi pentru copilul cu nevoi
speciale "' Bacau, in anul 2025:
Numarul copiilor cu nevoi speciale care au beneficiat de serviciile Centrului de zi pentru copilul cu

nevoi speciale, in anul 2025 : 32 de beneficiari

e Rezultatele obtinute in urma interventiei realizate in cadrul centrului :
In anul 2025, din totalul de 32 de beneficiari ai serviciilor centrului, un numar de 3 copii au fost

integrati in Invatdmant Special si Invatamant de masa:

- 2 copii la Centrul Scolar de Educatie Incluziva nr 1. Bacau ,
-1 copil la Gradinita “Agricola” Bacau.

4. ACTIVITATILE PROPUSE SI NEREALIZATE IN CURSUL ANULUI 2025;
MOTIVELE NEREALIZARII ACESTORA .

Schimbarea sediului centrului de zi — sediul actual este o cladire care nu este adecvata activitatilor

specifice ale centrului; pe parcursul anului, s-a identificat o locatie, ca si posibilitate de schimbare a locatiei
centrului, dar care pana in prezent, nu s-a concretizat.

IS

5. ACTIVITATI REALIZATE IN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE.

Atragerea sponsorizarilor constand in cadouri oferite beneficiarilor de Paste , de Craciun ;

Implicarea voluntarilor in activitatile centrului ;

Efectuarea lucrarilor de amenajari interioare si exterioare, pentru intretinerea spatiilor — vopsirea
gardului exterior din curtea centrului de zi, dar si a spatiilor interioare ale centrului de zi; aplicarea
benzii autoadezive antiderapante pe treptele scarii exterioare ;

Dotarea cu diferite materiale specifice activitatii — materiale pentru dotarea cabinetelor de
kinetoterapie si a salii senzoriale .

Centrul de zi ,a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu diferite
institutii, si ONG-uri, dupa cum urmeaza :

Participarea la cursul de educatie medicald continua online * Vitaminele liposolubile necesare
organismului uman ” si la cursul ” Rezistenta bacteriana si noi antibacteriene autorizate in secolul
XXI “ curs creditat de Comisia Nationald de Educatie Profesionald Continuda a OAMGMAMR,
la care a participat asistentul medical ;

Participarea la seminarul online “ Cum sd modelam comportamentul genial si sd sprijinim, in
acelasi timp, comportamentele dificile *“, organizat de First 7 Parents and Educators Coaching , la

care a participat 1 educator ;
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Participarea la seminarul online “ Arta de a convinge elevii
Educators Coaching , la care a participat 1 educator ;

, organizat de First 7 Parents and

Participarea la “ Programul de formare a formatorilor in domeniul monitorizarii calitatii serviciilor
de educatie timpurie anteprescolara, pentru personalul din sectorul social, sanatate si educatie “,
organizat de Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald Bucuresti , la care a
participat 1 educator ;

Participarea la Congresul Step by Step Education , Editia 4: Performanta in Fizioterapie, organizat
online , organizat de SC Step by Step Education SRL, la care au participat 2 kinetoterapeuti ;
Participarea la Cursul Step by Step Education : Performanta in Fizioterapie, organizat online ,
organizat de SC Step by Step Education SRL, la care au participat 2 kinetoterapeuti ;

Participarea la Scoala de vara Step by Step Education, organizat online , organizat de Step by
Step Education , la care a participat 1 kinetoterapeut ;

Activitati de socializare la nivelul comunitatii :

Participarea centrului de zi, la evenimentul “ Ziua Martisorului ,, eveniment organizat la Arena
Mall Bacau (actiuni de informare privind serviciile sociale la nivelul comunitatii ).

Participarea centrului de zi, la evenimentul ,,Festivalul Copiilor si al Familiei ” celebrat de 1 iunie
2025 - Ziua Internationald a copilului - eveniment organizat de Municipiul Bacau, in Piata
Tricolorului .

Participarea beneficiarilor centrului de zi, la evenimentul ,, La circ ” - organizat de circul Circo
Bellucci , in Str. Milcov , in parcarea centrului comercial Kaufland .

Participarea beneficiarilor centrului de zi, la evenimentul ., Incepem Toamna Impreuni > -
eveniment organizat la Insula Mica de Agrement , in cadrul Acordului de Parteneriat incheiat intre
Asociatia Romanian Youth Movement for Democracy ( RYMD) si Directia de Asistentd Sociala a
Municipiului Bacau.

Desfasurarea Proiectului de voluntariat la nivelul comunitatii ,, Impreuna intimpinam Sarbatorile
de larnd ” proiect desfasurat intre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, Centrul de
zi pentru copilul cu nevoi speciale si Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Nr.1 Bacau .
Desfasurarea Proiectului de incluziune sociald si dezvoltare socio-emotionald ,, Noi prieteni ne
asteapta ” Editia a Il a,2025 , proiect desfasurat intre Directia de Asistentd Sociala a Municipiului
Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si organizat impreuna cu Colegiul National
de Arta ,,George Apostu”, Structurd Gradinita Cu P.P. nr. 12 Step by Step.

Desfasurarea Proiectului de voluntariat pentru sustinerea participarii si reusitei scolare a elevilor
cu risc de excluziune scolard ,, Sa daruim zambete ” proiect desfasurat intre Directia de Asistenta
Sociala a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si Colegiul “Mihai
Eminescu” Bacau.

Desfasurarea Proiectului de parteneriat educational ,, Joc, prietenie si culoare ”, proiect desfasurat
intre Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacdu, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi
speciale si organizat impreund cu Colegiul National de Arta ,,George Apostu”, Structurd Gradinita
Cu P.P. nr. 12 Step by Step.

Desfasurarea Protocolului de Parteneriat , protocol desfasurat intre Directia de Asistentd Sociala a
Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si Directia de Sandtate Publica
a Judetului Bacau , Compartimentul de Evaluare a Starii de sandtate si Promovare a Sanatatii, in
scopul desfasurarii activitdtilor de informare si educare a beneficiarilor din cadrul “Centrului de zi
pentru copilul cu nevoi speciale”

Desfasurarea Acordului de Colaborare , acord intre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau si Fundatia” Scoala Comerciala si de Servicii ” Bacau.
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e In luna decembrie, copiii beneficiari din cadrul ,,Centrului de zi pentru copilul cu nevoi speciale”
au primit oaspeti: copiii prescolari de la Gradinita “Oblio” aldturi de care au sustinut , un program
de colinde;

e organizarea de vizite ale beneficiarilor centrului, la diferite institutii din Municipiul Bacau :

a. Complexul Muzeal de Stiintele Naturii “lon Borcea” Bacau :
b. Observatorul Astronomic ,,Victor Anestin”,

¢. Vivariu,

d. Muzeul de Stiintele Naturii .

e Activitdti recreative si de socializare la nivelul comunitatii: organizarea activitatilor in aer liber -
in Parcul Catedralei, Parcul “Divertis ” .

6. GRADUL DE EXECUTIE BUGETARA PENTRU ANUL DE REFERINTA,
EVENTUALELE RECTIFICARI SI GRADUL DE CHELTUIRE A ACESTORA.

Nu este cazul .

7. ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL IN CURS.

A. Continuarea tuturor activitdtilor specifice centrului: activitati educationale activitati de abilitare si

reabilitare, activitati recreative si de socializare, activitati de orientare scolara, profesionala si
consiliere psihologicd, activitati de consiliere si sprijin pentru parinti, activititi de colaborare cu
profesionistii si diferite institutii .

B. Alaturi de continuarea activitatilor specifice centrului, ne mai propunem urmatoarele activitati:

Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, organizarea
Informarilor pentru parintii copiilor beneficiari, cu o tematica cit mai diversificata, care sa vind
in intdmpinarea diverselor probleme cu care acestia se confrunta;

Organizarea « Scolilor pentru parinti » , cu o tematica cat mai variata;

Colaborarea cu institutii de invatamant, dar si cu alte institutii, in vederea deruldrii unor
proiecte comune,

Atragerea voluntarilor in activitatile specifice centrului,

In vederea imbunatitirii cunostintelor, abilititilor si deprinderilor privind satisfacerea nevoilor
copiilor cu dizabilitati si a familiilor acestora, participarea la cursurile de formare continua,
pentru angajati,

Ocuparea posturilor vacante, pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor.

C. Activitdti de socializare la nivelul comunitatii — efectuarea de vizite ale beneficiarilor la diferite
muzee, la diferite institutii din Municipiul Bacau.

8. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA.

Sediul centrului de zi, se afla intr-o locatie care nu este adecvata incat sa ofere conditii optime pentru

realizarea activitatilor specifice misiunii sale :

- Spatiile centrului nu sunt dimensionate corespunzdtor - sunt de mici dimensiuni , spatiul nu este adaptat
corespunzator cu dotdrile specifice pentru desfasurarea activitatilor specifice ale centrului, activitati

desfasurate cu copilul cu dizabilitati,

- Centrul nu dispune de spatii adaptate, amenajate si dotate corespunzator pentru asigurarea accesului facil

al tuturor beneficiarilor, copii cu dizabilitati .

9. REZULTATELE ACTIVITATII:
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- Obiectivele propuse si Inscrise in programul personalizat de interventie (PPI) urmeaza realizarea de
achizitii in toate ariile de dezvoltare (motorii, cognitiv, educational, lingvistic, social). Obiectivul final al
Centrului de zi este integrarea scolard a beneficiarilor, integrarea/ reintegrarea sociald a acestora .

- De asemenea, prin consilierea familiei se asigurd o mai buna intelegere a nevoilor copilului cu nevoi
speciale si a modalitdtilor in care acesta poate fi sprijinit. In acest fel se asigurd participarea familiei la
terapie, o mai buna relationare intre membrii familiei si se previne astfel, abandonul.

- Achizitiile realizate de beneficiari, in Centrul de zi, le asigurd acestora , posibilitati crescute de
integrare scolara, creand posibilitatea formarii scolare, asigurand astfel premisele formarii profesionale in
viitor.

10. EFECTELE BENEFICE ALE ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CENTRUL
DE ZI, LA NIVELUL COMUNITATII:

e Implicarea mass-media, realizarea de activitati, proiecte, parteneriatele desfasurate, cu diferite

¢ Una din modalitétile de informare a comunitatii o reprezinta pliantul Centrului, care cuprinde
toate activitatile si serviciile oferite copilului beneficiar . Distribuirea / diseminarea acestuia, are
rolul de a mediatiza Centrul de zi, in Intreaga comunitate a Municipiului Bacau, la diferite
evenimente si manifestari la care echipa pluridisciplinara a centrul de zi participa.

e La serbarile si manifestarile la care participa Centrul de zi ca si organizator / participant, s-au
realizat fotografii cu toate momentele existente in cuprinsul acestor activitati; o parte din acestea
au fost postate, pe facebook-ul institutiei, pentru a realiza o mai buna cunoastere a modalitatilor de
interventie individuala si de grup prin care Centrul de zi se face remarcat.

¢ O modalitate importanta de informare o constituie parintii copiilor beneficiari, care fiind
multumiti de calitatea serviciilor oferite si de progresele Inregistrate de proprii copii, au facut
reclama pozitiva centrului, facand cunoscuta activitatea noastra si altor familii interesate direct.

e Prin distribuirea pliantelor centrului a crescut interesul comunitatii pentru Centrul de zi si drept
urmare am primit solicitarea voluntarilor pentru a efectua activitati de voluntariat in cadrul
centrului .
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CENTRUL DE ZI “CLUBUL PENSIONARILOR”

Centrul este un serviciu social care furnizeaza servicii sociale primare persoanelor varstnice. La
nivelul Centrului sunt furnizate servicii sociale adresate nevoilor persoanelor de varsta a 3-a din
comunitatea Bacau, actiuni de protectie si asistenta psiho-sociala in scopul imbunatatirii conditiilor de viata
a persoanelor de varsta a 3-a, a promovarii atitudinii de sprijin si solidaritate pentru aceasta categorie sociala
defavorizata. Sunt furnizate in mod gratuit: servicii de informare si asistenta privind drepturile de protectie
sociald, servicii de consiliere psihologica si sociald, servicii de terapie ocupationala si petrecere a timpului
liber, kinetoterapie, actiuni si serbari comunitare. Beneficiarii Centrului sunt persoanele active de varsta a
3-a din municipiul Bacau.

Scopul serviciului social Centrului de zi ” Clubul Pensionarilor” este diminuarea riscului de
marginalizare sociala si insingurare specifica varstei a treia prin angrenarea pensionarilor in activitdti cu
caracter recreativ si socio-cultural, in vederea depasirii situatilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala, promovarii, incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Serviciile oferite de Centrul de Zi ”Clubul Pensionarilor,, sunt:

In anul de raportare, personalul de specialitate din cadrul centrului de zi a desfasurat, pe langa
activitatile directe cu beneficiarii, activitati administrative si organizatorice specifice managementului de
caz. Au fost Intocmite, completate si actualizate dosarele de lucru ale beneficiarilor, fisele de lucru si
documentele aferente monitorizarii interventiilor, in conformitate cu procedurile interne si standardele
minime de calitate. Responsabilul de caz din cadrul centrului a asigurat monitorizarea periodica a fiecarui
caz activ, prin intocmirea si transmiterea rapoartelor trimestriale catre managerul de caz, pentru fiecare
dosar activ, in vederea evaluarii evolutiei beneficiarilor si a fundamentarii deciziilor privind interventiile
ulterioare. Totodata, au fost organizate sedinte de lucru si intalniri profesionale, avand ca scop coordonarea
activitatilor, analizarea situatilor beneficiarilor, precum si perfectionarea continua a personalului,
contribuind la cresterea calitatii serviciilor sociale oferite.

e realizarea evaluarii nevoilor complexe a persoanelor varstnice,

e stabilirea unui plan de interventie personalizat, bazat pe rezultatele evaluarii,

e definirea obiectivelor si a activitatilor specifice care sa corespunda nevoilor identificate,

e monitorizarea periodica a progresului beneficiarilor in raport cu obiectivele stabilite,

e revizuirea planului de interventie, in functie de modificarile nevoilor si starea beneficiarilor,

e aplicarea metodei managementului de caz prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011-Ordin Nr. 2489/2023 din 13 decembrie 2023

e realizarea integrata a evaluarii nevoilor si a resurselor, a planificarii si interventiei, a
monitorizdrii si evaluarii impactului serviciilor comunitare asigurate persoanelor varstnice,
in vederea implementarii principiului centrarii pe persoana.

e colaborarea cu medicii pentru controale periodice sau evaluari de sanatate,

e asigurarea accesului la servicii de ingrijire medicala,

e organizarea de activitati de sprijin-grup de suport,

e promovarea unui mediu sigur si sustenabil pentru beneficiari,

e asigurarea respectdrii drepturilor si demnitatii persoanelor varstnice in toate activitatile
desfasurate,

e consiliere sociala, psihologica si juridica,

e crgoterapie (terapie ocupationald), ludoterapie (terapie prin joc), meloterapie, (terapie prin
muzica), activitati de socializare, activitati cultural-artistice, activitati recreative (vizionarea
de programe TV, jocuri de grup, excursii),
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e kinetoterapie profilacticd si de recuperare, in conformitate cu recomandarea medicului
specialist.

Activitatile desfasurate la Centrul de Zi ,, Clubul Pensionarilor” cu scopul imbunatatirii calitatii
vietii persoanelor varstnice au fost urmatoarele:

e intocmire documentatie: evaluare/reevaluare, consiliere, rapoarte de activitate, fise de
monitorizare/activitate, raportare cu privire la rezultatele implementarii planului
individualizat de servicii privind managementul de caz,

e informare si consiliere sociala/ informarea beneficiarilor cu privire la activitatile derulate si
respectarea regulilor din centru,

o facilitare acces la alte servicii si prestatii sociale;

e cvaluarea/reevaluarea nevoilor sociale ale beneficiarilor;

e intocmirea documentelor necesare in vederea admiterii in centrul de zi;

e dezvoltarea capacitatii autoritatilor locale a municipiului Bacau de a furniza servicii sociale
care sd asigure nevoile specifice persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora;

e furnizarea de servicii sociale comunitare pentru persoanele varstnice in vederea asigurarii
unui mediu activ de viatd;

e asistenta si sprijin specializat pentru terapie, informare si reducerea unor situatii vulnerabile
pentru persoanele varstnice;

e sensibilizarea si cresterea gradului de participare al comunitatii pentru sustinerea
persoanelor de varsta a 3a la o viatd autonoma si demna.

Numadrul persoanelor varstnice care au beneficiat de serviciile Centrului de Zi “Clubul
Pensionarilor” in anul 2025: 49 de beneficiari.

Rezultatele obtinute in urma interventiei realizate in cadrul centrului:

In anul 2025, beneficiarii centrului au beneficiat de servicii de consiliere psihologica, asistenta si
sprijin specializat pentru terapie, informare si reducerea unor situati vulnerabile pentru persoanele varstnice,
terapie de grup, terapie prin arta. Intdlnirile siptimanale au rol de a creste stima de sine si de a mentine
sentimental de utilitate personala, prin realizarea acestor picturi ce poarta amprenta fiecarui participant in
parte. Acestia au beneficiat si de consiliere, informare si interventie kinetoterapeutica. In vederea
mentinerii unei vieti active si a unei stari optime de sanatate, kinetoterapeutul a desfasurat activitati de grup,
precum:

”Activitati de loisir cu elemente din atletism si gimnasticd” , ”’Pasi usori, suflete voioase” -organizate
la Sala de Atletism si "Miscarea, izvor de sandtate”, desfasuratd in cadrul centrului. Prin desfasurarea
activitatilor mentionate se urmdreste imbundtitirea autonomiei personale, a deprinderilor si calitatilor
motrice de baza, implicit imbunatatirea calitatii vietii beneficiarilor.

Activitati de informare :

e activitdti de informare ce au fost desfasurate in conformitate cu standardele minime de
calitate in vigoare, fiind asigurata informarea completa, corecta si continua a beneficiarilor.
Evidenta informatiilor furnizate este realizata prin consemnarea acestora in registrul de
informarea beneficiarilor, document utilizat in scopul monitorizarii si respectarii obligatiilor
de informare prevazute de legislatia specifica serviciilor sociale,

e activitdti de informare asupra drepturilor si serviciilor persoanelor varstnice,

e Informarea beneficiarilor cu privire la situatiile/ conditiile de Incetare a acordarii serviciilor,

e Consiliere si informare kinetoterapeuticd, cu privire la necesitatea evaluarii functionale
periodice de catre alti specialisti (ortoped, chirurg, cardiolog, etc.) in vederea favorizarii

accesului beneficiarilor la alte specializari,
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Sedinte informative sdptamanale sustinute de Sef centru Mioara Costea, in vederea
organizarii activitatilor ce se vor desfasura in perioada urmatoare,

Sedinta informativa sustinutd de doamna Sef centru Mioara Costea si slujba de pomenire
oficiatd de preotul Balaita Petru, din cadrul Parohiei Izvorul Tamaduirii,

Sedinta informativa, cu tema “O viata sdnatoasa”, invitat farmacia Prima Farm, invitata
doamna Bujor Alina;

Sedintd informativa cu tema “Serviciile sociale pentru persoanele varstnice” si slujba de
binecuvantare oficiatd de preotul Balan loan, de la Biserica Fericitul leremia Valahul Bacau;
Sedintd informativa cu tema “Prevenirea infractiunilor contra patrimoniului ” invitat dna
Comisar Nafornita Irina din cadrul Politie1 Municipiului Bacau si ”Prevenirea accidentelor
rutiere” CMS Ursu Marian;

Sedintd informativa, pe tema “Armonie intre generatii” spectacol dedicat zilei de 8 Martie
invitati copii de la Gradinita cu program prelungit nr 29;

Sedinta informative ”Sandtatea cel mai bun prieten ” invitat BIOEDENLINE reprezentant
dl Budeanu Constantin;

Sedinta informativa “Importanta nutritiei pentru sdnatate cheia unui stil de viata echilibrata”;
Sedintd informativa sustinuta reprezentant Oprisan Ovidiu Casa Judeteana de Pensii Bacau;
Sedintd informativa “Masuri de sigurantd pentru varstnici recomandari si preventie” Politia
Locala a Municipiului Bacau reprezentant Podoleanu Florin;

Sedintd informativa pe tema “Auditie optima pentru seniori”, invitati reprezentanti S.C.
Sonova S.R.L;

Sedinta informativa “Prevenirea si combaterea diferitor forme de abuz sau neglijare”;
Sedinta informative ”Sanatatea oaselor la varstnici intre fragilitate si preventie ;

Sedinta informativa “Celebrarea zilei Drapelului”;

Sedinta informativa cu tema ,,Sandtatea inimii incepe in farfurie alegeri alimentare pentru o
viata cat mai lunga ,,invitati Cascaval Costache si Dobrescu Paul;

Sedinta informativa cu tema ” Cat de bine cunosti riscul asociat consumului tau de alcool”
invitati: A.M.C Abaza Codrina, A.M.C Popescu Simona, A.M.C Stanciu Luminita;

Sedinta informativd ”Vigilenta face diferenta, fraude informatice ”
Apostu Andreea Elena de la IPJ Bacau;

Sedinta informativa cu tema ’Sanatatea oaselor la varsta a treia” informare servicii medicale

invitat Inspector Pr.

invitat Bujor Daniela;

Sedinta informativa ”Sprijin in accesarea resurselor din comunitate” invitat Stoica Nicolina
Casa de Sanatate Bacau;

Sedintd informativa ”Natura in farfurie” ;

Sedintd informativa “Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate
pentru persoane varstnice din Municipiul Bacau”;

Sedinta informativa ”Sprijin in accesarea resurselor din comunitate” invitat Bujor Daniela;
Sedinta informativa —Ziua Mondiala a Alimentatiei” invitat Brodoceanu Raluca;

Sedintd informativa ”Ritmul inimii si al digestiei” invitati reprezentanti ai Farmaciei Catena
dna Iamandei Alina si Sobea Victor;

activitate privind implementarea legislatiei conform Ordinului 2489/2023.

Sedinta informativa “Gestionarea alertelor rapide privind siguranta alimentelor animale si
nonanimale” invitati reprezentanti A.N.S.V.S Sarion Cristina;

Sedinta informativa ”Capcanele online” invitat dl Rosca Adrian din cadrul Comisariatului
Judetean pentru Protectia Consumatorului.
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Activitati de recreere si de socializare:

Jocuri de societate (rummy, table, sah) si tenis de masd. Aceastd activitate se desfasoara
zilnic si are drept scop legarea/consolidarea prieteniilor intre beneficiarii centrului. Acestia
creeaza relatii bazate pe respect si pe existenta intereselor comune, fapt ce favorizeaza
exersarea abilitdtilor de comunicare si excluderea riscului de insingurare;

Completare integrame si Sudoku;

Terapie prin dans;

Activitdti de socializare desfasurate la Urbo Park si Restaurant Aerostar;

Curs de limba Engleza (nivel incepatori si nivel avansati) prin invétarea in grup a unor
expresii noi sunt imbunatatite functiile cognitive si memoria. Datorita Intilnirilor regulate,
beneficiarii care fac parte din acest grup au posibilitate sa isi largeasca cercul social ,
bucurandu-se de interesele comune care i leaga;

Activitate de gastronomie. Aceasta activitate are ca efect posibilitatea de a Impartasi retetele
cunoscute si de a invata altele noi, de a Tmbunatati abilitatile de comunicare si de a stimula
sentimentul de utilitate personal;

Atelier de creatie confectionare felicitari si martisoare;

Atelier de lucru ” Maini dibace” - confectionare perne ce urmeaza sa fie donate;

Atelier de lucru confectionare inimioare pentru Dragobete;

Atelier de creatie confectionare martisoare, pentru a le darui beneficiarilor care au participat
la evenimentul organizat cu ocazia Zilei de 1 Martie;

Atelier de creatie-realizare ornamente cu pietre si scoici;

Atelier de creatie confectionare obiecte artizanale specifice Sfintelor Sadrbatori Pascale
(ghivece cu grau la incoltit si realizare iepurasi);

Atelier de creatie incondeiat oud, realizare obiecte artizanale specifice Sfintelor Sarbatori
Pascale;

Atelier de creatie pregatirea lavandei;

Atelier de lucru “Maini dibace”-Lavanda in maini creative;

Atelier de lucru-Realizare esarfe pentru Ziua Recoltei;

Atelier de lucru —Dovleacul cu poveste”;

Atelier de lucru “Maini dibace” “Culorile toamnei in mainile noastre”;

Atelier de creatie realizare ornamente pentru Craciun;

Excursie in zona Durau;

Excursie Colibita-jud BistritaNasaud;

Excursie Manastiri din zona Galati;

Excursie Putna-jud Suceava;

Excursie Méanastiri din zona Husi-,,Pansament pentru suflet”;

Excursie Tescani ,,Sarbatoarea Iei-Traditie si natura”;

Excursie organizata in zona Asau;

Excursie Delta Dunarii;

Excursie Caiuti;

Excursie Bicaz;

Excursie Soveja;

Excursie Sinaia;

Excursie organizata in zona Targu Neamt-,,Celebrarea zilei Internationale a Persoanei
Varstnice”, Pastravaria Ursu;

Excursie organizata la Iasi Catedrala Mitropolitana Sfanta Parascheva, Manastirea Vladiceni

si Manastirea Hadambu;
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Excursie la Saca, jud Suceava,

Excursie Salina-Tg. Ocna si Slanic Moldova;

Activitate de infrumusetare, desfdsuratd la Colegiul Tehnic de Comunicatii Nicolae
Vasilescu-Karpen;

Terapie prin gradinarit, amenajarea spatiului de langa Centrul de Zi “Clubul pensionarilor”;
Activitate ”Miscarea-izvor de sanatate’;

Activitatea “Pasi usori, suflete voioase’” sub indrumarea instructorilor de dans de la Scoala
Ritmo Dance, desfasurata la Sala de Atletism Bacau;

Celebrarea Zilei Internationale a Femeii, activitate de socializare organizatd la Restaurantul
Urbo Green Park Bacau;

Activitate de socializare “Prietenii mei’’ desfasurata in cadrul C.Z. “Clubul Pensionarilor”;
Schimb de experienta vizita a beneficiarilor de la C.Z. “Clubul Pensionarilor *“ la “Centrul
pentru Persoane Varstnice” Galati;

Schimb de experienta-vizita a beneficiarilor de la C.Z. “Clubul Pensionarilor “ la “Clubul
Pensionarilor” Adjud;

Participarea la programe comune cu scoli sau universitati,

Vizionare film Arena Mall,;

“Toamna in livada-"Roade, relaxare sit imp impreuna la cules de mere in livada Centrului
de Cultura “George Apostu”;

Campanie de curatenie “Let’s do it Romania!” desfasurat la Insula de Agrement Bacau;
Activitate de gastronomie Eveniment Bucataria Bunicii ;

Activitate “Beneficiile mierii de albine”prezentare de produse si degustare;

Activitate “Impreuna in joc si creativitate”-Interactiune intre generatii;

Activitatea “Niciodata singuri” eveniment organizat pentru a celebra beneficiarii nascuti in
aceastd perioada si pentru a marca Ziua Internationald Persoanelor Varstnice;

Activitate de socializare organizatd la Restaurantul Urbo Green Park Bacau, celebrarea
zilelor de nastere ale beneficiarilor nascuti in lunile respective;

Activitate de socializare organizata la Restaurantul Urbo Green Park Bacau-Microrevelion.

Activitati culturale- artistice

Repetitii Ansamblul “Ghiocelul”, sub coordonarea doamnei Ciofu Viorica. Aceste intalniri
saptamanale au un aport consistent in consolidarea prieteniilor existente, stimularea
memoriei prin repetarea cantecelor din repertoriu si exersarea abilitatilor de comunicare ale
beneficiarilor;

Terapie prin arta- Pictura pe numere;

Repetitii Cor religios;

Repetitii ale Ansamblului “Ghiocelul”, in vederea pregatirii spectacolelor ce le-au sustinut
cu ocazia zilei poetului national Mihai Eminescu si a Micii Uniri;

Spectacol sustinut de Ansamblul “Ghiocelul” cu ocazia zilei Micii Uniri. Beneficiarii care
fac parte din Ansamblul “Ghiocelul” au prezentat un program artistic format dintr-o piesa
de teatru si un repertoriu muzical alcatuit din cantece patriotice;

Spectacol sustinut de Ansamblul “Ghiocelul” cu ocazia zilei poetului national Mihai
Eminescu si a Micii Uniri. Beneficiarii care fac parte din Ansamblul “Ghiocelul” au
prezentat un program artistic format dintr-o piesa de teatru si un repertoriu musical alcatuit
din cantece patriotice;

Sarbatorirea Zilei Unirii- eveniment organizat in Piata Tricolorului;
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e Repetitii ale Ansamblului “Ghiocelul” (cantece, poezii si piesa de teatru), iIn vederea
pregatirii spectacolului ce il vor sustine cu ocazia Zilei de 8 Martie;

e Activitate — “Armonie intre generatii”, spectacol dedicat zilei de 8 Martie, sustinut de
Ansamblul “Ghiocelul”, invitati copiii de la Gradinita cu program prelungit NR. 29;

e Activitate desfasurata la Colegiul National “Sf. losif “ Bacau;

e Repetitii ale Ansamblului “Ghiocelul” (cantece, poezii si piesd de tratru), In vederea
pregatirii spectacolului ce il vor sustine cu ocazia zilei de 8 Martie;

e Spectacol sustinut de Ansamblul “Ghiocelul”, pentru a celebra ziua de 8§ Martie (cantece,
poezii si piesd de teatru);

e Expozitia “Armonii in timp”, organizata la Casa de Culturd “Elisabeta Bostan”, Buhusi;

e “Salonul de primavara al artei naive”, desfasurat de Centrul de Cultura “George Apostu”;

e Evenimentul “Un poet suav anapoda” desfasurat la Centrul de Culturd “George Apostu”,

e Concert Prepascal al Filarmonicii Mihail Jora” Pasi spre lumina”;

e Spectacol aniversar “Gala de balet “-35 de ani, Teatrul de Vara Radu Beligan;

e “Recital vioara si pian”- Centrul de Cultura “George Apostu”;

e Piesa de teatru “Auditia”, Teatrul Municipal “George Bacovia”;

e Piesa de teatru “Sistemul perfect” , Teatru de Vara “Radu Beligan”;

e “Sarbatoarea artelor,” Centru de Cultura “George Apostu”;

e Celebrarea Zilei Internationale a Familiei, desfasurata la Insula de Agrement Bacau;

e “Visul unei nopti de vara”, W. Shakespere, Teatrul de Vara “Radu Beligan”;

e Spectacol sustinut de Ansamblul “Busuiocul”, desfasurat la Teatrul de Vara;

e Piesa de teatru ,,D-al carnavalului”, Teatrul Municipal ,,George Bacovia”;

e Eveniment cultural ,,Dinastia ruginii”’-Sarbatoarea Artelor la Centrul de Culturd “George
Apostu”;

e Muzica Bac-Fest-Concert Ada Milea si Berti Barbera, Teatrul Municipal ,,George Bacovia”;

e Vizionare film documentar ,,Regina Maria”-Cinema Hub Orizont;

e Vizionare film documentar ,Sarbatorirea Unirei Bucccovinei cu Romania-107 ani”, Cinema
Hub Orizont;

e Concert — soprana, flaut, pian”, Centrul de Cultura “George Apostu”;

e Eveniment organizat pentru a celebra Ziua Internationala a Persoanelor Véarstnice- spectacol
sustinut de Ansamblul “Ghiocelul”- cantece, piesa de teatru ;

e Spectacol Ansamblul “Ghiocelul” pentru celebrarea - “Zilelor Municipiului Bacau”,
desfasurat in Parcul Catedralei;

e Spectacol sustinut de Ansambulul “Ghiocelul”, pentru a marca ziua de 1 Decembrie- cantece
specifice si o piesa de teatru;

e Spectacol de colinde si uraturi, sustinut de Corul Religios, organizat 1n incinta centrului
pentru a marca Craciunul si Anul Nou;

e Obiceiuri si traditii romanesti- “Jocul ursului”-Sala Multimedia a Bibliotecii Judetene
Bacau;

e Evenimentul anual “Caravana colindelor”. Grupul format din beneficiari ai centrului a mers
la Caminul pentru Persoane Varstnice Sf.Parascheva- Magura si Primaria Bacau , unde au
prezentat un repertoriu format din colinde traditionale romanesti.

Activitati religioase
e Slujba de binecuvantare pentru beneficiarii centrului si de pomenire a celor ce nu mai sunt

printre noi, oficiata de Pr. Balaita Petru, din cadrul Parohiei Izvorul Tamaduirii;
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Slujba de binecuvantare pentru beneficiarii centrului si a celor care nu mai sunt printre noi,
oficiata de Preot Balan lIoan de la Biserica Ferictul Ierimia Valahul Bacau;

Participarea beneficiarilor la slujba sosirii Moastelor Sf. losif de la Varatec- Biserica [zvorul
Tamaduirii Sarata.

Activitati diverse:

Evenimentul “Ziua Martisorului”- prezentare produse hand-made realizate in cadul
centrului. Acesta s-a desfasurat la Arena Mall, in cadrul Campaniei de informare si
sensibilizare la nivelul comunitatii , de sensibilizare a simtului civic, de informare privind
activitatile de voluntariat si de promovare a unei imagini pozitive a beneficiarilor de servicii
sociale;

“Copiii sunt mostenitorii traditiilor”- activitate desfasurata in parteneriat cu reprezentanti ai
Gradinitei cu program prelungit NR. 29;

Activitate de informare- “Beneficiile mierii de albine™;

Activitate de informare- “Beneficiile polenului de albine”;

Activitate de informare- “Pastura din fagurele de albine”;

Campanii de analize gratuite, realizate de reprezentanti ai DSP Bacau, in vederea cresterii
gradului de informare si constientizare vis-a-vis de bolile cornice;

Informare de grup pe tema “Hipertensiunea arteriald”, realizatd de reprezentanti ai DSP
Bacau;

Activitate ”Ziua Mondiala a Diabetului”- analize gratuite efectuate de catre reprezentanti ai
DSP Bacau Dr. Matanie.

Parteneriate desfasurate in cursul anului 2025:

Protocol de colaborare semnat impreuna cu Politia Municipiului Bacau, in vederea facilitarii
accesului beneficiarilor la informatii ce tin de siguranta proprie;

Protocol de colaborare semnat Impreuna cu reprezentanti ai Centrului de Cultura “George
Apostu”, pentru a oferi beneficiarilor accesul la servicii educationale, recreationale si
sociale;

Protocol de colaborare Teatrul Municipal ”Bacovia” pentru a oferi un numar de bilete
gratuite la spectacole de teatru;

Protocol de colaborare semnat impreund cu reprezentanti ai Directiei de Sanatate Publicd a
Judetului Bacau in vederea desfasurarii unor campanii de informare, educare si comunicare
in concordanta cu calendarul Organizatiei Mondiale a Sanatatii,

Protocol de colaborare impreuna cu Parohia Ortodoxa “Izvorul Tamaduirii’ Bacau, cu
scopul promovarii unei mai bune intelegeri in ceea ce priveste problemele cu care se
confrunta persoanele varstnice;

Protocol de colaborare impreuna cu Parohia Ortodoxa “Sfintii Trei lerarhi” Bacdu, cu scopul
promovarii unei mai bune intelegeri in ceea ce priveste problemele cu care se confrunta
persoanele varstnice;

Protocol de colaborare semnat impreuna cu S.C. Homeomed-MF S.R.L. cu scopul prevenirii
afectiunilor ce pot aparea la varsta a Ill-a si modalitati de prevenire a acestora;

Protocol de colaborare impreuna cu Colegiul "N.V.KARPEN” BACAU, cu scopul de a
realiza activitati practice de infrumusetare pentru membrii clubului;

Protocol de colaborare impreund Biblioteca Judeteana “C. Sturza” Bacau cu scopul
intampinarii nevoilor persoanelor de varsta a IlI-a;
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e Acord de parteneriat educational incheiat cu Scoala Postliceald “Sanity” Bacau si Asociatia
pentru Promovarea Invitimantului European Baciu in vederea stimulirii varstnicilor pentru
0 viata activa si sociala;

e Protocol de colaborare impreund cu S.C. NEW CENTRAL MED S.R.L. cu scopul de a
informa beneficiarii centrului in legatura cu anumite servicii medicale efectuate in cadrul
unitatii;

e (Contract de colaborare cu ”Centrul de zi pentru persoane de varsta a [1I-a” Adjud cu scopul
dezvoltarii comportamentului pro social si responsabilizarea comunitatii fata de persoanele
varstnice;

e Protocol de colaborare impreuna cu S.C. Service Bianca 2019 S.R.L., in vederea facilitarii
accesului la consultatii medicale, analize si tratament pentru membrii Centrului de Zi
“Clubul pensionarilor”;

e Protocol de colaborare impreuna cu Fundatia “Scoala Comerciala si de Servicii” Bacau, in vederea
furnizarii serviciilor de infrumusetare, in mod gratuit.
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CENTRUL DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI”

1. PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI”

Centrul de zi ,, O scoald pentru toti” se adreseaza unei comunitati care se caracterizeaza printr-un
nivel scazut de trai, educatie si igiend precara, iar rata infractionalitatii este foarte ridicata, in cadrul acestei
comunitati sunt adulti nealfabetizati si fara locuri de munca sau realizeaza venituri din activitati ocazionale,
majoritatea familiilor sunt numeroase cu un nivel scazut de trdi. Serviciile sociale din centru au ca scop
prevenirea abandonului scolar si familial, beneficiarii directi sunt copiii cu varsta cuprinsa Intre 6 si 14 ani,
cu risc social.

O parte din parintii copiilor din grupul tinta, datoritd unei educatii precare si a gradului mare de
sardcie, prefera sa trimita copiii de varsta scolara si prescolara la cersit sau chiar sa desfasoare alte activitati
necorespunzdtoare varstei lor, de exemplu de adunat fier si comercializarea acestuia.

Prin sustinerea Centrului de zi ,,0 scoald pentru toti”, Consiliul Local al Municipiului Bacau prin
Directia de Asistenta Sociala isi propune sa prevind marginalizarea sociala i sa sustind si extinda serviciile
existente pentru incluziunea sociala si cresterea calitdtii vietii copiilor si familiilor acestora.

Misiunea Centrului de zi ,,O scoala pentru toti” este de a preveni abandonul familial si scolar,
respectiv a institutionalizarii copiilor cu varste intre 6 si 14 ani, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor
activitati de ingrijire, educatie informald si nonformald, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a
deprinderilor de viatd independenta specifice varstei, orientare scolara si profesionala (dupa caz) etc. pentru
copii, cat si a unor activitdti de sprijin, consiliere, educare informala si nonformala etc. pentru parinti sau
reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in ingrijire copii.

Serviciile oferite de Centrul de zi sunt complementare demersurilor si eforturilor propriei familii,
asa cum decurge din obligatiile si responsabilitatile parintesti, precum si serviciilor oferite de unitatile de
invatamant si alti furnizori de servicii, corespunzator nevoilor individuale ale copiilor ti contextul sau socio-
familial.

Participarea Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacdu in calitate de partener in proiectul
,»Servicii integrate pentru o comunitate mai bund”, proiect finantat prin Programul Operational Capital
Uman 2014 — 2020 — Axa prioritard 5. Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii, a fost
aprobatd prin Hotararea Consiliului Local nr. 315/29.07.2022 si prin H.C.L 424 din 03.10.2022 privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuili si Programul de investitii pe anul 2022 al C.L. al Mun, Bacédu a
continuat Tn primele sase luni cu sustenabilitatea acestuia asa cum a fost asumat prin semnarea
parteneriatului cu F.S.C., D.A.S. s1 I.S.J.

2. ACTIVITATEA CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI” REALIZATA iN ANUL
2025

e Centrul de zi ,,O scoala pentru toti” are ca beneficiari un numar de 25 de copii, cu varste cuprinse Intre
6 si 14 ani, aflati in situatie de risc social conform ROF aprobat, respectiv aflati in risc de saracie sau
excluziune sociald cu domiciliul in mun. Bacau.

Pentru cresterea calitdtii serviciilor acordate DAS Bacau a accesat finantare nerambursabild in baza
Contractului de finantare nr 2281 SE din 27.02.2025, pentru finantarea prin POIDS - Fondul social
european Plus (FSE+) a proiectului ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separarii si consolidarea
familiei de origine”, SMIS 330329; in parteneriat intre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau, cu Fundatia Yana- you are not - alone charitable foundation — partener lider, Fundatia
&quot;Sf.loan Calabria&kquot; si Asociatia &quot;Favor&quot;, proiect finantat prin “Programul
Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritate: POS. Reducerea disparitétilor dintre copiii la
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risc de sdracie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii. Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului
egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care
promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicalad
Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala,
acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate Imbunitatirea accesibilitatii, inclusiv
pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sandtate si a
serviciilor de Ingrijire pe termen lung (FSE+). Actiunea 5.4 FSE+ Servicii comunitare pentru copii si
familii in vederea prevenirii separarii. Proiectul este aprobat prin HCL 237 din 31.07.2024, privind
aprobarea participdrii Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu in calitate de partener in
cadrul proiectului ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separarii si consolidarea familiei de
origine”, proiect finantat prin “Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 —2027” Prioritate: POS.
Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sdrdcie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii.
Conform nevoii sociale identificate este necesar asigurarea spatiilor de functionarea la capacitate
maxima, chiar cresetrea capacitdtii centrului, pentru oferirea serviciilor conform standardelor.
Promovarea educatiei si a igienei personale, pentru copiii marginalizati social, consilierea familiei se
asigurd o mai bunad intelegere a nevoilor copilului,

Activitdtile de consiliere si educatie in privinta igienii personale si a sanatatii; consiliere In privinta
efectudrii lectiilor pentru 25 de copii cu varsta cuprinsd intre 6-14 ani, elevi ai scolii gimnaziale
,»Octavian Voicu” si ,,Nicolae lorga” in pericol de abandon scolar; consiliere sociala pentru oricare din
persoanele din grupul tinta.

Programarea activitatilor astfel incat rezultatul sa fie modificarea sau formarea de valori morale, sociale,
educationale pentru subiectii acestui program precum si reducerea marginalizarii si excluderii sociale a
acestora si pe cat posibil a familiei lor.

Asigurarea masurilor de igiend personald si activitati de informare cu privire la deprinderile de igiena
si mentinerea starii de sanatate.

Oferirea de masa calda la pranz (felul I, felul II si desert) la ora 13, gustare la ora 16,00 si prajituri la
zilele aniversare.

Oferirea de rechizite scolare pentru beneficiari astfel incat prevenim abandonul scolar prin activitatea
,Pregatim ghiozdanul de scoala” si,,Mergem la scoald pentru a creste mari”.

Pregétirea lectiilor zilnice date ca teme pentru acasa, pentru copiii care urmeaza cursurile scolii primare
si gimnaziale.

Pregétirea elevilor corigenti sau in pericol de corigenta.

Educatie informala si nonformala pentru dezvoltare personald, formarea de comportamente, prevenirea
adictiilor si efectele negative ale discriminarii, bullyngului, violentei domestice, etc.

Sustinerea activitatilor de club si organizarea periodica de serbari si manifestari culturale pentru copiii
din grupul tintd (excursii, vizite la muzeu), etc.

Instrumentarea cazurilor si urmarirea respectarii obligatiilor contractuale.

Evaluarea periodica a situatiei sociale a familiei copilului.

Consilierea familiei cu privire la drepturile si obligatiile copilului si a parintilor acestuia.

Acordarea de servicii pentru prevenirea si atenuarea situatiilor de abandon scolar si familial.
Colaborare cu Scoala ,,Octavian Voicu” si ,,Nicolae lorga” unde sunt inscrisi copiii la cursuri.
Colaborare cu Politia pentru activitati de prevenire si informare privind comportamentele antisociale,
de violenta si respectarea legislatiei, reguli de circulatie si consecintele nerespectdrii acestora.
Colaborarea cu DSP sau alte institutii abilitate pentru monitorizarea alimentatiei beneficiarilor,
rezolvarea situatiilor medicale si de igiena individuala sau de grup..

Colaborare cu DGASPC pentru rezolvarea cazurilor de violenta, de sesizari a Telefonului Copilului.
Medierea conflictelor intre parintii beneficarilor, copii, cadre didactice.
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Asigurarea de rechizite si alte materiale necesare pentru desfasurarea activitatii.

Activitati saptamanale non-formale pentru voluntariat, pentru a cultiva disciplina, spiritul de echipa si
de dezvoltare a caracteruului, in parteneriat cu Asociatia Valoare Plus conform Protocolului de
colaborare semnat si periodic sprijinirea familiilor cu donatii si organizarea de activitati cu ocazia
sarbatorilor.

Colaborare cu Armata Salvarii Bacau,s-au desfasurat activititi conform Protocolului de colaborare
pentru oferirea de rechizite, haine si incaltdminte pentru copii dar si pentru parinti.

Colaborarea cu Asociatia Insula Cercetasilor, conform protocolului, pentru activitati de voluntariat,
pentru sprijin la teme, organizarea ,,Scolii de vard — Inside out” activitdti sportiv-recreative si de
socializare. Totdatd in baza colabordrii Cercetasii au sustinut excursia la lasi si implementarea
proiectului ,,Lumina faptei bune”.

Colaborarea cu Asociatia Valoare plus si invitati din Suedia s-au organizat activitdti ain cadrul
proiectului ,,Prietenie internationald”.

Celebrarea Zilelor internationala: ,,Ziua mersului pe jos”, ,,Ziua mondiala de Prevenire a Abuzului si
Violentei impotriva copiilor”, ,,Ziua Mondiald a Stiintei pentru Pace si Dezvoltare”, ,.Ziua
internationala a Drepturilor Copiilor”, Ziua internationald a inimii

Organizarea activitatii Educatie financiara — Magazinul Harniciei, in vederea dezvoltarii deprinderilor
de viata independentd. Prin jocuri interactive si exemple practice, au invatat cat de important este sa
economisesti, sd planifici si sd iei decizii intelepte legate de bani. Magazinul harniciei 1i ajuta la
dezvoltarea deprinderilor de viata independenta - managementul banilor.

Organizarea impreund cu Asociatia Valoare plus a Proiectului: ,,Spune NU traficului de persoane”,
pentru constientizarea pericolelor pe care le gasesc beneficiarii in societate.

Organizarea Tmpreund cu voluntarii centrului a activitatii ,, Targ de toamna” si ,,Carnavalul toamnei”
Pachetele de dulciuri din bugetul consiliului local, cu ocazia Sarbatorilor de Paste, 1 iunie, Mos Nicolae
si Craciun de catre Directia de Asistenta Sociald a municipiului Bacau.

S-au organizat zilele aniversare a beneficiarilor si oferirea unei prajituri.

Colaborare cu Asociatia Europeana A Romilor Pentru Progres Si Promovare Interculturald Bacau,s-au
desfasurat activititi conform Protocolului de colaborare, am organizat activitati prin care au cunoscut
,Holocaustul Romilor”, au cunoscut mai bine istoria acestei etnii,au avut posibilitatea de a cunoaste
tineri de succes de etnie roma care au aratat ca se poate reusi si tototadd am discutat despre ceea ce
inseamna discriminarea si bulliyngul si cum putem sa facem fata unor situatii specifice.

Colaborare in baza Protocolului de colaborare cu Asociatia Rafael versus Autism pentru sprijinirea
familiilor beneficiarilor cu hainute, Incaltaminte si daruri cu ocazia sarbatorilor de iarna.

Colaborare 1n baza Protocolului de colaborare cu Universitatea George Bacovia pentru ca stundentii sa
sprijine familiile beneficiarilor cu colinde si daruri cu ocazia sarbatorilor de iarna.

Colaborare in baza Protocolului de colaborare cu Scoala gimnazialda ,,Miron Costin” Bacdu pentru
realizarea de activitdti nonformale a proiectului educational ,,Copilarie, prietenie si empatie”, a
proiectului ,,Creativitate 1n pasi de copil — diferiti, dar uniti” si a cadourilor de Mos Craciun.
Colaborare in baza Protocolului cu Asociatia sportivda Lumina Lunii pentru sprijinirea familiilor
beneficiarilor cu hainute, incaltdminte si daruri cu ocazia sarbatorilor de iarna.

Colaborare 1n baza Protocolului cu Liceul economic ,,Jon Ghica” Bacau pentru sprijinirea familiilor
beneficiarilor cu fructe, legume, alimente si alte daruri cu ocazia sarbatorilor de iarna.

Colaborare in baza Protocolului cu Asociatia ,,Mie imi pasd” pentru asigurarea de sampoane
antiparazitare pentru beneficiari si familiilor acestora si pentru alti membrii ai comunitatii cu care
acestia intrd in contact.

Activitati de practicd a studentilor de la Universitatea Vasile Alecsandri, in baza protocolului de
colaborare.
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Activitati de practica a studentilor de la Universitatea Victor Babes Cluj-Napoca, in baza protocolului
de colaborare.

Colaborarea cu Liceul tehnologic Dumitru Mageron protocolului, pentru a asigura tineri care
realizezaza activitati de voluntariat , pentru sprijin la teme, activitati sportiv-recreative si de socializare.
Colaborarea cu scoala ,,Octavian Voicu” din Bacau, pentru asigurarea spatiilor de lucru si a activitatile
in spatiul excedentar al acesteia.

Colaborare in baza Protocolului de colaborare cu Scoala gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau
pentru realizarea de activitati nonformale si cadouri de Mos Craciun

Servicii complete de frizerie/coafurd oferite bebeficiarilor Centrului de zi in mod gratuit in cadrul
activitatilor de practicd a cursantilor oferite de Fundatia ,,Scoala comerciala si de servicii” Bacau si
favorizarea participarii Tn mod gratuit la programele de formare profesionala organizate de aceasta, in
baza protocolului de colaborare.

Colaborarea cu Asociatia parintilor de la Scoala ,,Al. I. Cuza” si Scoala gim. ,,Alexandru loan Cuza”
pentru organizarea activitatilor cu ocazia Zilei de 1 Iunie in baza protocolului de colaborare.
Colaborarea cu MonAmi afterschool pentru organizarea activitdtilor cu ocazia Zilei de 1 Iunie 1n baza
protocolului de colaborare

Colaborare in baza Protocolului cu Scoala giminaziald ,,Mihail Sadoveanu” respectiv gradinita cu
program prelungit ,,Crai nou” Bacau pentru realizarea activitdtilor in cadrul proiectului ,,Déaruind devii
mai bun!” si a proiectului ,,Traista cu 2 carti”

Organizarea serbdrilor cu ocazii diferite ( final de an scolar, Sarbatori de iarna)

Prevenirea abandonului scolar, a violentei in randul beneficiarilor centrului, prevenirea si combaterea
oricaror fapte antisociale, constientizarea si prevenirea bullyng-ului — in colaborare cu IPJ si Politia
Locala.

”Ziua martisorului” (promovarea in comunitate a valorilor sociale si culturale romanesti, servicii din
centre si de stimulare a simtului civic, de voluntariat si promovare pozitiva a beneficiarilor - in cadrul
Campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii ,,Egalitate de sanse”, activitate desfasurata in
incinta Arena Mall, prezentare de materiale confectionate de copii, ateliere de lucru in care am
interactionat cu participantii, copii si/sau parinti, pentru promovarea relatiilor interumane empatice, cu
respect si afectiune, in armonie cu natura, cu traditiile roméanesti, in care cu aceastd ocazie suntem mai
atenti cu cei din jur, copii, parinti, bunici, cadre didactice, medici, vecini, prieteni etc, si ne exprimam
pretuirea prin oferirea unui simbol al primaverii.

Informare si promovare a serviciilor sociale oferite de centrul social si alti furnizori locali, promovarea
drepturilor copilului si responzabilizarea comunitatii pentru respectarea acestora, precum si promovarea
unui stil de viata sanatos prin respectarea valorilor sociale in comunitate. Una din modalitatile de
informare a comunitatii o reprezintd pliantele Centrului, care cuprind toate activitdtile si serviciile
oferite copilului. Distribuirea acestor pliante are rolul de a ne mediatiza in intreaga comunitate a
Municipiului Bacdu. La serbarile si manifestarile organizate de Centrul de Zi s-au realizat fotografii cu
toate momentele existente in cuprinsul acestor activitati; unele au fost expuse pe site-ul institutiei,
pentru a realiza o mai buna cunoastere a modalitatilor de interventie individuala si de grup prin care
Centrul de Zi se face remarcat. O modalitate importanta de informare o constituie parintii copiilor
beneficiari, care fiind multumiti de calitatea serviciilor oferite si de progresele inregistrate de copiii lor,
au facut reclama pozitiva centrului, ficand cunoscuta activitatea noastra si altor familii interesate direct.
Organizarea vizitei la fabrica de paine PAMBAC SA, unde au aflat cum se prepara painea si produsele
de panificatie. Vizita a fost un prilej minunat pentru copii de a intelege procesul de productie, cum se
prepara painea, de la framantarea aluatului pana la coacere si ambalare, dar si de a aprecia munca din
spatele unui aliment esential in viata de zi cu zi.

Vizita la Observatorul Astronomic ,,Victor Anestin” unde copii au fost fascinati de lumea stelelor si a

planetelor. Cu ochii mari si plini de curiozitate, au descoperit expozitia permanenta ,,De la Pamant la
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stele”. Fascinati de planete si galaxii, au avut parte de o experienta ineditd, invatand lucruri interesante
despre astronomie.

Participarea la activitatile organizate de Serviciul Comunitar Integrat la Sala de Activitéti a Serviciului
Comunitar Integrat de la Insula de Agrement. Aici, copiii si-au folosit creativitatea si Tndeménarea
pentru a realiza martisoare si felicitari pentru cei dragi. In timp ce mainele lor lucrau cu migala, au
ascultat cu fascinatie Legenda Martisorului.

Colaborare cu Educatie 3D pentru a descoperi Impreund cum tehnologia poate transforma Invatarea
intr-o aventura captivanta.

Colaborare cu doamna Muzeograf, Viorica Béluta, de la Complexul Muzeal Iulian Antonescu pentru
desfasurat Proiectul ,,Simboluri Pascale. Obiceiuri. Oud inchistrite" cu activitatea, Oua incondeiate,
plini de pasiune si mult drag.

Identificare posibile surse de sponsorizare.

Intocmire documentatie, evaluare, consiliere, instruire, semnare contract, pentru voluntari in cadrul
centrului.

Sarbatorirea impreuna cu voluntarii Centrului de zi a urmatoarelor: 24 Ianuarie — Unirea mica, Ziua
Familiei, Ziua lei: Sezatoare: Facem Ia noastra!, ,,1 Decembrie — ziua inimilor roméanesti”, ,,Ziua Luptei
impotriva abuzului si traficului de droguri”, ,,Ziua mondiald a Crucii Rosie”, Ziua Familiei”, ,,Ziua
Europei”, Ziva mondiala fara fumat!”, ,,,,Ziva Internationala a Dansului”, ,,Ziua mondiald Pamantului”-
protejam mediul”, ,,,,Ziua mondiala a sanatatii .

Organizarea activitatilor in cadrul proiectului Cultura si educatia salveaza populatia” Ziua mondiala a
Romilor organizata impreund cu Asociatia Europeana a Romilor pentru Progres

si Promovare.

Participarea la spectacolul oferit de Circul ,,Circo Bellucci”

Organizarea unor activitati cu colegii de la Serviciul Comunitar integrat.

Distribuire de pachete catre beneficiari , impreunda cu Valoare Plus, la locuinta acestora, in comunitate.
Analiza documentatie pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
de Consiliul Local Bacau pentru anul 2025.

Informare privind serviciile sociale si sensibilizare a simtului civic prin activitati in comunitate
(distribuirea de pliante si afise, promovarea pozitiva a beneficiarilor si a materialelor confectionate de
acestia).

Activitati cu familiile copiilor din centru (intalniri lunare pe diverse teme de interes, stimularea simtului
civic si a dobandirea de deprinderi de viata independenta)

Monitorizarea situatiei scolare a copiilor.

Efectuarea periodica a vizitelor la domiciliul beneficiarilor.

Colaborare cu echipa DAS si cu specialistii din alte institutii pentru cresterea calitatii serviciilor oferite
in comunitate.

Efectuarea a 25 de anchete sociale, contracte, evaluare cereri de Inscriere pentru Intocmirea dosarelor
beneficiarilor de la centrul de zi.

,Festivalul Copiilor si al Familiei - Better Future” — 1 Iunie - Activitate in centrul orasului — activitati cu
beneficiarii si cu alti copii/pdrinti din comunitate (promovarea in comunitate a valorilor sociale si de stimulare
a simtului civic, de voluntariat, serviciilor din centre si promovare pozitiva a beneficiarilor - in cadrul
Campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii ,,Egalitate de sanse” in cadrul activitatilor de amploare
organizate de Municipiul Bacau in centrul orasului in Piata Tricolorului. Am promovat: drepturi si obligatii
din familie si din societate, empatia si responsabilitatea sociald in familie (nucleu social) si n societate, prin
actiuni de informare privind serviciile sociale de la nivelul comunitatii, stimularea simtului civic, prezentarea

oportunitatilor de voluntariat si a unei imagini pozitive a beneficiarilor de servicii sociale.
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Solicitare date si centralizare pentru Intocmirea Planului anual de actiune, in concordanta cu Strategia
de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiului Bacdu. Autoevaluare activitate pentru intocmirea
Raportului Planului de actiune.

Vizita la Gradina botanicd ,,Anastsie Fatu”, in baza protocolului elaborat, in cadrul careia copiii
centrului au avut posbilitatea de a cunoaste florile de toamnd din Romania.

In cadrul vizitei la gradina botanici, beneficiarii au avut oportunitatea de a descoperi si Universitatea
Ioan Cuza din lasi, Mitropolia ortodoxa,

Scoala parentald- care a venit cu informatii relevante despre ce insemna sa fii pdrinte, care sunt
consecintele violentei tinand cont de toate formele ei.

Instruiri periodice cu personalul Centrului de zi ”O scoala pentru toti”, specifice activitatii curente.
Identificarea de solutii pentru indeplinirea Planului de amenajare si adaptare a mediului ambiant,
asumat, Tntocmit conform Ordinului nr. 27 din 3 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor minime
de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor. Avand in vedere ca Centrul de zi trebuie sa
functioneze intr-o cladire care asigurd un mediu ambiant sigur si confortabil, precum si accesul facil al
beneficiarilor, personalului si vizitatorilor in toate spatiile proprii, interioare si exterioare, astfel incat
beneficiarii sd primeasca servicii intr-un mediu accesibil, sigur si amenajat corespunzitor pentru
desfasurarea activitatilor si indeplinirea standardelor.

Implementarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de Consiliul
Local Bacau pentru anul 2025, respectiv indeplinirea obiectivelor Centrului de zi, asumate si aprobate
de conducere, conform legii.

Organizarea excursiei cu trenul la Parcul municipal Roman.

3. OBIECTIVELE CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI” PROPUSE PENTRU
ANUL 2026

e Colaborare cu alte institutii publice si private In vederea obtinerii unor sponsorizari.

e Reacreditarea serviciilor sociale oferite de Centrul de zi,,O scoald pentru toti” respectand legislatia
in vigoare.

e Activitati specifice centrului pentru prevenirea absenteismului si a situatiei de abandon scolar si
familial.

e Constientizarea parintilor in ceea ce priveste rolul educatiei in integrarea socio- profesionala.

e Pregitirea zilnica a lectiilor date ca teme.

e Servicii de Ingrijire si educatie.

e Evaluarea periodica a situatiei sociale a familiei copilului si a situatiei scolare a copilului.

e Consilierea familiei cu privire la drepturile si obligatiile copilului si a parintilor acestuia.

e Realizarea activitatilor recreative extragcolare de club.

e Asigurarea masurilor de igiend personald si consiliere cu privire la deprinderile de igiend si
mentinerea starii de sanatate.

e Efectuarea periodica de pregatire pentru membrii echipei din cadrul Centrului de zi ,,O scoald pentru
toti”.

e Organizarea de sesiuni de formare pentru specialistii Centrului.

e Asigurarea mesei de pranz, a unei gustari si a unui dulce cu ocazia zilei de nastere a beneficiarilor.

e Asigurarea conditiilor pentru igiena in cadrul centrului (norme de igiena generale, pentru servirea
mesei si dus, prevenirea parazitozelor si riscului de contaminare)

e Organizarea unei excursii cu copiii care au obtinut rezultate bune la sfarsitul anului scolar in vederea
incurajarii lor si aprofundarii cunostintelor acumulate privind obiectivele vizitate si nu in ultimul
rand oferirea acestei oportunitdti copiilor care provin din familii care nu isi permit aceasta activitate.
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e Amenajare si dotare in curtea centrului pentru desfasurarea de activitati instructive si recreative.

e Dotarea cu mobilier si materiale si echipamente necesare desfasurdrii activitatii conform
standardelor minime de functionare.

e Extinderea centrului social, in spatiul scolii sau preluarea In administrare a cladirii, in conditiile
legii pentru intocmirea conditiilor de standardele de functionare, asumate prin Planul de amenajare
si adaptare a mediului ambiant — conditie pentru relicentiere.

e Informare si promovare servicii in comunitate.

e Analizarea oportunitatii obtinerii finantdrii pentru reabilitarea cladirii, in conformitate cu
capacitatea centrului si cu standardele de functionare.

e Diversificarea activitatilor din Centrul de zi cu sprijinul partenerilor.

e Scoala parintilor.

e Protocoale de colaborare noi.

e Activitati organizate de Politia locald, DSP, IPJ, Palatul copiilor.

e Schimb de experientd cu alte centre de zi din ONG-uri sau alte institutii de stat.

e Cursuri de formare profesionala continua.

e Organizare Scolii de vard impreuna cu voluntarii.

e Organizare de vizite la muzee, participarea la piese de teatru si vizionare de filme.

e Activitdti in parteneriat cu alti specialisti din DAS si Serviciul Comunitar Integrat.

Probleme intimpinate in activitatea desfasurata:

Lipsa mijloacelor de transport nu ne permit colaborarea cu specialisti si voluntari din comunitate
si nici accesul facil si in conditii de sigutanta la institutiile din municipiu.

Multi voluntari ar dori sa participe la activitatile centrului, iar pentru faptul ca in zona nu exista
transport In comun face ca aceasta activitate sa fie desfasurata cu dificultate. Deasemeni este foarte dificil
de organizat activitati de socializare, educatie nonformala si de dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta 1n spatiile, institutiile din oras, altele decat in cartier, deoarece grupul de copii din centru ar
trebui sa parcurga foarte mult timp pe jos pana la cea mai apropiata statie de autobuz, transportul copiilor
in mod organizat cu mijloace proprii nu exista si inchirierea acestor servicii presupune resurse financiare si
planificare in timp ceea ce descurajeaza plierea pe oportunitatile identificate la nivel local.

Persista cazurile de boli transmisibile, parazitoza (paduchi, purici, scabie). Nevoia de materiale de
igiend diferd in functie de situatia identificatd si amploarea fenomenului. Beneficiarii nostri directi
beneficiaza de facilitatile centrului (dus, sampon deparazitar, sapun), dar cadrul legislativ este deficitar in
ceea ce priveste acordarea de produse de deparazitare in familiile care au nevoie, pentru parinti si alti
membri ai familiei trebuie identificate alte surse de finantare deoarece, conform legii, centrul asigura doar
beneficarilor directi materialele necesare.

Asigurarea materialelor, echipamentelor necesare desfasurarii activitatii, motivat de resursele
financiare limitate si restrictiile legislative privind achizitionarea anumitor materiale, respectiv Ordonanta
- trenulet nr. 156 din 2024 privind unele masuri fiscal bugetare, prin care se interzice achizitionarea
anumitor produse care in conformitate cu standardele in vigoare sunt necesare functiondrii si angajarea
personalului de specialitate este restictionat prin blocarea posturilor. Salarizarea personalului angajat este
sub grilele din domenii in care specialisti cu aceeasi calificare sunt platiti din fonduri publice (de exemplu
in sistemul sanitar si in sistemul de invatdmant)

Sunt partial 1indeplinirea conditiilor din standardele de functionare, asumate prin Planul de
amenajare si adaptare a mediului ambiant — extindere, reabilitare, recompartimentare si dotare.
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CENTRUL DE CAZARE TEMPORARA PENTRU
PERSOANELE FARA ADAPOST

Scopul principal al serviciului social ,,Centrul de Cazare Temporara a Persoanelor fara Adapost
din Municipiul Bacau” este asigurarea protectiei sociale a persoanelor adulte fara adapost, in vederea
depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii
incluziunii sociale si cresterii calitdtii vietii.

Un alt scop este acela al prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau
dependentd asigurat prin servicii de asistenta si consiliere sociala si psihologica.

I. Activititi desfasurate in raport cu standardele de calitate:

1. In perioada sezonului rece personalul Centrului de Cazare Temporard pentru Persoanele fard
Adépost a organizat diferite activititi de informare a persoanelor fard addpost cu sprijinul
reprezentantilor Politiei Locale a municipiului Bacau, a Serviciului de Ambulanta Judetean Bacdu
si al Unitatii de Primiri Urgente a Spitalului Judetean Bacau in ceea ce priveste serviciile oferite de
Centrul de Cazare Temporara.

Prin aceastd activitate fost identificate 11 persoane fara adapost pe raza mun. Bacau.

Persoanele fara adapost care au acceptat serviciile centrului au beneficiat de urmatoarele servicii:

e Facilitarea accesului la un loc de munca si incadrarea in munca

e Suport pentru procurarea actelor de identitate

e Demersuri pentru identificarea familiei si mediere cu privire la imbundtétirea relatiei cu
familia.

e Demersuri catre ONG-uri pentru asigurarea confortului beneficiarilor( scaun rulant, carje,
imbracaminte si Incaltdminte adecvata sezonului)

¢ Diminuarea consumului de alcool si tutun

e Dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independenta prin faptul ca beneficiarii sunt sprijiniti
insotiti la activitdti precum igienizarea si dezinfectarea dormitoarelor, activitdti casnice,
autogospodarirea;

e Demersuri legale pentru incadrarea in grad de handicap a beneficiarilor, pensii de incapacitate
de munca (unde a fost cazul);

e Sprijin, informare si consiliere si asistentd medicald primara adaptate la nevoile fiecarui
beneficiar in parte.

[.2. Activitati de ingrijire si cosmetizare a beneficiarilor efectuate de cétre personalul auxiliar din cadrul
Centrului de Cazare Temporara pentru Persoanele fara Adapost.

[.3. Activitati cu beneficiarii centrului care au avut ca scop exersarea competentelor 1n scris, citit cat si
activitati de stimulare a creativitatii. S-au efectuat si terapii de grup cu diferite tematici ce tin de
autocunoastere, organizate de psihologul centrului.

1.4. Responsabilizarea beneficiarilor cu privire la autogospodarire si participarea acestora la diferite
activitati de curatenie.

II. Servicii de asistenta medicala de care persoanele fara adapost au beneficiat:

e imbunatatirea stdrii de sdndtate prin controale medicale (beneficiarii au fost insotiti la Medicina
Legala, Chirurgie, Ortopedie, Medicina Interna, ORL, Chirurgie maxilo - faciala etc.)
e demersuri legale pentru asigurarea medicatiei necesara afectiunilor fiecarui beneficiar
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deparazitarea si dezinsectia beneficiarilor imediat cum au intrat in centru;

control periodic pentru depistarea precoce a pediculozei

controlul zilnic al alimentelor introduse in consum

sprijin la igiena corporala

sprijin la dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd (spalat rufe, curdtenie in dormitoare,
aerisirea incaperilor, schimbatul lenjeriei de pat, schimbatul hainelor, etc.)

o diferite activitati de autogospodarire;

In perioada 01.01.2025 -31.12.2025 in Centrul de Cazare Temporara din Calea Moldovei nr. 96-
98, au beneficiat un numar de 35 de beneficiari, cu diferite probleme sociale si medicale, cazurile sociale
fiind solutionate 1n favoarea beneficiarilor.

Toate problemele beneficiarilor au fost rezolvate si cu sprijinul altor institutii astfel incét unii
dintre ei au putut fi reintegrati In societate/familie dupa caz iar o parte au fost institutionalizati conform
varstei.

De asemenea persoanele beneficiaza de hrana, consiliere sociald, psihologica si asistenta
medicald primard dar si de sprijin in vederea obtinerii unor beneficii sociale ca de exemplu: venit minim
de incluziune, indemnizatii pentru persoanele incadrate in grad de handicap, obtinerea dreptului la pensie
de incapacitate de munca temporara, carduri sociale pentru alimente si mese calde, ajutoare financiare de
urgentd in functie de caz.

Centrul de Cazare Temporara pentru Persoanele fara Adapost colaboreaza prin parteneriate
intocmite conform legii In vigoare cu urmatoarele entitati juridice:

- S.C. ANA MEDICAL CABINET” S.R.L.
- Centrul de Ingrijiri DAVIAN HOUSE
- Centrul Rezidential AMAYA SRL Bacéau

Pentru buna desfasurare a activitatilor din cadrul centrului si asigurarea normelor de functionare
corespunzatoare sa efectuat lunar informare catre toti beneficiarii centrului cu privire la respectarea
regulamentului de ordine interioara.

In concluzie, in aceastd perioada au fost rezolvate nevoile sociale imediate: igiena, identitate si

sanatate.
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COMPARTIMENTUL ACHIZITII, MONITORIZARE,
PROGRAME, PROIECTE

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI ACHIZITII,
MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE

Conform atributiilor din Fisa Postului principalele activitati si atributii ale angajatilor Compartimentului
Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte sunt:

P atrage resurse financiare, materiale si umane prin elaborarea unor proiecte in parteneriat cu ONG-
urile sociale din municipiul Bacau,

» claboreazd/centralizeaza datele pentru Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale din
Municipiului Bacdu si Planul pentru implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din
municipiului Bacau.

P claboreazd/centralizeaza datele - Planului Anual de Actiune privind Serviciile Sociale Administrate
si Finantate de Consiliul Local Bacau in conformitate cu Ordinul 1.086 / 2018 in concordanta cu Strategia
de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacau si Planul pentru implementarea strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacau.

# Identificd solutii si propune instrumente de lucru pentru intocmirea bazelor de date pentru
intocmirea diagnozei la nivel local;

» claboreaza / centralizeaza date pentru Raportul Planului Anual de servicii sociale comunitare pentru
categoriile populationale defavorizate ale municipiului Bacau;

» Monitorizeaza implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiului Bacau
si a Planului pentru implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacau;

P intocmeste rapoarte de specialitate privind propuneri de subcontractare sau subventionare a unor
servicii sociale de catre Consiliul Local al Municipiului Bacau;

P monitorizeazd serviciile sociale comunitare prestate categoriilor populationale defavorizate ale
municipiului Bacdu, in colaborare cu ONG-urile sociale sau direct de catre acestea, prin subcontractare de
servicii in baza legilor speciale din domeniul asistentei sociale;

» identifica surse de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale;

» realizeaza pliante publicitare in scopul promovarii serviciilor sociale ale Directiei de Asistentd
Sociala a municipiului Bacau;

» faciliteaza comunicarea si cooperarea la nivel local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-
profit;

P promovarea vietii asociative pe plan local prin Incurajarea proiectelor in parteneriat intre ONG-uri
si Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Bacau,

# organizeaza voluntariatul;

P asigura consultanta pe perioada derularii proiectelor;

P asigura realizarea strategiei de dezvoltare anuala a serviciilor sociale precum si cele pe termen mediu si
lung;

P colaboreaza cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget pentru intocmirea proiectului bugetului anual
al Directiei de Asistentd Sociald al municipiului Bacau;

P claboreaza proiecte ale strategiilor anuale pe termen mediu si lung referitoare la serviciile sociale
comunitare pentru categoriile populationale defavorizate ale municipiului Bacau;

» claboreaza, sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire;

# claboreazd documentatia de atribuire, cu sprijinul celorlalte compartimente de specialitate, in
functie de specificul documentatiei respective si de complexitatea problemelor care urmeaza a fi rezolvate
in contextul aplicarii procedurii de atribuire;
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P asigurd codificarea produselor, serviciilor in sistemul de grupare si codificare C.P.V.-
Regulamentele (CE) nr.2195/2002 si 2151/2003 privind Vocabularul comun al achizitiilor publice;

# stabileste circumstantele de incadrare, prevazute de lege pentru aplicarea fiecarei proceduri sau
pentru achizitia directd;

# aplica si finalizeaza proceduri de atribuire;

P propune si supune aprobarii ordonatorului principal de credite, constituirea comisiilor care
intocmesc documentatia de atribuire in vederea participarii la procedura de atribuire, precum si comisiile
de atribuire a contractelor de achizitie publica;

P participa la comisiile de atribuire a contractelor de achizitie publica;

B asigurd realizarea publicitdtii anunturilor de intentie, invitatiilor de participare si a anunturilor de
atribuire pe baza documentelor transmise de comisiile constituite in acest scop;

P organizeaza proceduri de achizitii publice si asigurd secretariatul Comisiei de evaluare pentru
atribuirea contractelor de achizitii publice, servicii si lucrari;

P analizeazd programul in cadrul fiecdrui contract, pentru furnizare produse, prestdri de servicii,
executie lucrari in colaborare cu compartimentele cu atributii in domeniu;

» intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract de bunuri, servicii si lucrari atribuit;

P organizeazd procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica, prin:

a) licitatia deschisa;
b) licitatia restransa;
) negocierea competitiva;
d) dialogul competitiv;
e) parteneriatul pentru inovare;
f) negocierea fara publicare prealabila;
g) concursul de solutii;
h) procedura de atribuire aplicabild n cazul serviciilor sociale si al altor servicii specifice;
1) procedura simplificata.
# organizeaza procedura proprie de atribuire a contractelor ce au ca obiect servicii sociale si alte

servicii specifice;

I realizeaza, elaboreaza si redacteaza contractele de achizitie publica;

P claboreaza documentatia de atribuire a contractelor de achizitie publica;

P publicd anunturile de intentie, invitatiile de participare, si anunturile de atribuire a contractelor de
achizitie publica pe SEAP si MONITORUL OFICIAL;

» intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract de furnizare, prestari servicii si executie
lucrari atribuit;

P solicitd fiecarui compartiment din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau
necesarul de produse, servicii si lucrari, a caror dobandire face obiectul contractelor de furnizare, de servicii,
respectiv de lucrari, in vederea intocmirii Programului Anual al Achizitiilor Publice;

P intocmeste Programul Anual al Achizitiilor Publice, pe baza solicitarilor primite de la
compartimente, care cuprinde totalitatea contractelor de furnizare, de lucrari si de servicii, pe care Directia
de Asistenta Sociald a municipiului Bacau intentioneaza sa le atribuie Tn decursul anului bugetar urmator,
tinind cont de :

a) necesitatile obiective de produse, de lucrari si de servicii;

b) gradul de prioritate al necesitatilor precizate la litera a.;
¢) anticiparile cu privire la fondurile ce urmeaza a fi alocate prin bugetul anual, prin luarea in

.....

bugetului;
P opereazd modificari in Programul Anual al Achizitiilor Publice in functie de necesitatile aparute si

de modificarile bugetare survenite pe parcursul anului;
» verifica cuprinderea in Programul Anual al Achizitiilor Publice a contractului de achizitie publica;
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P intocmeste Programul Anual al Achizitiilor Publice, pe baza solicitarilor primite de la
compartimente, care cuprinde totalitatea contractelor de furnizare, de lucrari si de servicii, pe care Directia
de Asistenta Sociald a municipiului Bacau intentioneaza sa le atribuie in decursul anului bugetar urmator,
tinind cont de :

a) necesitatile obiective de produse, de lucrari si de servicii;

b) gradul de prioritate al necesitatilor precizate la litera a.;
¢) anticiparile cu privire la fondurile ce urmeaza a fi alocate prin bugetul anual, prin luarea in

.....

bugetului;
» solicitd fiecarui compartiment din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau

necesarul de produse, servicii si lucrari, a caror dobandire face obiectul contractelor de furnizare, de servicii,
respectiv de lucrari, In vederea intocmirii programului anual al achizitiilor publice;

b realizeazd contracte de furnizare, lucrari si servicii, cuprinse in Programul Anual al Achizitiilor
Publice, cu urmatoarele activitati:

1. Pregatirea contractului de achizitie publica
2. Redactarea contractului
3. Verificarea contractului
4. Incheierea si semnarea contractului de catre partile implicate
» claboreaza si finalizeaza contracte de furnizare, servicii si lucrdri cuprinse in Programul Anual al

Achizitiilor Publice;
» claboreaza si redacteaza contractele de achizitie publicd incheiate de D.A.S. cu persoane fizice sau
juridice, a actelor aditionale care contin modificari pe durata derularii acestora;

2. ACTIVITATEA ,COMPARTIMENTULUI ACHIZITII, MONITORIZARE,
PROGRAME, PROIECTE” REALIZATE N ANUL 2025

2.1. MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE

» Elaborare, diagnoza sociald centralizare date/ si transmitere pentru aprobare “Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Baciu si Planului pentru implementarea strategiei
de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Baciu pentru perioada 2026 — 2035”, document
elaborat Tn concordanta cu Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025-2034
si a Planului Operational de implementare a acesteia, aprobata prin HCJ 310 din 30.12.2024, conform
prevederilor art.112 alin.3 lit. a din Legea asistentei sociale nr 292/2011;

- Evalarea rezultatelor din precedenta Strategie si oportunitatea continudrii si dezvoltarii
demersului initiat si in derulare (am autoevaluat calitativ si cantitativ serviciile sociale proprii si
numadrul si tipul de beneficiari se servicii si beneficii sociale, conform rapoartelor anuale de
activitate, precum si oferta de servicii sociale de la nivelul municipiului Bacdu si zonei
metropolitane, de la alte institutii de stat si mediul neguvernamental)

- Analiza contextului strategic national si judetean, pentru directiile de actiune locale, regionale si
obligatiile asumate prin documentele organizatiilor internationale la care Romania a aderat.

- Realizarea diagnozei sociale la nivelul unititii administrativ-teritoriale pentru analiza si
evaluarea situatiilor sociale a comunitatii si pentru a identifica problemele, nevoile, resursele si
riscurile existente, pentru stabilirea unui plan de interventie adecvat pentru aplicarea politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati,
precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate Tn nevoie sociald (date statistice privind
profilul demografic, riscurile, serviciile si resursele, consultarea cu serviciile sociale publice si
private din sistemul social si institutii din sistemele de sanatate, economic, de invatdmant, de
aplicarea legii, mentinerea ordinii publice, siguranta cetatenilor si prevenirea criminalitatii) - date
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actualizate, in completarea Diagnozei sociald a municipiului Bacau si a Planului Prioritizat de
servicii sociale necesare la nivelul municipiului Bacau pentru perioada urmatorilor 3-5 ani
aprobatd prin HCL 18 din 31.01.2024.

- Stabilirea de Obiectivele generale si specifice, mdasurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitditi,
misiune, viziune principii, premise, directii de actiune, resurse, responsabili, potentiale surse de
finantare, potentiali parteneri, rezultate asteptate si termene pentru premisele strategiei
respectiv:

- Eficientizarea serviciului social din punct de vedere al persoanei vulnerabile care resimte efectele
perioadei de criza atat de greu pe o perioada lunga de timp, ceea ce poate fi traumatizant pe termen
scurt si lung cu efecte si asupra familiei; din punct de vedere al specialistului care identifica mult
mai usor resursele pentru instrumentarea cazurilor sociale si nu in ultimul rand din punct de vedere
al costurilor pentru sustinerea persoanelor vulnerabile (pentru: plasamente, asistent personal, ajutor
social, penitentd, tratament pentru consum de substante interzise, tratare de boli transmisibile
incurabile, asistarea victimelor violentei si traficului, reintegrare scolara dupd abandon sau chiar in
sistem a doua sansa, etc)

- Cresterea stimei de sine si a calitatii vietii persoanelor in nevoie, care devin responsabile social, se
reintegreaza mult mai usor in concordantd cu cerintele din reforma serviciilor sociale prin crearea
de servicii sociale care stimuleaza si faciliteaza contrubutia beneficiarului dar si ofera parghii
pentru a facilita acest lucru. (in functie de caz de exemplu: mentinerea locul de munca - unul din
criterile prioritare pentru inscrierea copiilor la centrele de zi si centrele de recuperare, crearea de
servicii pentru persoanele adulte cu dizabilitati - structuri de economie sociala, centre de recuperare
si mentinere a capacitatii functionale si mai ales recuperare panad nu devine tardiv si irecuperabil,
dezvoltarea de servicii pentru persoanele in varstd - pentru mentinerea capacitatii de autodeservire,
pentru a se simti utili propriei familii si comunitatii) Dezvoltarea si Infiintarea acestor servicii in
functie de numarul de solicitari, in detrimentul costurilor cu institutionalizarea care este mult mai
costisitoare si mai traumatizanta pentru beneficiar, in urma careia o reintegrare este mult mai greu
de instrumentat.

- Acesarea de fonduri in cooperare intre sectorul public si cel privat si implicarea beneficiarilor in
procesul de implementare prin consultari In vederea stabilirii si prioritizarii nevoilor, asumarea
responsabilitatilor privind implementarea si sustenabilitatii proiectelor.

Pentru un impact favorabil asupra integrarii sociale a individului si familiei, de a crea un
cadru social comunitar in conformitate cu nevoile sociale ale comunitatii. Disfunctiile din sistemul
de sdnatate, educational si mediul economic, creeaza situatii de risc pentru membrii comunitatii si
impune propunerea si identificarea de masuri adecvate n vederea sprijinirii persoanelor, familiilor
sau grupurilor vulnerabile, in risc excluziune sociala. In acest sens, planurile de actiune aferente
strategiei detaliazd si stabilesc concret masurile si interventiile din domeniul identificarii si
reducerii factorilor de risc din mediul fizic si social si creare de oportunitdti pentru cresterea calitatii
vietii tuturor membrilor comunitdtii pe componente in concordantd cu Strategia judeteand
respectiv:

1. Componenta protectia si promovarea drepturilor copilului si a familiei

2. Componenta incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati

3. Componenta protectia persoanelor varstnice

4. Promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si combaterea
violentei domestice

5. Componenta alte categorii de grupuri/persoane aflate in situatii de vulnerabilitate
(victime ale traficului de persoane, persoane adulte fara adapost etc)

6. Componenta servicii sociale si beneficii de suport la nivel local pentru familie si
persoane in nevoie in sistemului local de coeziune sociala

# Elaborare, centralizare date si transmitere pentru aprobare Planul Anual de Actiune privind

serviciile sociale administrate si finantate de Consiliul Local Bacau pentru 2026 in conformitate cu
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Ordinul 1.086 / 2018 si prevederilor art.112 alin.3 lit. b si art.118 alin 3 din Legea asistentei sociale nr
292/2011 si art, 5 alin 5 din HG 797/2017, Anexa 2 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal autoritatile
administratiei publice locale in concordanta cu Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului
Bacau si Planul pentru implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacdu
2026 - 2035.

Analiza datelor diagnozei sociale la nivelul Municipiului Bacdu, privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare, pentru aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald, urmarind respectarea
obiectivelor operationale si directiilor de actiune in vederea acoperirii nevoii sociale pentru fiecare
categorie de beneficiari, pentru a stabili in consultare cu furnizori publici si privati/asociatii profesionale si
organizatii reprezentative ale beneficiarilor au fost pentru stabilirea in functie de resursele financiare ale
bugetului local:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local.

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociala, pentru care se pot
acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare.

4. Elaborarea si publicarea listei serviciilor sociale pe care le vor contracta cu furnizorii publici si
privati.

5. Elaborarea criteriilor care fundamenteaza tipurile de servicii sociale ce urmeaza sa fie contractate.

6. Propuneri de activitati in colaborare si de parteneriate pentru indeplinirea obiectivelor strategice
si resursele necesare.

7. Identificarea nevoii de servicii sociale noi si tipurile de servicii sociale necesare comunitatii.

» In anul 2025 au fost realizate, in mod direct, trei analize majore care au constituit pilonii de sustinere

pentru Intreaga strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiului.

a) Raport de diagnoza sociala - Analiza demografica, diagnoza sociala si analiza de nevoi sociale
a populatiei din municipiul Bacau. Realizat in luna octombrie 2025, acest document reprezintd o
radiografie sociald a municipiului Bacau din ultimii ani. Analiza a parcurs toate dimensiunile relevante
pentru intelegerea contextului social local: structura demografica a populatiei, evolutiile demografice,
indicatorii socio-economici, categoriile de persoane vulnerabile, serviciile sociale existente si nevoile
nesatisfacute ale comunitatii. Metodologia utilizatd a combinat analiza datelor statistice oficiale (INS,
ANPDCA, MMFTSS) cu cercetarea calitativa prin interviuri cu factorii relevanti din comunitate si focus-
grupuri cu beneficiarii serviciilor sociale. Documentul finalizat a constituit fundamentul pentru Cererea de
finantare depusa la MMFTSS ("Servicii comunitare integrate pentru incluziunea sociald"), precum si pentru
elaborarea Planului de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2025-2030.

b) Analiza complexa a nevoilor privind infiintarea serviciului de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice in municipiul Bacau. Elaborata in luna aprilie 2025, aceastd analizd specifica a
rdspuns unei nevoi stringente identificate in comunitatea bacduana: cresterea numarului de persoane
varstnice dependente care nu au acces la servicii adecvate de ingrijire. Documentul a analizat in profunzime
numarul si caracteristicile persoanelor varstnice din municipiu, gradul de dependenta, reteaua de suport
informal existenta, barierele in accesul la servicii si tipurile de servicii necesare. Studiul a inclus si o
componentd de cercetare directa prin aplicarea unui chestionar la un esantion reprezentativ de persoane
varstnice din municipiu, oferind astfel date primare esentiale pentru dimensionarea corectd a serviciului
proiectat. Rezultatele analizei au fundamentat direct cererea de finantare depusa in cadrul POIDS pentru
proiectul de ingrijire la domiciliu.

¢) Analiza nevoilor comunitare prin Observatorul Copilului. Pe parcursul intregului an 2025, a fost
realizata o monitorizare constanta si analiza sistematica a datelor inregistrate in Observatorul Copilului, cu
accent deosebit pe domeniul prevenirii separarii copilului de familie. Aceasta activitate continud a permis
identificarea in timp real a tendintelor si fenomenelor sociale care afecteaza copiii si familiile din municipiul
Bacau. Analiza lunara a indicatorilor din Observatorul Copilului a oferit o imagine dinamica a nevoilor
comunitdtii $i a permis ajustarea permanenta a strategiei de interventie. Concluziile acestei analize au
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fundamentat identificarea directiilor prioritare de dezvoltare a serviciilor sociale preventive prin atragerea
de fonduri nerambursabile.
P A fost intocmit Planul de Dezvoltare a Serviciilor Sociale ale Directiei de Asistenta Sociala a

Municipiului Bacau, perioada 2025-2030. Documentul, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 442
din 23 octombrie 2025, stabileste viziunea, misiunea, obiectivele strategice si actiunile concrete pentru
dezvoltarea serviciilor sociale din municipiul Bacdu pe urmatorii cinci ani. Procesul de elaborare a fost
complex si participativ, desfasurat pe parcursul a sase luni (aprilie-octombrie 2025). Am realizat in mod
direct toate etapele procesului: analiza situatiei actuale, consultarea factorilor interesati, formularea
obiectivelor strategice, identificarea actiunilor si proiectelor necesare, stabilirea indicatorilor de
performanta si a mecanismelor de monitorizare si evaluare.
B Pe parcursul anului 2025, a fost oferit suport metodologic si tehnic Serviciului pentru persoane cu
handicap si varstnici in elaborarea: Metodologiei de evaluare a nevoilor comunititii in vederea
organizarii serviciilor sociale pentru persoanele varstnice din UAT Bacau. S-a contribuit la
identificarea si sintetizarea cadrului legal aplicabil, elaborarea metodologiei de colectare si analiza a datelor
si definirea instrumentelor de evaluare si Inregistrare Proiectului de H.C.L. si documente suport pentru
aprobarea Metodologiei.
B asigurarea informarii comunitatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii
administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati si privind alte servicii de interes public
care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale si publicarea
listei pe site-ul DAS.
# Identificare de noi parteneri ai DAS, Intocmirea de planuri de activititi in comun si documentatii in
baza carora colaboram.
Pk Actualizarea acreditarii DAS ca furnizor de servicii sociale, cu noul sediu social.
» Implementare proiect ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separairii si consolidarea
familiei de origine”, cod proiect 330329, SMIS 330329, in parteneriat cu Fundatia YANA, Fundatia Sf.
loan Calabria, Asociatia Favor, cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social European Plus (FSE+),
prin Programul de Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritate: PO5. Reducerea disparitatilor
dintre copiii la risc de sdrdcie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii. Apel de proiecte:
PIDS/395/PIDS P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A23 Operatiune: Actiunea 5.4 FSE + “Servicii comunitare
pentru copii si familii in vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor
proveniti din sistemul de protectie speciala” — Regiuni mai putin dezvoltate. Proiectul se desfasoara pe o
perioada de 36 de luni, intre martie 2025 — februarie 2028 si se adreseaza unui numar de minim 266 de
copii din judetul Bacdu, finantat in baza Contractul de finantare nr 2281 SE din 27.02.2025, pentru
finantarea prin POIDS - Fondul social european Plus (FSE+).
P Analizarea / identificarea de solutii/surse de finantare pentru cresterea calitatii serviciilor oferite n
centre de zi si in comunitate.
P Analizarea / identificarea de solutii/surse de finantare pentru reabilitare si dotare al centrului social
si realizare obiectiv de investitii ,,Adapostul de noapte al Municipiului Bacau” proiect implementat de
Municipiul Bacau. Avand in vedere contextul socio-economic actual si nevoia sociala identificata la nivelul
municipiului Bacdu privind situatiile de risc in care se afla persoanele fara adapost si faptul ca:
- Ordinul 29 din 2019 privind standardele minime de functionare impune anumite cerinte care nu
mai sunt in concordantd cu documentatia intocmita in anul 2013;

- Proiectul tehnic si autorizatiile nu mai sunt valabile;

- Scenariu de securitate la incendiu nr 2/13/SU/Bc a fost intocmit in anul 2013, nu mai respecta
normativele ISU (OMAI 129 din 2016).

P De asemenea trebuie luate in calcul si servicii pentru persoane cu dizabilitati, pentru respectarea
drepturilor acestora si asigurarea accesului la toate serviciile de la nivelul comunititii, conform
Normativului NP 051/2021.
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nivel local si a posibililor parteneri (dezvoltarea serviciilor sociale si/sau cresterea calitatii acestora).

» Raportare la Institutia Prefectului privind activitati de prevenire privind adictiile.

» Colaborare cu Institutia Prefectului pentru actualizarea Ordinului Prefectului nr 96/2024 privind
Strategia Nationald impotriva traficului de persoane pentru perioada 2024 — 2028.

» Raportare la Centrul Roman de Politici Europene privind activitati de prevenire privind initiative
locale privind accesul la digitalizare/

B Raportarea indicatorilor din 2025, privind implementarea masurilor si actiunilor din Planul de
actiune in vederea indeplinirii obiectivelor Strategiei nationale privind incluziunea sociald a persoanelor
fara adapost pentru perioada 2022 — 2027, pentru a raspunde nevoilor acestei categorii defavorizate

» Intocmire documente/rapoarte propuneri ale DAS privind Strategia judeteani DGASPC, a Planului
operational a acesteia precum si la realizarea Planului anual de actiune.

P Actiunile/activititile/evenimentele organizate / intreprinse prin implementarea Mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale, organizat la nivel central si judetean, aprobat prin HG
1217/2006 cu modificarile si completarile ulterioare H.G. nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind incluziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027

» Intocmire de documente (rapoarte, situatii statistice, alte documente solicitate) privind diferite date
despre diferite categorii de beneficiari, in functie de institutia solicitatoare si de modelul de solicitare.

# Colaborarea cu reprezentantii locali si regionali pentru obtinerea de finantare pentru proiecte
necesare, conform nevoii sociale identificate si /sau nevoii de a respecta standardele si pentru cresterea
calitatii serviciilor.

P Analizarea oportunitdtilor de a obtine finantare pentru alte servicii sociale necesare acoperirii
nevoiei sociale identificate la nivelul comunitétii si pentru imbunatatirea serviciilor existente pentru a fi
conforme cu standardele sociale si/sau cadrul legislativ.

» Intocmirea / actualizarea informatiilor de prezentare de pe pliantul Directiei de Asistentd Sociald
Bacau si a centrelor de zi din subordine, informare privind compartimentele si centrele Directiei de
Asistentd Sociala a municipiului Bacdu — servicii oferite, beneficiari, date de contact, misiune, obiective.

» Sustenabilitate postimplementare proiect ,,Pasi spre evolutie rapida!”- Cod proiect 155857,
DAS a aplicat in parteneriat cu SC CONFORMEDIS SRL - lider de proiect si Liceul Tehnologic Dumitru
Mangeron-Bacdu — Contract de finantare nerambursabila NR: POCU / 717/ 5/ 1/ 155857, Cod SMIS
2014+ 155857, semnat in 24.08.2022, pentru finantare prin POCU —implementat in perioada 25.08.2022 —
31.12.2023. Intocmire rapoarte solicitate in perioada de sustenabilitate.

P Sustenabilitate postimplementare proiect ”’Servicii integrate pentru o comunitate mai buna”
Contractul de finantare nerambursabila NR: POCU /717 /5/ 1/ 155871, Cod SMIS 2014+ 155857, semnat
in 21.09.2022, pentru finantare prin POCU, implementat in parteneriat cu cu Fundatia de Sprijin Comunitar
- lider de proiect si Inspectoratul Scolar Judetean Bacau in perioada 21.09.2022 — 31.12.2023. Intocmire
rapoarte solicitate in perioada de sustenabilitate.

» Monitorizare Indeplinirii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiului Bacau pentru
perioada 2019 - 2029, aprobata prin Hotararea Consiliului Local 301/2019 si a Planului de actiune pe 2025,
prin centralizarea Rapoartelor Planurilor anuale de actiuni, autoevaluarea rezultatelor calitativ si cantitativ
pentru a stabili oportunitatea continudrii si dezvoltarii demersului initiat si in derulare, in noua Strategie
aflata in curs de elaborare pentru a fi in concordanta cu Strategia n vigoare de la nivel judetean.

- Colaborare cu Reteaua Centrelor de zi, in care DAS este partener.

# Participarea la schimbul de experientd Reteaua europeand a municipalitatilor prietenoase cu familia
- ELFAC -European Large Families Confederation. Pentru cresterea calitatii serviciilor sociale am
participat la activitatea de prezentare a statisticilor demografice si a cauzelor si efectelor migratiei asupra
familiilor, fenomen care influenteazd mediile in care sunt emigranti si imigranti, cresterea si scaderea
numarului lor, natalitatea in zonele de unde se emigreaza si imigreaza si situatia economica influentata de
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populatia activa pe piata muncii. Copii sunt cei mai afectati de lipsa unui parinte sau a ambilor, inclusiv
lagaturile de atasament care dau stabilitate dezvoltarii psiho-emotionale.

» Organizarea in comunitate a Evenimentelor anuale, conform Planului de actiune:

- yZiua martisorului” — 1 Martie, eveniment pentru promovarea In comunitate a valorilor sociale si
culturale romanesti - Activitate in cadrul Campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii
,Egalitate de sanse”. Directia de Asistentd Sociala Bacau a desfasurat actiuni de informare privind
serviciile sociale de la nivelul comunitatii, de sensibilizare a simtului civic, de informare privind
activitatile de voluntariat care se pot desfasura in cadrul DAS si de promovare a unei imagini
pozitive a beneficiarilor de servicii sociale. Evenimentul a avut ca scop promovarea relatiilor
interumane empatice, cu respect si afectiune, in armonie cu natura, cu traditiile romanesti, in care
cu aceasta ocazie suntem mai atenti cu cei din jur, copii, parinti, bunici, cadre didactice, medici,
vecini, prieteni etc, si ne exprimam pretuirea prin oferirea unui simbol al primaverii. Cu acest prilej
cultivam rabdarea si dezvoltdm deprinderi sociale prin oferirea de “mici bucurii” celor care vor sa
interactioneze si implicit antrenarea in jocuri a copiilor, pentru a avea timp sa discutdm cu adultii
care 1i Insotesc. Parintii copiilor au fost informati privind etapele procedurii de delegare a autoritatii
parintesti pentru parintii/parintele unic intretindtor care intentioneaza sd plece la munca In
straindtate. Parintii copiilor cu dizabilitati, beneficiari ai serviciilor proiectului ,,Roménia pentru
fiecare copil,, au solicitat continuarea ,,Grupului suport,, in cadrul discutiilor libere. Tmpreuné cu
copiii au participat la toate activitatile si atelierele de lucru desfasurate, sub indrumarea asistentilor
medicali comunitari si asistentului social.

- ,La circ” (eveniment recreativ la care copii, parintii si insotitorii — specialisti din cadrul DAS, au
participat la reprezentatia circului Circo Bellucci), la invitatia organizatorilor.

- Cu ocazia “Zilei internationale a copilului”, din 01 Iunie 2025, a fost organizata, in cadrul
Campaniei de informare si sensibilizare a comunitatii “Egalitate de sanse”, evenimentul
wFestivalul Copiilor si al Familiei - Better Future Festival”, prilej cu care au fost promovate
drepturi si obligatii din familie si din societate, empatia si responsabilitatea sociald in familie
(nucleu social) si in societate, actiuni de informare privind serviciile sociale de la nivelul
comunitdtii, stimularea simtului civic, promovarea voluntariatului si promovarea unei imagini
pozitive a beneficiarilor de servicii sociale. Fiecare centru a oferit informatii privind serviciile
oferite, misiunea si obiectivele centrului, conditiile de accesare a serviciilor si date de
contact/adresa unde pot sa apeleze in functie de nevoie, totodatd au promovat drepturile si
obligatiile copilului/familiei conform cerintelor din ordinul 27/2019, Lg 272/2004, in
complementaritate cu alte legi si au fost promovati pozitiv beneficiarii.

» Parintii copiilor au fost informati privind etapele procedurii de delegare a autoritatii parintesti pentru
parintii/parintele unic Intretinator care intentioneaza sa plece la munca in straindtate. Parintii copiilor cu
dizabilitati, beneficiari ai serviciilor proiectului ,,Roménia pentru fiecare copil,, au solicitat continuarea
,,Grupului suport,, in cadrul discutiilor libere. Impreuna cu copiii au participat la toate activititile si
atelierele de lucru desfasurate, sub indrumarea asistentilor medicali comunitari si asistentului social.
Personalul participant a promovat drepturile si obligatiile copilului dar si a familiei, au fost furnizate
informatii privind institutiile unde pot solicita sprijin si mijloacele de comunicare. Atat timp cat copii au
fost antrenati in jocuri, parintii au fost disponibili pentru a primi informatii utile sau au fost antrenati
impreuna 1n activitati cu rabdare si dialog constructiv.

P Promovarea in comunitate a proiectului ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separarii si
consolidarea familiei de origine”, cod proiect 330329, implementat in parteneriat de Fundatia YANA,
Fundatia Sf. loan Calabria, Asociatia Favor.

P Pentru cresterea calitatii serviciilor sociale a fost asigurata participarea la activitatea de prezentare
a statisticilor demografice si a cauzelor si efectelor migratiei asupra familiilor, fenomen care influenteaza
mediile in care sunt emigranti si imigranti, cresterea si scaderea numarului lor, natalitatea in zonele de unde
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se emigreaza si imigreaza si situatia economica influentata de populatia activa pe piata muncii. Copii sunt
cel mai afectati de lipsa unui parinte sau a ambilor, inclusiv lagaturile de atasament care dau stabilitate
dezvoltarii psiho-emotionale.

» Analiza nevoilor comunitare: compartimentul a evaluat nevoile comunitatii in domeniul prevenirii
separdrii copilului de familie prin analiza datelor inregistrate in Observatorul Copilului. Aceastd analiza
std la baza identificarii directiilor de dezvoltare a serviciilor sociale prin fonduri nerambursabile.

» Solicitarea de dare in administrarea DAS Bacau a cladirii Caminului Letea. In cursul anului 2025,
Directia de Asistentd Sociald a initiat si derulat demersurile administrative si juridice necesare pentru
preluarea in administrare, pe o perioada de 20 de ani, a imobilului situat in strada Letea nr. 24, municipiul
Bacau, in vederea relocarii serviciilor sociale din subordinea DAS. Aceasta actiune raspunde necesitatii de
dezvoltare a patru centre - Centrul de zi pentru copii cu nevoi speciale, Centrul de zi pentru copii in
dificultate, Centrul de zi ,,O scoala pentru toti" si Centrul de cazare temporara a persoanelor fara adapost.
Relocarea serviciilor in imobilul Letea nr. 24 va permite asigurarea continuitdtii asistentei sociale pentru
beneficiarii vulnerabili si implementarea obiectivelor cuprinse in Planul de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
2025-2030, aprobat prin HCL nr. 442/2025.

» In anul 2025, DAS Bacau a actionat pentru implementarea SNIR 2022-2027 prin dezvoltarea si
depunerea unui proiect de servicii comunitare integrate (martie 2025 - octombrie 2028) destinat
comunitatilor vulnerabile cu romi din municipiu, avand ca obiectiv principal incluziunea socio-economica
prin interventii integrate in domeniile educatiei, ocuparii fortei de munca, locuirii si cetateniei active.

» Identificarea oportunititilor de finantare: compartimentul a analizat si a identificat oportunitéti
de finantare nerambursabila prin diverse programe, cu accent pe:

1. POIDS (Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociald): A fost monitorizat,
permanent, publicarea de noi apeluri de proiecte si au fost analizate in detaliu urmatoarele oportunitati:

o Sprijin pentru autoritatile publice locale in vederea gestionarii situatiei asezarilor informale si
asigurarea de locuinte sociale

o Servicii de Ingrijire de zi - terapii psihologice pentru copiii cu dizabilitati

o Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si
ingrijitorii acestora, In centre respiro

o Dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate, prin echipe de servicii mobile

2. Parteneriat cu ANES - Proiectul VENUS II - AEQUILIBRIUM. A fost analizata oportunitatea
de parteneriat in cadrul proiectului national "Masuri de sprijin integrate pentru victimele violentei
domestice", coordonat de ANES si finantat prin POIDS. S-a raspuns solicitarii reprezentantilor ANES si
s-a initiat demersul pentru pregdtirea documentatiei necesara pentru formalizarea parteneriatului.

3. Programul National de Interes Public ,, CONSTIENT SI LIBER". A fost monitorizat acest
program lansat de Oficiul National pentru Jocuri de Noroc, care finanteaza proiecte in domeniile prevenirii
si combaterii dependentei de jocuri de noroc si s-a inceput culegerea datelor pentru analiza nevoilor.

# Proiecte respinse/nefinantate. Achizitionarea a doud autoturisme electrice - Programul AFM. A fost
elaborata si depusa, in mai 2025, o cerere de finantare pentru achizitionarea a doua autoturisme electrice
prin Programul Administratia Fondului de Mediu.

P Proiecte depuse care se afld in evaluare / implementare:

a) Centrul de zi "Clubul pensionarilor" — MMFTSS. Compartimentul a coordonat elaborarea si
depunerea 1n aprilie 2025 a cererii de finantare In cadrul Programului derulat de MMFTSS pentru sustinerea
centrelor de zi si rezidentiale (Ordinul 2765/2012), in baza HCL nr. 141 din 11.04.2025 privind aprobarea
participdrii Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau in calitate de solicitant, asigurdrii
cheltuielilor de functionare ulterioard si de pastrare a destinatiei sociale a Centrului. Proiectul vizeaza
dotarea si modernizarea Centrului cu echipamente IT, mobilier ergonomic, echipamente pentru activitati
recreative si terapeutice, precum si echipamente pentru bucétarie.

b) Ingrijire 1a domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele vérstnice
din municipiul Bacau - Cod MySMIS2021/SMIS2021+: 348560; Program de finantare: POIDS - Servicii
de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice. Participarea la proiect a fost aprobatd prin HCL nr.
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353 din 28.08.2025 privind aprobarea participdrii Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau,
impreund cu Filiala Bacau a Societdtii Nationale de Cruce Rosie Romania, in cadrul proiectului finantat
prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea P06 - Servicii de suport pentru
persoane varstnice.
Obiectivul proiectului: Imbunititirea calitatii vietii si mentinerea autonomiei a 107 persoane varstnice
dependente si semi-dependente din municipiul Bacau.
Partener: Filiala Bacau a Societdtii Nationale de Cruce Rosie Romania (expertiza in ingrijirea la domiciliu,
voluntari instruiti, echipamente medicale)
In decembrie 2025 am primit comunicarea preliminara favorabila - proiectul a trecut in evaluarea tehnica
si financiard. Rezultatul final este asteptat in trimestrul I-11 2026.
¢) Servicii comunitare integrate pentru incluziunea sociala in municipiul Bacau - Program de finantare:
PIS (Programul de Incluziune Sociald) gestionat de MMFTSS, finantat de Consiliul Federal Elvetian.
Participarea si depunerea proiectului au fost aprobate prin HCL nr. 441 din 23.10.2025 privind aprobarea
depunerii proiectului de catre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, 1n calitate de solicitant,
impreund cu Fundatia de Sprijin Comunitar si ACCMA Betania, in calitate de parteneri, in cadrul
Programului de Incluziune Sociald - Componenta 1, finantat prin cea de-a doua Contributie Elvetiana.
Obiectivul proiectului: Imbunitatirea incluziunii sociale a 500 persoane vulnerabile din municipiul Bacau
prin dezvoltarea si operationalizarea Echipei Comunitare Integrate (ECI) si parteneriatului public-privat.
Parteneri:
* Asociatia Crestind de Caritate, Misiune si Ajutor Olanda - Romania Betania
*Fundatia de Sprijin Comunitar
Colaboratori:
* Directia de Sanatate Publica a Judetului Bacau (Protocol de colaborare pentru operationalizarea ECI)
* Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Bacau (Protocol de colaborare pentru
operationalizarea ECI)
Status actual: Cererea a fost depusa in octombrie 2025. In decembrie 2025 am rispuns la solicitarea de
clarificari referitoare la dimensiunea grupul. In prezent se afla in proces de evaluare tehnica.

» Parteneriate si Protocoale de colaborare incheiate pe parcursul anului 2025:

a) SC Transport Public SA Bacau. Protocol de colaborare pentru acordarea de spatii pentru afisarea
informatiilor cu privire la problemele sociale, campanii de constientizare, numere de telefon helpline si alte
informatii de interes social.
b) Asociatia Crestina de Caritate, Misiune si Ajutor Olanda - Roméania Betania. Acord de parteneriat
pentru implementarea proiectului "Servicii comunitare integrate pentru incluziunea sociala in municipiul
Bacau" - contributie cu expertiza in lucrul cu persoane vulnerabile si resurse complementare.
¢) Fundatia de Sprijin Comunitar. Acord de parteneriat pentru implementarea proiectului "Servicii
comunitare integrate pentru incluziunea sociala in municipiul Bacau" - experienta in dezvoltarea serviciilor
comunitare.
d) Filiala Bacau a Societatii Nationale de Cruce Rosie Romaiania. Acord de parteneriat pentru
implementarea proiectului "Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare" (MySMIS 348560) -
contributie cu resurse umane specializate, experientd in ingrijirea la domiciliu, voluntari instruiti si
echipamente medicale.
e) Protocol de colaborare pentru operationalizarea Echipei Comunitare Integrate (ECI). Realizat
intre DAS Bacau, Directia de Sanatate Publica a Judetului Bacau si Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Bacdu pentru implementarea proiectului "Servicii comunitare integrate pentru incluziunea
sociald in municipiul Bacau". Protocolul stabileste cadrul de cooperare inter-institutionald, mecanismele de
coordonare si responsabilitatile fiecarui partener.
f) Acord de parteneriat cu Fundatia YANA, Fundatia Sf. Ioan Calabria, Asociatia Favor in derulare
pentru implementarea proiectului ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separarii si consolidarea
familiei de origine”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 330329.
g) Protocol de colaborare cu Asociatia parintilor de la Scoala Alexandru Ioan Cuza si Scoala
Gimnaziala Alexandru Ioan Cuza Bacau pentru desfiasurarea de activititi non-formale recreativ-
educative.

Derularea activitatilor in parteneriat asumate prin semnarea Acordurilor de colaborare din anii
anteriori.
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2.2. ACHIZITII PUBLICE

» Elaborarea Planului Anual al Achizitiilor Publice al Directiei de Asistenta Sociala a municipiului
Bacau conform Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025.

» Modificarea Planului Anual al Achizitiilor Publice al Directiei de Asistentd Sociald a municipiului
Bacau pe parcursul anului 2025, in functie de necesitatile aparute si de modificarile bugetare survenite pe
parcursul anului.

» Verificarea fiecarei achizitii efectuate, in ceea ce priveste cuprinderea ei in Programul Anual al
Achizitiilor Publice.

» Efectuarea achizitiilor publice prin Sistemul Electonic de Achizitii Publice, in vederea respectarii
dispozitiilor legale ale Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice si ale Hotararii Guvernului
nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica / acordului — cadru din Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile
publice.

» Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie), documentatia
tehnico — economica, documentatia pentru constituirea comisiei de evaluare a ofertelor si comisia de
receptie a lucrarilor, documentatia evaludrii si atribuirii contractelor de lucrari si servicii necesare asigurarii
bunei functionari a institutiei noastre.

» Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie, contract de achizitie
publica / notd de comanda) pentru achizitia serviciilor de tiparire a imprimatelor de tichete sociale pentru
pensionarii din municipiul Bacau distribuite semestrial, a cererilor tipizat pentru efectuarea anchetelor
sociale pentru beneficiarii de ajutoare pentru incélzirea locuintei, a tuturor tipizatelor folosite in activitatea
D.A.S Bacau, a tuturor consumabilelor, rechizitelor si furniturilor de birou, obiecte de inventar, retea de
calculatoare si jaluzele verticale pentru noul sediu al D.A.S. Bacau, etc.

P Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie, contract de achizitie
publicd) pentru achizitia serviciilor de oferire a mesei in regim de cantind sociald pentru beneficiarii
venitului minim garantat.

P Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie, contract de achizitie
publicd) pentru achizitia serviciilor de medicina muncii pentru salariatii D.A.S. Bacau.

» Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie, contract de achizitie publicd / Notd de
comanda, achizitii din catalogul SEAP, documente justificative) pentru achizitiile existente in Planul de
achizitii a Proiectului ,,Acasa: actiuni si servicii pentru prevenirea separarii si consolidarea familiei de
origine”, cod proiect 330329, SMIS 330329, in parteneriat cu Fundatia YANA, Fundatia Sf. loan Calabria,
Asociatia Favor, cofinantat de Uniunea Europeand, din Fondul Social European Plus (FSE+), prin
Programul de Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritate: PO5. Reducerea disparitatilor dintre
copiii la risc de sdracie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii. Apel de proiecte:
PIDS/395/PIDS _P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A23 Operatiune: Actiunea 5.4 FSE + “Servicii comunitare
pentru copii si familii in vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor
proveniti din sistemul de protectie speciald” — Regiuni mai putin dezvoltate.
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P Au fost intocmite si urmadrite Cererile privind recuperarea sumelor de bani pentru voucherelor de
vacantd, ale angajatii D.A.S. Bacau si ale asistentilor personali angajati ai D.A.S. Bacdu, care au ramas
neconsumate si a caror valabilitate a expirat, In cursul anului 2025.

» Urmadrirea, analiza si incadrarea in consumurile normate a consumului de combustibil lunar, pentru
fiecare autovehicul apartinand D.A.S. Bacau, inclusiv centralizarea lunara a Fisei de Activitati zilnice ale
autovehiculelor.

3. CONCLUZII SI PERSPECTIVE

Realizari principale 2025
1. Elaborare ”Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacau si Planului

pentru implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Baciau pentru
perioada 2026 — 2035”, in urma diagnozei sociale si consultdrii in comunitate, conform prevederilor
art.112 alin.3 lit. a si b din Legea nr. 292/2011 asistentei sociale autoritdtile administratiei publice locale,
au ca atributie elaborarea, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, a planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local.

2. Monitorizarea indeplinirii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiului
Bacau pentru perioada 2019 — 2029 si a Planului de actiune pe 2025.

3. Asigurarea informarii comunitatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati si privind alte servicii de interes public
care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale si publicarea
listei pe site-ul DAS.

4. Elaborare Plan Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de
Consiliul Local Bacau pentru 2026 in conformitate cu Ordinul 1.086 / 2018 si prevederilor art.112 alin.3
lit. b si art.118 alin 3 din Legea asistentei sociale nr 292/2011 si art, 5 alin 5 din HG 797/2017, Anexa 2.

Acestea cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare care sunt supuse spre aprobare consiliului local. este structura
specializata Tn administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale la nivelul
municipiului Bacdu cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdfi, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociald. DAS realizeaza diagnoza sociald la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,
coordoneaza masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala in care
se pot afla anumite grupuri sau comunitati; asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
si a planului anual de actiune, asigura mijloacele umane, materiale si financiare necesare pentru acordarea
beneficiilor de asistenta sociald si furnizarea serviciilor sociale;

5. Fundamentare strategica solida - Trei analize majore de nevoi care au oferit baza pentru

fundamentarea proiectelor: diagnoza sociala a municipiului Bacau, analiza specificd pentru serviciile
persoanelor varstnice si monitorizarea continua prin Observatorul Copilului.

6. Planificare pe termen lung - Plan de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2025-2030 aprobat prin HCL
nr. 442/23.10.2025.

7. Conformitate organizationala - Doud proceduri operationale noi (PO 12.03 si PO 12.04) pentru
asigurarea conformitatii cu standardele de acreditare.

8. Diversificare surse de finantare - Trei proiecte majore depuse (valoare totald peste 3,3 milioane
euro): Clubul pensionarilor (MMFTSS), Ingrijire la domiciliu (POIDS), Servicii comunitare integrate
(PIS).

9. Consolidare parteneriate - Sase protocoale si acorduri de parteneriat semnate cu ONG-uri,
institutii publice si operatori economici.

10. Dezvoltare infrastructurala - Documentatie pentru preluarea in administrare a cladirii Letea.
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11. Participare la reforme nationale - Implicare in procesul de implementare a SNIR.

12. Organizare de evenimente/campanii in comunitate pentru promovarea pozitiva a beneficiarilor,
stimularea simtului civic si informarea populatiei municipiului Bacau privind riscurile identificate, efectele
pe termen scurt, mediu si lung si serviciile/beneficiile care pot fi accesate n functie de nevoie.

Dificultati intAmpinate

1. Complexitatea procedurilor - Procesul de elaborare si depunere a cererilor de finantare extrem de
complex si consumator de timp.

2. Respingere cerere de finantare - Proiectul pentru autoturisme electrice (AFM) respins si program
national anulat.

3. Selectarea partenerilor — proceduri complexe.

4. Perioade lungi de evaluare - Incertitudinea privind rezultatele finale creeaza dificultati in
planificarea pe termen mediu.

5. Lipsa unei baze de date centralizate pentru evitarea dublei raportari si dublei finantari pentru
toate categoriile de beneficiari (HUB national in curs de implementare)

Anul 2025 a marcat consolidarea capacitdtii DAS Bacdu de a atrage fonduri nerambursabile si de a
implementa proiecte complexe de servicii sociale. Fundamentarea strategica solidd, depunerea a trei
proiecte majore cu valoare totald de peste 3,3 milioane euro si dezvoltarea unui parteneriat extins creeaza
premise favorabile pentru extinderea si diversificarea serviciilor sociale in urmatorii ani.

Activitatea desfasuratd in 2025 contribuie direct la indeplinirea misiunii DAS Bacdu de a asigura

servicii sociale de calitate, accesibile si adaptate nevoilor tuturor categoriilor vulnerabile din municipiu.

4. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2026

P Aprobarea noii Strategii de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiului Bacau pentru perioada
2026 - 2035, in concordanta cu noua Strategie judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada
2025-2034 si a Planului Operational de implementare a acesteia, aprobata prin HCJ 310 din 30.12.2024 si
monitorizarea indeplinirii obiectivelor, masurilor si indicatorilor acesteia.

» Avizarea si aprobarea si implementarea obiectivelor si masurilor propuse in Planul Anual de
Actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de Consiliul Local Bacau pentru 2026.

» Elaborarea / centralizarea indicatorilor din 2025, privind implementarea masurilor si actiunilor din
Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025.

» Intocmirea bazelor de date pentru aplicarea politicilor in domeniu: 1 Baza de date in format
electronic privind beneficiarii din municipiu interinstitutionala- operatori date cu caracter personal - pentru
corelari si verificari in timp real a veniturilor, pentru alocarea de beneficii, 1 Baza de date actualizata privind
furnizorii si serviciile sociale specializate - actualizata, 1 Baza de date privind beneficiarii din municipiu,
pe categorii, In functie de nevoia sociala - de la furnizorii publici si privati acreditati si neacreditati;

» Identificarea surselor de finantare pentru finalizarea obiectivului de investitii "Adapostul de noapte
al Municipiului Bacau” din fonduri de la bugetul local. Licentierea serviciului social nou infiintat.

» Identificarea surselor de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale si aplicarea pentru
obtinerea finantarii nerambursabile, pentru Tmbunatatirea serviciilor sociale existente si infiintarea altora
noi, conform nevoii sociale identificate;

» Promovarea vietii asociative pe plan local, atragerea resurselor financiare, materiale si umane prin
elaborarea unor proiecte in parteneriat in municipiul Bacau si facilitarea comunicarii si cooperarii la nivel
local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-profit;

» Implementare proiect ,,Acasd: actiuni si servicii pentru prevenirea separdrii si consolidarea familiei
de origine”, cod proiect 330329, SMIS 330329, in parteneriat cu Fundatia YANA, Fundatia Sf. Ioan
Calabria, Asociatia Favor, cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social European Plus (FSE+), prin
Programul de Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritate: PO5. Reducerea disparitatilor dintre
copiii la risc de sdracie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii. Apel de proiecte:
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PIDS/395/PIDS _P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A23 Operatiune: Actiunea 5.4 FSE + “Servicii comunitare
pentru copii si familii In vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor
proveniti din sistemul de protectie speciala” — Regiuni mai putin dezvoltate. Proiectul se desfasoara pe o
perioada de 36 de luni, intre martie 2025 — februarie 2028 si se adreseaza unui numar de minim 266 de
copii din judetul Bacdu, finantat in baza Contractul de finantare nr 2281 SE din 27.02.2025, pentru
finantarea prin POIDS - Fondul social european Plus (FSE+).

» Identificarea unui sistem unic de monitorizare a beneficiarilor de servicii si prestatii sociale la
nivelul Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Bacau si altul la nivelul Municipiului Bacau in care sa
fie incluse toate institutiile si ONG-urile care oferda servicii de asistenta sociala si intercorelare cu
platformele functionale la sistem national (HUB).

» Identificarea surselor de finantare pentru dezvoltarea serviciilor sociale in functie de nevoia sociald
identificata si oportunitatilor de finantare;

P Realizarea si implementarea de noi campanii/activititi de informare, educare, constientizare si
prevenire a situatiilor de criza, serviciile specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunitéatilor,
cu probleme speciale, aflate temporar in dificultate. Cauzele care duc la o incapacitate de a realiza prin
mijloace proprii un mod normal, decent de viata.

» Continuarea evenimentelor desfasurate anual (prilejuite de ,,Ziua martisorului”, ”Ziua internationala
a familiei”, ”Ziua internationala a copilului”, ”Zilei universale a lei”, ”Zilei Internationale a persoanelor cu
dizabilitati” si sarbatorile de iarna ), identificarea de resurse, implicarea organizatiilor neguvernamentale si
a altor institutii care au scop comun.

» Intocmirea / actualizarea informatiilor de prezentare de pe pliantul Directiei de Asistentd Sociala
Bacau si a centrelor de zi din subordine, informare privind compartimentele si centrele Directiei de
Asistentd Sociala a municipiului Bacdu — servicii oferite, beneficiari, date de contact, misiune, obiective.

- Sustenabilitate postimplementare proiect ,,Pasi spre evolutie rapida!”- Cod proiect 155857, DAS a
aplicat in parteneriat cu SC CONFORMEDIS SRL - lider de proiect si Liceul Tehnologic Dumitru
Mangeron-Bacau — Contract de finantare nerambursabila NR: POCU / 717/ 5/ 1/ 155857, Cod SMIS
2014+ 155857, semnat in 24.08.2022, pentru finantare prin POCU —implementat in perioada 25.08.2022 —
31.12.2023.

» Sustenabilitate postimplementare proiect “Servicii integrate pentru o comunitate mai bund”
Contractul de finantare nerambursabilda NR: POCU /717 /5/ 1/ 155871, Cod SMIS 2014+ 155857, semnat
in 21.09.2022, pentru finantare prin POCU, implementat in parteneriat cu cu Fundatia de Sprijin Comunitar
- lider de proiect si Inspectoratul Scolar Judetean Bacadu in perioada 21.09.2022 —31.12.2023.

» Monitorizarea nevoilor comunitare in domeniul prevenirii separarii copilului de familie prin analiza
datelor inregistrate in Observatorul Copilului in vederea identificarii directiilor de dezvoltare a serviciilor
sociale prin fonduri nerambursabile.

P Monitorizarea activa a proiectelor depuse si gestionarea clarificarilor pentru cele trei proiecte majore
aflate in evaluare, vor fi asigurate:

o Proiectul "Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare" (MySMIS 348560): Monitorizarea
finalizarii verificarii si raspuns operativ la eventuale clarificdri suplimentare. Pregatirea documentatiei
pentru semnarea contractului de finantare in cazul aprobarii.

o Proiectul "Servicii comunitare integrate pentru incluziunea sociald": Urmadrirea rezultatului
evaluarii dupa clarificarile furnizate in octombrie si decembrie 2025. Mentinerea comunicarii cu
Autoritatea de Management. Pregatirea echipei DAS pentru eventualul start al implementarii.

o Proiectul "Clubul pensionarilor" (MMFTSS): Urmarirea rezultatului final al evaluarii. Pregétirea
institutiei pentru receptionarea si implementarea achizitiei in cazul aprobarii. Analiza motivelor eventualei
respingeri.

o Analiza feedback-ului: Evaluarea lectiilor invétate din procesul de clarificari si identificarea
modalitatilor de imbunatatire a calitatii documentatiilor pentru viitoarele aplicatii.
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P Continuarea identificérii de noi oportunitati de finantare. Monitorizare permanenta a apelurilor POIDS
pentru domeniile prioritare (servicii copii cu dizabilitati, servicii mobile). Extinderea monitorizarii catre alte
programe (FSE+, FEDR, programe nationale, fundatii internationale, granturi elvetiene si norvegiene).
Realizarea de analize preliminare de oportunitate si fezabilitate pentru fiecare finantare identificata.

P Dezvoltarea capacitdtii institutionale de scriere si management de proiecte.

» Organizarea de sesiuni interne de instruire pe teme specifice (elaborarea cererii de finantare,
bugetare, management financiar, monitorizare si raportare). Elaborarea de instrumente si sabloane
standardizate (modele de planuri, sabloane de buget, checklist-uri, ghiduri metodologice). Constituirea de
echipe de proiect pentru fiecare cerere importanta.

P+ Extinderea retelei de parteneri strategici. Identificarea si contactarea de noi parteneri potentiali (ONG-
uri, institutii publice, sectorul privat). Dezvoltarea relatiilor cu partenerii actuali prin Intdlniri periodice si
schimburi de bune practici. Explorarea oportunitétilor de parteneriate strategice pe termen lung.

» Finalizarea demersurilor pentru cladirea Caminului Letea si planificarea relocarii Centrelor.
Urmarirea aprobarii solicitarii de dare Tn administrare. Coordonarea elaborarii documentatiei tehnice pentru
reabilitare. Elaborarea planului detaliat de relocare si organizare a serviciilor. Explorarea oportunitatilor de
finantare pentru lucrdrile de reabilitare.

» Identificarea surselor de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale;

- Elaborarea si redactarea contractelor de parteneriat si colaborare cu institutii, ONG-uri, si alti
potentiali parteneri, pentru implementarea Tn comun a unor activitdti de prevenire a situatiilor de risc, de
informare si de combatere a marginalizarii sociale;

» Atragerea resurselor financiare, materiale si umane prin elaborarea unor proiecte in parteneriat cu
ONG-urile sociale din municipiul Bacau;

k- Facilitarea comunicarii si cooperarii la nivel local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-
profit;

P Identificare de noi parteneri identificare de nevoi comunitare, riscuri si solutii si realizarea
obiectivelor propuse;

P Promovarea vietii asociative pe plan local prin Incurajarea proiectelor in parteneriat intre ONG-uri
si alte institutii de la nivelul municipiului Bacdu;

P Asigurarea realizarii monitorizarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului
Bacau si Planul pentru implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiului Bacdu
pentru perioada 2025 - 2035, aprobata in 2025;

» Elaborarea Planului Anual al Achizitiilor Publice al Directiei de Asistenta Sociala a municipiului
Bacau conform Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026, si modificarea acestuia in functie de fiecare
rectificare bugetara.

# Elaborarea Strategiei Anuale de Achizitii Publice al Directiei de Asistentd Sociald a municipiului
Bacau pentru anul 2026.

» Verificarea fiecarei achizitii efectuate, in ceea ce priveste cuprinderea ei in Programul Anual al
Achizitiilor Publice.

» Efectuarea achizitiilor publice prin Sistemul Electonic de Achizitii Publice, In vederea respectarii
dispozitiilor legale ale Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice si ale Hotararii Guvernului nr.
395 din 2 tunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica / acordului — cadru din Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice.

» Colaborarea cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget pentru intocmirea proiectului bugetului
anual al Directiei de Asistentd Sociald al municipiului Bacau;

» Elaborarea si finalizarea contractelor de furnizare, servicii si lucrari cuprinse in Programul Anual al
Achizitiilor Publice;

» Elaborarea si redactarea contractelor de achizitie publicad incheiate de DAS cu persoane fizice sau
juridice, a actelor aditionale care contin modificari pe durata derularii acestora;
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P Asigurarea, pastrarea si arhivarea documentelor;
Indeplinirea altor atributii in domeniu, stabilite de lege.
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COMPARTIMENTULUI RESURSE UMANE,
SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII

I. Introducere
Prezentul raport de activitate reflectd activitatea desfdsuratd in cursul anului 2025 de cétre

Compartimentul Resurse Umane, Securitatea si Sandtatea Muncii din cadrul Directiei de Asistentd Sociala.
Activitatea compartimentului a vizat asigurarea unui management eficient al personalului, respectarea
prevederilor legale in domeniul resurselor umane, precum si sprijinirea tuturor compartimentelor in

derularea activitatilor specifice.

I1. Situatia generala a personalului gestionat
In anul 2025, Compartimentul Resurse Umane, Securitatea si Sdndtatea Muncii a gestionat un total

de 695 posturi, structurate astfel:

e 141 posturi de personal contractual, incadrat n aparatul propriu al directie,
e 554 posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav.

posturi aprobate prin H.C.L. nr. 226/11.07.2024 privind punerea in aplicare a Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung la

Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau (Organigrama si Statul de functii).

Compartimentul a asigurat o evidentd actualizata a tuturor modificarilor intervenite In structura de
personal, precum si intocmirea documentatiei aferente fiecarei situatii survenite pe parcursul anului.

Compartimentul Resurse Umane, Sdnatatea si Securitatea Muncii analizeaza in permanentd
propunerile de structuri organizatorice ale compartimentelor Directiei de Asistenta Sociald a municipiului
Bacdu si pregateste documentatia pentru elaborarea organigramei Directiei de Asistentd Sociald a
municipiului Bacau, Statului de Functii, a Regulamentului de Organizare si Functionare si Regulamentului
Intern ale institutiei, astfel incat sd corespundd prevederilor legale in vigoare si situatiei sociale ale

municipiului Bacau.

La sfarsitul anului 2025, din totalul de 141 posturi - aparatul propriu, sunt ocupate 92 posturi (din
care 2 salariati cu contractul individual de munca suspendat - concediu crestere copil), un contract
individual de munca pe perioada determinatd, active fiind 93 posturi.

Din totalul de 554 posturi - asistenti personali pentru persoane cu handicap grav, la data de
31.12.2025, sunt ocupate un numar de 553 posturi.

Compartimentul Resurse Umane, Sanatatea si Securitatea Muncii functioneaza cu un numar de 5
salariati - inspectori de specialitate, din totalul de 6 posturi prevazute in organigrama.

Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Bacau
este aprobat prin HCL nr. 69/26.02.2021. Avand in vedere prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea Consiliului Local nr. 226/11.07.2024 se aproba
implementarea masurilor impuse de lege, astfel incepand cu data de 11.07.2024 s-a aprobat o noua
organigrama si stat de functii la nivelul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacdu, fapt ce a avut
ca rezultat modificari ale structurilor organizatorice ale compartimentelor din cadrul institutiei.

In anul 2025 nu au fost modificiri ale organigramei sau statului de functii ale institutiei.
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III. Activitati desfasurate in anul 2025

1. Recrutare, promovare si mobilitate in munca
e Organizeaza concursurile pentru ocuparea posturilor vacante din aparatul propriu si

verificd Indeplinirea de catre participanti a conditiilor prevazute de lege;
- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacdu a organizat concurs, proba scrisa
si interviu, pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale:

- 1 post de conducere — Sef serviciu, studii superioare, grad II, la Serviciul Persoane Varstnice si
Persoane cu Handicap;

- 1 post de executie — Inspector de specialitate, studii superioare, grad IA, la Serviciul Financiar,
Contabilitate, Buget.

e Au fost organizate 2 examene de promovare pentru personalul contractual, conform prevederilor
legale:

- Inluna mai 2025 au promovat noua salariati, astfel: asistent medical principal,

asistent medical, educator, asistent social principal, inspector de specialitate II, asistent social practicant,
psiholog practicant, kinetoterapeut principal;

- In luna noiembrie 2025 a promovat un salariat — asistent social principal.

e Au fost operate modificari salariale generate de promovari si de acordarea gradatiilor de vechime,
astfel, in anul 2025 s-a acordat gradatia de vechime unui numar de 15 salariati, in conformitate cu

legislatia in vigoare.

e In cursul anului au fost Inregistrate 7 incetari ale raporturilor de munca, ca urmare a incetarii
contractelor individuale de munca ca urmare a indeplinirii conditiilor de pensie sau ca urmare
a acordului partilor;

e S-au emis dispozitiile de modificare, incetare si completare a contractelor individuale de munca,

precum si actele aditionale corespunzatoare.

e S-a gestionat baza de date a salariatilor din aplicatia REVISAL, prin modificari si actualizari
periodice;

o In luna iulie, in conformitate cu prevederile legale, H.G. nr. 295/27.03.2025 privind Registrul
general de evidenta a salariatilor — REGES — ONLINE, s-a realizat inregistrarea institutiei in
Registru, apoi personalul Compartimentului Resurse Umane au completat si transmis in Registru
toate elementele contractelor individuale de munca active la data accesarii Registrului, care nu s-au
regasit In sistemul informatic care a facut obiectul solutiei tehnice pentru transmiterea datelor in

registru de catre angajatori.

e S-au eliberat adeverinte de salariat, necesare la diferite institutii atat pentru personalul din aparatul
propriu cat si pentru asistentii personali.

e Compartimentul a raspuns de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si conflictelor de munca care
revin In competenta;

e A realizat arhivarea anuald a documentelor compartimentului si predarea acestora la arhiva
institutiei;

e A intocmit documentatia privind orele suplimentare prestate peste programul normal de lucru,

stabileste si a tinut evidenta compensarii orelor lucrate suplimentar, cu timp liber aferent;
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A controlat respectarea disciplinei muncii - verificarea condicii de prezentd si intocmirea fiselor de
pontaj, conform prezentei personalului;

A centralizat nevoile de pregatire si perfectionare ale salariatilor, rezultate in urma propunerilor
sefilor ierarhici si a tinut evidenta formelor de pregatire absolvite de catre personal;

A tinut evidenta concediilor anuale, a concediilor medicale, a concediilor fara plata si a sanctiunilor
disciplinare;

S-au intocmit situatii statistice legate de asistentii personali ai persoanelor cu handicap si situatiile
statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale cerute de Directia Judeteana de Statistica.

S-a intocmit documentatia necesara pentru dosare de pensionare si somaj.

S-au Intocmit si expediat raspunsuri la cereri de la petenti sau adrese primite de la alte institutii.
Pentru respectarea legislatiei in vigoare s-a intocmit Ghidul privind prevenirea si combaterea
hértuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale in cadrul Directiei de Asistentd Sociald a
municipiului Bacau.

S-a asigurat secretariatul comisiei de monitorizare a controlului intern managerial.

A fost intreprinsd o sesiune de informare si consiliere a personalului din centrele sociale din
institutie In perioada 05.06.2025 — 17.06.2025; in cadrul acesteia au fost reamintite aspecte privind
persoana desemnata consilier de etica la nivelul DAS Bacau, prevederile Codului Etic al Directiei
de Asistentd Sociald a municipiului Bacau, respectarea regulilor de opinie personald, a opiniilor

oficiale, precum si a delegérilor de atributii.

In anul 2025, persoana responsabili cu implementarea prevederilor legale privind protectia

avertizorului de integritate, din cadrul Compartimentului Resurse Umane a fost evaluata asupra stadiului

de implementare a masurii preventive ,,Protectia avertizorului de integritate” din cadrul Sistemului National

Anticoruptie, prin misiunea de audit public intern a UAT Bacau.

Concluziile si recomandarile comisiei de audit intern au fost centralizate si s-a elaborat Planul de

actiune pentru implementarea recomandarilor. Masurile au fost remediate in totalitate, conform graficului

si precizarilor comisiei de audit intern.

2. Administrarea dosarelor de personal
S-a asigurat evidenta actualizatad a dosarelor de personal pentru intreg efectivul de angajati

si asistenti personali;

Au fost completate si actualizate fisele de post pentru personalul contractual, in

concordantd cu atributiile efective si modificarile intervenite In organigrama si regulamentul intern;

S-au Intocmit si actualizat evidentele privind concediile de odihnd, concediile medicale si

pontajele lunare.

3. Salarizare si evidenta lunara
Compartimentul a colaborat permanent cu serviciul financiar-contabil pentru Intocmirea statelor de

plata si centralizarea pontajelor;

Au fost transmise raportdrile lunare cdtre institutiile abilitate (Primaria Municipiului Bacau,
Statisticd, ANAF, Casa de Pensii, ITM etc.);
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e S-au gestionat documentele privind acordarea drepturilor salariale si indemnizatiilor pentru

asistentii personali.

o Salariile angajatilor din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau, pentru anul

2025, sunt stabilite astfel:

- pentru functiile prevazute la cap. I, pct.3 din anexa nr. II - Familia ocupationala de functii
bugetare <Sanatate si asistentd sociala> din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare - conform O.U.G. nr. 19/07.03.2024
privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului din sanatate, asistentd sociala si alte sectoare de
activitate bugetara;

- pentru functiile prevazute in familia ocupationala de functii bugetare “Administratie”
sunt conform HCL nr. 289 din 30.08.2024;

- pentru asistentii personali din cadrul Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului Bacau
conform H.G. nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata.

2. Intocmire situatie statistica lunara S1 privind ancheta asupra castigurilor salariale in luna
anterioard, LV trimestrial privind ancheta locurilor de munca vacante, situatia investitiilor, precum, si alte
situatii statistice cerute de Directia Judeteand de Statisticd Bacau.

e S-aintrodus, In cooperare cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, in sistemul
informatic datele necesare depunerii formularului A.N.A.F. - L 153 - privind evidenta personalului;

o Intocmirea si publicarea la sediul institutiei si pe pagina de internet, in datele de 31 martie
si 30 septembrie ale fiecarui an, a transparentei veniturilor salariale aferenta tuturor functiilor din cadrul

Directiei de Asistentda Sociald a municipiului Bacau.

4. Activitati desfasurate — categoria de personal — Asistent personal al persoanei cu
handicap grav
Evidenta Contractelor Individuale de Munca — pentru persoanele incadrate pe postul de asistent

personal al persoanei cu handicap grav si a modificarilor survenite in cadrul acestora prin operare in
REVISAL - REGES.

S-au desfasurat activitdti de administrare de personal, cu intocmirea dosarelor de personal, a
documentatiei pentru angajare, suspendarea sau incetarea contractului individual de munca sau/si eliberarea
adeverintelor la cererea salariatilor.

S-au intocmit documentele necesare salarizarii, rapoarte si situatii privind intocmirea pontajelor
lunare.

Pe parcursul anului 2025 au fost incadrate pe postul de asistent personal al persoanei cu handicap
grav un numar de 212 de persoane.

Totodata, in cursul anului 2025, un numar de 122 persoane, incadrate pe postul de asistent personal
al persoanei cu handicap grav, au incetat activitatea.

Au fost Intocmite decizii privind acordarea gradatiilor de vechime, unui numar de 40 salariati —
asistenti personali, in conformitate cu legislatia in vigoare.

In anul 2025, pe perioada absentei temporare a asistentului personal (concediu de odihna, concediu
medical), angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului
personal.

In situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu
handicap grav i se acorda o indemnizatie. sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
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Deoarece, la nivelul municipiului Bacdu, nu sunt organizate centre de tip respiro, cu acordul, dar si
la cererea persoanei cu handicap grav sau a reprezentantului legal al acestuia, s-a acordat indemnizatia
cuvenita, echivalenta cu salariul net al asistentului personal.

Indemnizatia cuvenita persoanei cu handicap grav, pe perioada efectudrii concediului de odihna de
catre asistentul personal, conform legii se asigura o singura data pe an, indiferent daca asistentul personal
efectueaza concediul de odihna in trange.

In cazul copilului cu handicap grav, indemnizatia se acorda parintelui sau reprezentantului legal.

In cazul adultului cu handicap grav, indemnizatia se acorda persoanei cu handicap grav, in cauzi,
sau reprezentantului legal, respectiv tutore sau curator.

Astfel, s-au intocmit un numar de 683 de decizii, privind acordarea indemnizatiei cuvenite
persoanei cu handicap grav

S-a acordat consiliere de specialitate zilnic tuturor persoanelor care ni s-au adresat, in cadrul
compartimentului sau telefonic.

S-au intocmit adeverinte de salariat (vechime, somaj, gradinitd, indemnizatie CIC, acordare
locuinta sociala, etc), la cerere.

5. Evaluarea performantelor profesionale
e Procesul de evaluare anuali a performantelor profesionale individuale ale personalului

contractual s-a desfasurat conform calendarului stabilit, pentru intreg personalul, cu respectarea
prevederilor legale si a criteriilor de evaluare stabilite la nivelul institutiei.

6. Activitati de informare si relationare institutionala
o Compartimentul a asigurat comunicarea permanenta cu structurile interne si externe,

furnizand la cerere date si documente privind personalul;
o Au fost intocmite si transmise situatiile solicitate de autoritatile superioare si de institutiile
de control (Primaria Municipiului Bacau, DGASPC Bacau, ANFP, ITM etc.).

o Pagina de socializare a Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau a fost
actualizatd cu aspecte de la activitatile organizate cu prilejul diferitelor festivitdti sau cu aspecte ale
activitatii beneficiarilor centrelor de zi din cadrul institutiei.

7. Activititi in domeniul securitatii si sinatitii In munca
3. S-aintocmit documentatia necesara respectarii prevederilor Legii nr. 319/2006 privind sandtatea si
securitatea muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. S-au intocmit si actualizat instructiuni proprii SSM;

5. S-auintocmit si verificat figse individuale de SSM;

6. Periodic, s-a urmarit efectuarea instructajului de protectia muncii de catre fiecare sef de
compartiment si verificarea intocmirii fiselor SSM;

7. S-a asigurat gestionarea derularii contractului cu prestatorul de servicii medicale de
medicina muncii ( programarea, efectuarea examenelor de medicina muncii si alte activitati de SSM);

8. S-a efectuat monitorizarea si supravegherea sanatatii angajatilor prin efectuarea, din
fondurile angajatorului, a examenului medical la angajare, periodic sau la reluarea activitatii.

9. S-a asigurat secretariatul Comitetului de sdnatate si securitate in munca din cadrul
institutiei.

10. Identificarea pericolelor si a factorilor de risc, stabilirea masurilor pentru reducerea
riscurilor in vederea elaborarii evaluarii de riscuri;

11. Realizarea evaludrii nivelului de risc de accidente de munca si imbolndvire profesionald a
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locurilor de munca din cadrul institutiei.

IV. Probleme identificate si propuneri de imbunatitire
Volumul ridicat de activitati administrative, in special in ceea ce priveste gestionarea

dosarelor de personal si a evidentei asistentilor personali, a impus o permanentd adaptare a modului de

lucru;

Se recomanda digitalizarea partiala a evidentei de personal si implementarea unui

sistem electronic de arhivare;

Continuarea procesului de actualizare a fiselor de post si a documentelor de resurse

umane, in functie de modificarile legislative si organizatorice;

In urma preludrii datelor din REVISAL in REGES-ONLINE nu toate elementele

contractelor individuale de munca active la data accesarii Registrului s-au regasit in sistemul informatic

care a facut obiectul solutiei tehnice pentru transmiterea datelor in registru de catre angajatori.

V. Obiective pentru anul 2026
Implementarea unui sistem informatizat de evidentd a personalului si arhivare electronicd a

documentelor;
Dezvoltarea continua a competentelor profesionale ale personalului;

Actualizarea procedurilor interne de lucru, a organigramei si a statului de functii ale institutiei, a

regulamentului intern, regulamentului de organizare si functionare si a fiselor de post;

Imbunatatirea comunicarii interne si eficientizarea procesului de evaluare a performantei

personalului.

Monitorizarea elementele contractelor individuale de munca active in sistemul informatic REGES-
ONLINE.

VI. Concluzii

Anul 2025 a fost caracterizat printr-o activitate sustinutd in domeniul resurselor umane, cu accent

pe respectarea cadrului legal, mentinerea disciplinei administrative si sprijinirea activitatii intregii Directii

de Asistentd Sociala.

12. Prin activitatile desfasurate, Compartimentul Resurse Umane a contribuit la respectarea legislatiei

muncii In vigoare, acordarea drepturilor personalului, asigurarea stabilitatii personalului, la
promovarea unui climat de munca echilibrat si la buna functionare a institutiei.
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OFICIUL JURIDIC

1. ACTIVITATEA OFICIULUI JURIDIC iN ANUL 2025

In cadrul Oficiului Juridic s-au desfasurat urmitoarele activitati:

Asigurarea bazei de documentare juridica si legislativa a Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau;

Intocmirea si fundamentarea unui numiar 23 de proiecte de hotirari ale Consiliului Local al
municipiului Bacdu in domeniul asistentei sociale si in domeniul transportului public cu mijloace de
transport in comun;

Prezentarea proiectelor mentionate mai sus spre avizare Compartimentului de lucru al Consiliului
Local Bacau;

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 2628 de decizii ale directorului Directiei de Asistenta
Sociald a Municipiului Bacdu in ceea ce priveste incadrarea si incetarea activitdtii asistentilor
personali, acordarea de indemnizatii persoanelor cu handicap;

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 46 dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in ceea

ce priveste acordarea/neacordarea, suspendarea, modificarea sau incetarea venitului minim de

incluziune;

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 12 de dispozitii ale Primarului Municipiului Bacau in

ceea ce priveste stabilirea dreptului la serviciile cantinei de ajutor social,;

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 57 de dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in

ceea ce priveste acordarea de ajutoare de urgentd;

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 151 de dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in

ceea ce priveste acordarea ajutorul pentru incalzirea locuintei.

Intocmirea si fundamentarea unui numar de 360 de decizii ale directorului Directiei de Asistenta

Sociala a Municipiului Bacau in ceea ce priveste personalul Directiei de Asistentd Sociala a

Municipiului Bacdu, asistentii maternali profesionisti, precum si activitatea Serviciului Financiar,

Contabilitate, Buget din cadrul Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului Bacau.

Formularea de proiecte de conventii, contracte si acte administrative ale Directiei de Asistentd Sociala

a Municipiului Bacau;

Evidenta si urmarirea din punct de vedere juridic a derularii parteneriatelor cu organisme private in

domeniul asistentei sociale;

Acordarea de consultantd juridicd beneficiarilor serviciilor oferite de Directia de Asistenta Sociala a

Municipiului Bacau si raspunsuri la petitii ce vizau domeniul juridic;

Participarea la audientele sustinute de Directorul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau;

Formularea de avize scrise la solicitarea conducerii, intocmirea de note (interne, de informare);

Redactarea in colaborare cu salariatii Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau a

materialelor informative referitoare la specificul activitatii, cat si cele la solicitarea Directorului

Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacdu sau cele cétre alte institutii;

Avizarea pentru legalitate a tuturor actelor emise de Directia de Asistentd Sociald a Municipiului

Bacau sau a acelora in care aceasta este parte;

Reprezentarea Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau pe baza mandatului directorului
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Directiei de Asistenta Sociala in fata instantelor judecatoresti si instrumentarea cauzelor in care
institutia figureaza ca parte;

Incheierea de contracte necesare desfasurarii activitatii Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului
Bacau (prestare activitati medicina muncii, contracte de finantare nerambursabild pentru activitatea
de asistentd sociala etc.).
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SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE, BUGET

1. OBIECT DE ACTIVITATE

e cfectuarea operatiunilor financiar-contabile ce stau la baza platii drepturilor si facilitatilor
financiare acordate persoanelor aflate in dificultate —ajutoare lemne, ajutoare de urgentd,
ajutoare de Tnmormantare, tichete assist pentru pensionari, ajutoare de urgenta pentru persoanele
defavorizate pentru plata chiriei, abonamente pentru transportul public urban, precum si
prelucrarea informatica a datelor conform ordinului 1849/2008, cu privire la monitorizarea unor
drepturi de natura salariala,

e calcularea si plata salariilor, indemnizatiilor si drepturilor de personal, cu luarea in considerare
a modificarilor intervenite in legislatia in domeniu, a declaratiei 112, declaratia 100 catre
Ministerul finantelor publice si a declaratie L153 privind veniturile salariale pentru personalul
platit din fondurile publice.

e intocmirea Dosarelor citre Casa de sandtate cu privire la sumele de recuperat aferente
concediilor medicale suportate de FNUASS.

e finregistrarea In patrimoniul institutiei a tuturor miscarilor patrimoniale cu ajutorul programului
de contabilitate ECONET,

e intocmirea propunerilor anuale de buget, inregistrarea bugetului aprobat si a rectificérilor
bugetare,

e transmitere situatii financiare pe platforma FOREXBUG

e verificarea, inregistrarea si evidenta proiectelor derulate cu Fonduri externe nerambursabile,

e verificarea, Inregistrarea si evidentierea informaticd a tuturor miscarilor patrimoniale ale
mijloacelor fixe, obiecte de inventar si alte materiale;

e inventarierea anuald a bunurilor si organizarea casdarii, declasarii si valorificarii bunurilor
rezultate din casare;

e cvidentierea contabild si urmarirea modului de cheltuire a fondurilor de investitii;

e intocmirea bilantului contabil, contului de executie bugetara precum si alte situatii trimestriale;

e alte situatii statistice catre Administratia Financiara si Directia de Statistica Bacau.

e prelucrarea datelor contabile in programul de evidentd contabild si verificarea corectitudinii
acestora.

.....

in baza modificarilor legislative.
2. SINTEZA ACTIVITATII PE 2025

Managementul financiar a urmadrit utilizarea rationala si eficienta a fondurilor alocate de la Bugetul
de stat, bugetul local si a fondurilor externe nerambursabile, care au acoperit atat cheltuielile curente cat si
cele de investitii.

Pentru desfasurarea activitatii in anul 2025 institutiei i-au fost repartizate urmatoarele credite
bugetare pe capitole:

68.02.05. Asistenta sociala in caz de invaliditate

- cheltuieli de personal - pentru asistentii personali —28.904.159 lei

- cheltuieli cu asistenta sociald in caz de invaliditate — 43.656.797 lei

- cheltuieli contributii pers. cu handicap — 0 lei
- sume recuperate din anii precedenti = -227.801,5 lei

68.02.15. Prevenirea excluderii sociale
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- cheltuieli cu asistenta sociala in numerar (aj urgenta si ajutor incdlzire) — 870.800 lei
- cantina ajutor social = 1.005.000 lei
- tichete pensionari = 1.179.800 lei
- sume recuperate din anii precedenti = -9.600 lei

68.06.00 Asistenta sociala pentru familie si copii
- cheltuieli ajutoare sociale in numerar buget stat — 728.000 lei
- cheltuieli ajutoare sociale in numerar buget local — 11.400 lei
- cheltuieli trusou nou nascuti = 24.000 lei

68.06.00 Asistenta sociala pentru familie si copii
- Proiect finantari nerambursabile = 795.714 lei

68.02.50.50 Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale

- cheltuieli de personal DAS — 10.398.395 lei

- cheltuieli materiale — 1.648.764 lei

- cheltuieli cu asistenta sociala — 7.716.000 ( venitul minim garantat, aj incalzire, 50 ani casatorie)
- cheltuieli cu asociatii si fundatii — 0 lei

- cheltuieli contributii pers. cu handicap — 5.000 lei

- cheltuieli de capital — 51.599 lei

- sume recuperate din anii precedenti = -158.124,50 lei

Proiect PIDS — in parteneriat cu Fundatia Yana- My Smis 330329 » Acasa: actiuni si servicii
pentru prevenirea separdrii si consolidarea familiei de origine— bugetul proiectului fiind de 795.714 lei; -
68.02.06 — 56.49. Proiect ce va fi derulat pana in februarie 2028.

Executia bugetara pe anul 2025 este compusa din:

68.02.05. Asistenta sociala in caz de invaliditate

- cheltuieli de personal - pentru asistentii personali —28.734.106 lei

- cheltuieli cu asistenta sociala in caz de invaliditate — 43.467.597 lei
- cheltuieli contributii pers. cu handicap — 0 lei

- sume recuperate din anii precedenti = -227.801,5 lei

68.02.15. Prevenirea excluderii sociale

- cheltuieli cu asistenta sociald in numerar (aj urgenta si ajutor incélzire) — 515.745 lei
- cantina ajutor social = 992.678,93 lei

- tichete pensionari = 1.179.797,25 lei

- sume recuperate din anii precedenti = -9.600 lei

68.06.00 Asistenta sociala pentru familie si copii
- cheltuieli ajutoare sociale in numerar— 5.490,41 lei
- cheltuieli trusou — 24.000 lei

68.06.00 Asistenta sociala pentru familie si copii
- proiect finantare nerambursabila = 192.146,65 lei

68.02.50.50 Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale
— cheltuieli salariale DAS — 10.046.956 lei
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- cheltuieli materiale — 1.506.379,91 lei

- cheltuieli cu asistenta sociala — 7.668.013,5 lei ( venitul minim garantat, aj incalzire, 50 ani
casatorie)

- cheltuieli cu asociatii si fundatii — 0 lei

- cheltuieli contributii pers. cu handicap b.l. — 0 lei

- cheltuieli de capital — 49.104,82 lei

- sume recuperate din anii precedenti = -158.124,50 lei

Conducdtorul acestui serviciu, impreund cu 1 inspector de specialitate au asigurat si acordat viza
pentru controlul financiar preventiv asupra operatiunilor patrimoniale ale institutiei desemnate prin decizia
directorului DAS Bacau. Nu s-au inregistrat refuzuri de viza.

3. OBIECTE MAJORE PROPUSE PENTRU ANUL 2026

Ca activitate distinctd in cadrul acestui serviciu, se inscriere acordarea drepturilor persoanelor
defavorizate in cel mai scurt timp posibil, in limita bugetului aprobat si in conformitate cu legislatia in
vigoare si a principiilor fundamentale care definesc activitatea din domeniul asistentei sociale cu accent pe
imperativele actiuni de protejare si aplicarea nevoilor personalelor aflate 1n situatii deosebite.

Se vor acorda subventii pentru transportul public urban persoanelor defavorizate, tichete de masa
pentru pensionari, ajutoare de lemne, masa la cantind pentru personale defavorizate, ajutoare de urgenta
si de inmormantare.

Impreuna cu programatorii firmei Grupsoft Piatra Neamt, cu care institutia are incheiat contracte
de mentenanta privind programele de salarii si contabilitate, avem in lucru corelarea programului de salarii
cu aspecte legate de documentele Intocmite de compartimentul resurse umane, precum si cu noua legislatie
privind concediile medicale. In anul 2026 a fost abrogati legislatia cu privire la intocmirea ALOP urilor,
fapt pentru care programul de contabilitate a fost modificat, iar verificarea corectitudini inregistrarilor in
program a fost efectuata de inspectorii serviciului financiar- contabil impreund cu specialistii firmei.

Se va acorda o atentie deosebita in acordarea de consiliere beneficiarilor de stimulent pentru nou
nascuti in vederea depunerii in cadrul serviciului a documentelor justificative ce vor fi atasate ca justificare
a sumelor primite.

Se va depune eforturi cu privire la incheiere a noi proiecte cu finantari nerambursabile in vederea
derularii de noi activitati cu persoanele defavorizate precum si in vederea sprijinirii persoanelor aflate n
situatii de risc.

Se va urmari in permanentd indeplinirea Planului de achizitii pentru anul 2026 precum si utilizarea
in mod cat mai corect bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Primaria Bacau.
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COMPARTIMENTUL SECRETARIAT -
REGISTRATURA

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT
REGISTRATURA

e asigura accesul neingradit al populatiei la informatiile privind drepturile acesteia la protectie si
asistenta sociala precum si la formalitétile si documentatia care sunt necesare pentru obtinerea
acestor drepturi, in conditiile impuse de legislatia in vigoare ;

e face revista presei zilnic, prezentand o sinteza a acesteia sefului ierarhic superior;

e comunica celor interesati deciziile si hotdrarile sefului ierarhic superior;

e Inregistreaza si pastreaza evidenta actelor primite si emise;

e permite cunoasterea retelei de servicii sociale comunitare create, dezvoltate si diversificate in
baza Legii nr. 292/2011 a a asistentei sociale si a celorlalte legi speciale care actioneaza in
domeniul protectiei/asistentei sociale persoanelor interesate ;

o faciliteaza accesul categoriilor populationale supuse riscului marginalizarii sociale la prestatiile
si serviciile oferite de Directia de Asistenta Sociala a municipiului Bacdu direct sau pe baza de
parteneriat cu ONG-uri prestatoare de servicii sociale;

e asigura cunoasterea retelei de institutii de Asistenta Sociala sau institutii de Protectie Speciala
care asigura servicii socio-medicale de tip rezidential, aflate in coordonarea Ministerului Muncii
si Solidaritatii Sociale sau dupa caz, a Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Handicap de
catre toti cei interesati;

e preia de la solicitanti/petitionari cererile, petitille depuse de acestia si le transmite
compartimentelor responsabile de rezolvarea lor;

e asigura transparenta activitatii Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Bacau prin oferirea
tuturor informatiilor solicitate de catre cetateni, in conformitate cu Legea nr. 544/2001 privind
accesul la informatiile de interes public;

e tine un registru general de intrare - iesire pentru inregistrarea cererilor solicitantilor si a
raspunsurilor compartimentelor de specialitate ale Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului Baciu privind modurile si termenele de rezolvare a acestora. In anul 2025 s-au
inregistrat de la 1 1a 29527 pozitii;

e s-a ocupat de solutionarea unui numar de 415 cereri/adrese/petitii/sesizari si alte documente
inregistrate 1n aplicatia INFOCET;

e se ocupa de expedierea corespondentei catre persoane/institutii care s-au adresat Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau in scris;

e pastreaza confidentialitatea datelor din serviciul pe care ii indeplineste;

e respecta normele de sdnatate si securitatea muncii si P.S.L;

e indeplineste si alte sarcini primite de la directorul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului
Bacau.
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COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV,
APROVIZIONARE SI PSI

In anul 2025, personalul Compartimentului Administrativ,Aprovizionare si P.S.I., in conformitate

cu fisele posturilor, a indeplinit urmatoarele obiective:

Nr. OBIECTIVE TERMEN DE MENTIUNI
Crt IMPLEMENTARE
Derularea planului de aprovizionare anual al In conformitate cu legislatia (Prevederile
D.A.S.Bacau privind aprovizionarea curenta cu bunuri Legii nr.98/19. 05.2016 actualizata privind
1. | (rechizite,piese de schimb, materiale utilitar achizitiile publice si H.G.nr.395/02.06.2016
gospodaresti,etc) -in colaborare cu Biroul Achizitii, lunar pentru aprobarea Normelor Metodologice
Monitorizare,Programe,Proiecte si cu  Serviciul de aplicare a prev. referitoare la atribuirea
Financiar,Contabilitate, Buget; contractului de achizitie publica-acordului
cadru din Legea nr.98/2016)
A asigurat,gestionarea (achizitionarea, depozitarea si
distribuirea)materialelor consumabile prin magazia de
materiale cu intocmirea documentelor justificative de In conformitate cu legislatia[ Prevederile
2. | gestiune-Note receptie si constatare diferente, fise de lunar art4 alin.(1) si art.25'* alin.(2) din Legea
magazie, bonuri de consum colectiv(predare contabilitatii  nr.82/1991republicata, cu
transfer,restituire),procese verbale — catre, birouri, modificarile si completarile ulterioare ].
servicii, compartimente si centre aflate in subordinea
institutiei;
Necesarul obiectelor de inventar si al mijloacelor fixe
3. | , precum si evidenta fizica si scriptica in gestionarea In conformitate cu legislatia(Prevederile
mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar prin fise de lunar Legii contabilitatii nr.82/1991 republicata,
magazie si operare in registrul mijloacelor fixe; cu modificarile si completarile ulterioare)
Efectuarea casarii fizice a mijloacelor fixe si a In conformitate cu legislatia in vigoare
4. | obiectelor de inventar cu norma de folosinta depasita- anual
uzate,degradate
-Gestionarea parcului auto respectiv deservirea In conformitate cu procedurile operationale
transportului legat de atributiile si sarcinile de serviciu zilnic interne si Legea contabilitatii nr.82/1991
5. | ale intreg personalului din compartimente, , servicii si republicata, cu modificarile si completarile
centre; ulterioare
-Intretinerea curateniei intregii institutii
6. | Elaborarea :
- PLANULUI DE PREGATIRE IN DOMENIUL In conformitate cu legislatia(Prevederile
SITUATIILOR DE URGENTA pe anul in curs; Legii nr.481/08.11.2004;Legii nr.212/24.05.
- TEMATICA ORIENTATIVA DE PREGATIRE A 2006, Legii nr.307/12.07.2006, Legii nr.446/
SALARIATILOR PE ANUL 2022 IN DOMENIUL luna ianuarie 30.11.2006,0rdin MAI n.:712/2005; 786/
SITUATIILOR DE URGENTA; 2005,158/2007,160/2007;163/2007;192/201
- GRAFICUL INSTRUCTAJULUI PERIODIC IN 2 si Ordinul nr.3403/2012 actualizate)
DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA pentru
personalul intregii institutii, aferent anului;
In conformitate cu legislatia(Prevederile
Instructajul trimestrial in domeniul situatiilor de Legii nr.481/08.11.2004;Legii nr.212/24.05.
7. | urgenta cu intreg personalul institutiei conform trimestrial 2006, Legii nr.307/12.07.2006, Legii nr.446/
graficului tematic si evidenta fiselor presonalului; 30.11.2006,;0rdin MAI n.:712/2005; 786/
2005,158/2007,160/2007;163/2007;192/201
2 si Ordinul nr.3403/2012 actualizate)
In conformitate cu legislatia(Prevederile
Verificarea, asigurarea respectarii normelor de paza Legii nr.481/08.11.2004;Legii nr.212/24.05.
8. | sisecuritate si de prevenire a incendiilor de catre intreg 2006, Legii nr.307/12.07.2006, Legii nr.446/
personalul institutiei si al centrelor aflate in subordine; saptamanal 30.11.2006;0rdin MAI n.:712/2005; 786/
2005,158/2007,160/2007;163/2007;192/201
2 si Ordinul nr.3403/2012 actualizate
Verificat clasficarea, ordonarea, inventarierea
arhivei pe parti structurale,probleme, termene de In conformitate cu legislatia(Prevederile
pastrare conform nomenclatorului arhivistic al Legii  Arhivelor  Nationale nr.16/1996
9. | documentelor ,indosarierea, intocmirea fiselor si saptamanal republicata cu modificarile si completarile
aranjarea in cutii de arhivare pe rafturi a documentelor ulterioare)
inaintate de catre compartimente, birouri si centre
aflate in subordinea institutiei;
Selectarea documentelor din arhiva ale caror In  conformitate cu  nomenclatorul
10 termene de pastrare conform nomenclatorului lunar arhivistic in vigoare, respectiv prevederile
* | arhivistic s-au implinit, respectiv _scoaterea din Legii  Arhivelor  Nationale  nr.16/1996
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evidenta prin casare si predarea acestora la unitati
autorizate de colectare a deseurilor din hartie ;

republicata cu modificarile si completarile
ulterioare

In conformitate cu legislatia(Prevederile

11. Rezolvarea cererilor cetatenilor privind eliberarea de cand este cazul Legii  Arhivelor  Nationale nr.16/1996
copii dupa actele existente in arhiva; republicata cu modificarile si completarile
ulterioare
12. Demlarea procedprii Fie distribuire a tichetelor Semestrul I In conformitate cu HCL BACAU
valorice pentru pensionari
Derularea contractului incheiat intre UAT Bacau si In conformitate cu Contractul
Ministrerul Sanatatii prin DSP Bacau privind lunar nr.6625/25.04.2017 incheiat intre DSP
13. | distribuirea in mod gratuit a cutiilor de lapte praf catre Bacau si UAT Bacau, reanoit cu acte
beneficiarii indreptatiti in baza tabelelor si retetelor aditionale.
furnizate de catre medicii de familie ;
14. Deservirea centralei telefonice ; zilnic In conformitate cu decizia interna
Derularea procedurilor de inhumare a persoanelor In conformitate cu legislatia in vigoare
decedate care reprezinta cazuri sociale cu probleme cand este cazul art.41(Ordinul nr.1134/2000 pentru
15. | speciale(persoane ale strazii fara adapost , fara aprobarea Normelor procedurale privind
potential financiar si rude apropiate, in colaborare cu efectuarea expertizelor, a constatarilor si a
Compartiment Beneficii Sociale); altor lucrari medico-legale)
Monitorizarea eventualelor lucrari de reparatii
16. | -recompartimentari ,modernizari, etc precum si toate cand este cazul In conformitate cu legislatia in vigoare
lucrarile de orice natura ce se efectueaza de terti,
In conformitate cu legislatia(Prevederile
Propuneri privind recuperarea pagubelor provenite Legii contabilitatii nr.82/1991 republicata,
17. prin distrugerea bunurilor; cand este cazul cu modificarile si completarile ult.enoare i
Legea nr.22/1969 a gestionarului,
constituirea de garantii modificata prin
Legea nr.54/1994)
Colaborare si schimb permanent de date cu celelalte In  conformitate cu fisa postului si
18. | compartimente, birouri, servicii si centre aflate in Zzilnic procedurile operationale implementate la
subordinea institutiei; nivelul institutiei
19. Obtinerea tuturor aurorizatiilor, avizelor de
functionare, documentatiilor cadastrale si a cartilor cand este cazul In conformitate cu legislatia in vigoare
funciare pentru centrele din subordinea institutiei ce
vor fi recopartimentate ;
Primirea, cererilor si declaratiilor pe
20. propria raspunde‘re de‘ laA (iet_zltenl - trimestrul I si IV -Legea nr.226/16.09.2021 a consumatorului
privind acordarea ajutorului de incalzire pentru vulnerabil
perioada 01.11.2025-01.03.2026;,verificarea  si
procesarea acestora;
H.C.L 1nr.143/11.04.2025, privind aprobarea
21. inchirierii de catre Directia de Asistenta Sociala
Incepand cu data de 08.05.2025 pregatirea spatiilor de Bacau pentru o perioada de 3 ani,a unui spatiu aflat
la ngua locatie a institutiei imI())bi% situat pin Bacau 08.05-13.06.2025 in proprictateaS.C.CASA S.A. reprezentand
. . .. C . parte din imobilul situat in Bacau,str.PictorAman
str.PictorAman nr.94.C- in vederea mutarii sediului de nr.94C;
pe str.Stefan cel Marel7A -Contract de inchiriere nr.1135/10420/08.05.2025
incheiat intre S.C.CASA S.A. si Directia de
Asistenta Sociala Bacau;
- Procese-Verbale de Predare-Primire
nr.1349/02.06.2025 si  nr.1408/06.06.2025 la
Contractul nr. 1135/10420/08.05.2025
22. H.C.L nr.143/11.04.2025, privind aprobarea
Incepand cu data de 13.06.2025 mutarea mobilierului inchirierii de catre Directia de Asistenta Sociala
,aparaturii de birotica,arhivei etc,de la vechiul sediu Bacau pentru o perioada de 3 ani,a unui spatiu aflat
str.Stefan cel Mare 17A — la nou sediu str.PictorAman | 13 2025 mn rtpr(c)ipnétatel?'?.(llctAstA %‘A' t,r;prfzegtand
nr.94.C si catre spatiile de depozitare ale institutiei | (5112025 E? QZC'm 1mobriul stiuat m Bacau,str.FictorAman
Liceu Letea ,Livezilor 4A,Cartier CFR. -Contract de inchiriere nr.1135/10420/08.05.2025
incheiat intre S.C.CASA S.A. si Directia de
Asistenta Sociala Bacau;
- Procese-Verbale de Predare-Primire
nr.1349/02.06.2025 si nr.1408/06.06.2025 la
Contractul nr. 1135/10420/08.05.2025,
23. Indeplinirea oricaror altor atributii necesare bunei -In  conformitate cu fisa postului si

defasurari a activitatii Directiei de Asistenta Sociala.

cand este cazul

procedurile operationale implementate la
nivelul institutiei
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SERVICIUL INFORMATIZARE

In anul 2025 Serviciul Informatizare a continuat desfasurarea activitatilor specifice:

asigurarea suportului (hardware si software) angajatilor Directiei de Asistenta Sociald Bacau in
ceea ce priveste utilizarea echipamentelor electronice (calculatoare, imprimante, copiatoare,
tablete, fax);

intretinerea, In limita posibilitatilor tehnice disponibile, a echipamentelor electronice, a retelei
de calculatoare, a conexiunii la internet;

asigurarea actualizarii bazelor de date proprii sau apartindnd unor programe furnizate de terti;
s-au creat si s-au perfectionat programe informatice create de angajatii serviciului (Ajutoare
incalzire, Registratura electronica);

introducerea, prelucrarea si crearea de liste si/sau date in format electronic pentru acordarea de
beneficii sociale (venit minim de incluziune, tichete de gradinitd, ajutoare pentru incélzirea
locuintei, tichete valorice pentru pensionari, facilitdti la transportul in comun, stimulent
financiar nou-nascuti, ajutor financiar familiilor pentru plata serviciilor educationale prestate de
o unitate de educatie timpurie anteprescolard, indemnizatie destinatd pentru cresterea
nepotului/nepotilor);

verificarea destinatarilor beneficiilor sociale in sensul incadrarii acestora in conditiile legale de
acordare a acestor beneficii (dubluri, decedati, venituri, numar de membri de familie, domiciliul
in municipiul Bacau), verificari efectuate pe baza informatiilor (letrice sau electronice) primite
de la alte institutii de stat sau agenti economici;

monitorizarea adreselor de e-mail apartindnd institutiei (trimiterea cadtre Compartimentul
Secretariat Registratura a e-mail-urilor, gestionarea spatiului, trimiterea raspunsurilor,
solicitarilor, situatiilor in format electronic catre institutii de stat sau agenti economici);

intretinerea domeniului web al institutiei.
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Directia de Asistenta Sociala Bacau a mai desfasurat in
anul 2025 urmatoarele activitati:

Distribuirea de tichete valorice pentru pensionarii din municipiul Bacdu cu venituri echivalente
sau mai mici de 2.100 lei, conform Hotararii Consiliului Local Bacau nr. 93/31.03.2021 cu toate
modificarile si completarile ulterioare: distribuite unui numar de 10.906 de persoane;

Gestionarea cererilor de acordare a _ajutorului pentru_incalzirea locuintei si a suplimentului
pentru energie, conform Legii nr. 226/2021. S-au acordat, in urma cererilor depuse, peste 1.600 de ajutoare
pentru incélzire.

S-au verificat si acordat subventii pentru transportul in comun pensionarilor, persoanelor cu
handicap grav si accentuat si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav (aprobate prin H.C.L. nr.
307/30.06.2022), dupa cum urmeaza:

Categoria Numar validari | Valoare validari | Beneficiari unici
Pensionari 2.217.148 6.945.499 12.786
Asistenti personali 33.592 105.255 171
Persoanelor cu handicap accentuat 167.262 523.635 974
Persoanelor cu handicap grav 48.229 151.346 328
Veterani, revolutionari 305 1.028 9
TOTAL 2.466.536 7.726.763 14.222

S-au organizat 6 puncte de prim-ajutor pe perioada de canicula, deservite de salariati din cadrul
D.A.S. Bacau si personal medical din cadrul cabinetelor medicale scolare.

La inceputul sezonului rece 2025 personalul Centrului de Cazare Temporara pentru Persoanele fara
Adapost a organizat o campanie de identificare si informare a persoanelor fard adapost cu sprijinul
reprezentantilor Politiei Locale a Municipiului Bacédu, a Serviciului de Ambulanta Judetean Bacdu si al
Unitatii de Primiri Urgente a Spitalului Judetean Bacau, in ceea ce priveste serviciile oferite de Centrul de
Cazare Temporara.

Prin aceasta activitate au fost identificate un numar 11 persoane fara adapost pe raza Municipiului
Bacau care au primit informare si consiliere in ceea ce priveste serviciile oferite in cadrul Centrului de
Cazare Temporara din str. Calea Moldovei nr.96-98.

DIRECTOR
DANIELA POZINAREA
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